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FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR
NIT. 860.020.194-6

Bogota, Agosto 08 de 2023

Doctora

Diana Carolina Mora Betancourt
SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZ
SUPERVISION Convenio 7454 de 2021
Secretaria Distrital de Integracion Social
Ciudad

Asunto: Acta de entrega Informe Mensual Convenio 7454 del Periodo 1 al 31 del mes de Julio de 2023

Respetados Sefiores:

& FA

Sistema Educativo de la
Arquididcesis de Bogota

Adjunto a la presente estamos haciendo entrega de la documentacion e informes requeridos para el respectivo
tramite de la factura correspondientes al periodo comprendido del Periodo 1 al 31 del mes de Julio de 2023, a
Nombre de la Fundacién Instituto tecnolégico del sur con Nit 860.020.194-6 Comunidad de Cuidado Hogar Casa

Nostra, Convenio de Asociacion 7454 de 2021.

INFORMACION DE PRESENTACION INFORME MENSUAL DE GESTION

a. Informe Mensual Cualitativo Y Cuantitativo De La Gestion Y Ejecucion Del

c . FOLIOS PAGINA
onvenio
Formato Informe Mensual Operadores - Asociados FOR-PSS-209 7 1-7
Relacion de las personas Juniores atendidas — BASE DE DATOS 1 8
Planilla de Asistencia (cupos actuales, los cupos disponibles, las novedades, las
vinculaciones o desvinculaciones en el Sistema de Salud, los traslados, los ingresos y los 4 9-12
egresos, reporte de cupos atendidos en el mes).
E%IR’B-EPSS-213: Formato Relacion Metafisica — Consolidado Mensual Novedades y Ficha 1 13
Cronograma del Plan de Atencion Institucional—PAl, con las actividades del mes siguiente S 14-18
FOR-PSS-215: Formato Entrega Elementos de Aseo Personal 6 19-24
FOR-PSS-219 Formato Relacion entrega de pafiales 3 25-27
Actas y Formatos relacion entrega elementos de proteccion emergencia COVID 19 NA NA
FOR-PSS-216 Formato Entrega de vestuario centros de proteccion social (Cuando aplique) 4 28-31
Relacién de novedades y descuentos del periodo. 1 32
Informe del Plan de Atencién Institucional-PAl- (Se debe presentar cada trimestre). 1 33
b, Informe mensual de Ejecucién Financiera: FOLIOS
FOR-PSS-211: Liquidacién mensual de cupos 4 34-37
FOR-PSS-212: Formato Informe Financiero Ejecutor 1 38
FOR-PSS-214: Certificacion Talento Humano y Formatos relacién de Talento Humano 5 39-43
e Comprobante de transferencia donde se evidencie: fecha, tercero (persona a quien 1 44

se le realiza la transferencia), valor, datos claros y legibles de la entidad financiera.
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Soportes que den cuenta de la ejecucion presupuestal

o Certificacién General de Costos Fijos (firmada por el representante legal , revisor

Fundacién Instituto Tecnoldgico del Sur

Aprobacidn oficial N°7473 del 19 de noviembre de 1998, resoluciéon N°669 del 3 de marzo de 2003

y N°2025 del 18 de julio de 2003, Inscripcion N°1132.DANE 311001004820, NIT.860.020.194-6
(Antiguas aprobaciones: N°2796 del 6 de octubre de 1967; N°7093 del 10 de noviembre de 1972 y 9489 del 23 de junio de 1980)

& FA

Sistema Educativo de la
Arquididcesis de Bogota

, L o . 3 45-47
fiscal y/o contador publico, en la cual se discrimine el valor ejecutado durante el
respectivo mes de los recursos aportados por la SDIS, para cada uno de los rubros
asociados a los costos fijos establecidos en la estructura de costos y de acuerdo
con las especificaciones del anexo técnico. 1 48
e FOR-PSS-461 Relacion de facturas operadores Subdireccién para la Vejez
(Discriminadas por cada rubro)
Certificacion Aportes del Asociado 1 49
Copia Tarjeta Profesional y Cédula de Ciudadania Revisora Fiscal 2 50-51
Certificado de Antecedentes JCC Revisora Fiscal 1 52
COPIA PRELIMINAR Factura NA NA
c) Planes de mejoramiento FOLIOS PAGINA
Por componente (Cuando aplique) NA NA
d) Informe Final FOLIOS PAGINA
Informe Final (Cuando aplique) NA NA
TOTAL FOLIOS 52
OBLIGACIONES POR COMPONENTE (DRIVE) ADJUNTOS RUTA
informe de gestion
convenio 7454 mes Junio
DRIVE: OBLIGACIONES GENERALES 25 e o
la 25
informe de gestion
convenio 7454 mes Junio
2023/0bligaciones
DRIVE: COMPONENTE ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO 17 técnicas/Componente
Atencién
Integral/obligacion 1 la 17
informe de gestion
convenio 7454 mes Junio
2023/obligaciones
DRIVE: COMPONENTE DE NUTRICION Y SALIBRIDAD 18 componente de nutricién
alimentacion/
ok\)/Iigacién lalal8
informe de gestion
convenio 7454 mes Junio
2023/obligaciones
DRIVE: COMPONENTE DE AMBIENTES, ADECUADOS Y SEGUROS 15 técnicas/Componente
ambientes adecuados y
seguros/obligacién 1 la 15
informe de gestion
DRIVE: GEST|ON AMBIENTAL 3 convenio 7454 mes Junio

2023/obligaciones
técnicas/Componente de
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Fundacién Instituto Tecnoldgico del Sur

& FA

Sistema Educativo de la
Arquididcesis de Bogota

Aprobacidn oficial N°7473 del 19 de noviembre de 1998, resolucién N°669 del 3 de marzo de 2003

y N°2025 del 18 de julio de 2003, Inscripcion N°1132.DANE 311001004820, NIT.860.020.194-6
(Antiguas aprobaciones: N°2796 del 6 de octubre de 1967; N°7093 del 10 de noviembre de 1972 y 9489 del 23 de junio de 1980)

Gestion Ambiental
/obligacién 12 a 3

DRIVE: COMPONENTE GESTION ADMINISTRATIVA

18

Informe de gestion
convenio 7454 mes Junio
2023 /Obligaciones
Técnicas/Componente
Gestién
Administrativa/Obligacién
1a1l8

TOTAL ADJUNTOS

96 CARPETAS

A

Abelardo Gédmez Serrano Pbro.
Repres )
C.C No. 91.284.587 de Bucaramanga
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCUSION SOCIAL

FORMATO INFORME MENSUAL OPERADORES - ASOCIADOS

Codigo: FORPSS 209

Version: 1

Fecha: Nemo 12021031874 — 22/1072021

Pagra: 140 1

DATOS GENERALES

SERVICIO SOCIAL:

COMUNIDAD DE CUIDADO

OPERADOR:

FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR HOGAR CASA NOSTRA

recnscravemco: [+ | s | o] FECHA DE TERMNACION 51 I

PERIODO DE INFORME: 2023 A 31 I 7 | 2023 ]

SUPERVISOR: [ DIANA CARGLINA VIORA BETANCUR 1 DEPENDENCIA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ |
OBJETO CONTRACTUAL

“BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS DE 60 ANOS O MAS, QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, MEDIANTE ACCIONES DE OCUPACION HUMANA, CUIDADO INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES, PARTICIPACION,

REDES DE APOYO Y BUEN TRATO, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ."

'OBLIGACIONES CONVENIO 7454 DE 2021

OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Conocer a cabalidad los estudios previos, anexos y
formatos, anexo técnico, para realizar la ejecucion de
éste con eficiencia y eficacia y socializarlos con todo el
personal responsable de la ejecucion del convenio.

1. El Centro Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra para el periodo a reportar se presenté procesos de Induccion de:
1.1. Acta No. 202; auxiliar de enfermeria Erica Viviana Torres Falla.

1.2. Acta No. 204; auxiliar de enfermeria Diana Carolina Tovar Castillo.

1.3. Acta No. 209; auxiliar de enfermeria Hermelinda Duarte Mejia.

1.4. Acta No 198 EI 4 de Julio de 2023; profesional en Nutricion

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/2.Obligaciones generales/Obligacin 1)

2. Cumplir con los deberes que contrae en calidad de
asociado de acuerdo con los articulos 4 y 5 de la Ley 80
de 1993

2.El Centro Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, recibid las siguientes visitas de apoyo a la supervision
2.1. Visita de Supervision:
El dia 07 de Julio de 2023; por parte de los profesionales de Apoyo a la Supervision. El dia 18 de Julio se recibe visita virtual por parte de linea Tecnica la Dra Viviana Bernal

De igual forma, la comunidad de cuidado dio estricto cumplimiento desde las condiciones técnicas, economicas y financieras pactadas en el marco del
Convenio de asociacion 7454/2021

Informe de gestion del Mes de Julio Convenio 7454~
2021

3. Disponer de todos los recursos fisicos, técnicos y
humanos establecidos en el Estudio Previo, Anexo
Tecnico, Invitacion Publica, Adendas y todos los.
documentos que hacen parte el convenio.

3. La Comunidad de cuidado Hogar Casa Nostra Convenio 7454-2021 dispone de todos los recursos técnicos establecidos en el anexo técnico; tales como:
Tablas 7,8,9,10,11,12, 13,14,15,16,17, 18, 19, 20, 21,22, 25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37

De igual forma, se realizé la revision de la liquidacion mensual de cupos correspondiente para el presente periodo.

7454-202°
generales/obligaciones técnicas

4. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del
convenio y las modificaciones si las hubiera
conjuntamente con el interventor y/o supervisor del
mismo.

4. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el periodo del informe no se suscribieron modificaciones contractuales.

NA

5. Suministrar al Interventor y/o supervisor del convenio
toda la informacion, informes, explicaciones,

aclaraciones y documentos que les solicite para verificar
el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones.

5. En el periodo comprendido del 01 al 31 de Julio de 2023, se subsanaron las correcciones y observaciones que s presentaron durante el informe de gestion del Mes de Junio.
Asi mismo se suministrd la informacion a la supervision que hizo en las visitas presencial durante el mes.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio 2023)

6. Acatar y aplicar de manera diligente las
observaciones y recomendaciones impartidas por el
Interventor y/o supervision.

6. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra para el presente periodo acato las observaciones y aclaraciones dadas por el supevisor del Convenio de asociacion 7454-2021 que e fueron
solcitados. Desde el area financiera: Brinda orientacion acerca de dotacion a entregar en el afio 20:

Desde el area de salud: Recomienda dar continuidad al tramite de visita de Bomberos.

Desde el componente de ambientes adecuados y seguros: Colocar chapa en habitacion 203, cambiar pomas de baiios habotacién 508, 306 y demas que esten oxidadas, arreglo de rejila piso de
bario del primer piso, continuar con la adecuacion de puertas de amarios de roperia. Lo cual se efectuo. 6.1 adjunto registro fotografico.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/2.Obligaciones generales/Obligacin 6)

7. Pagar los salarios y/o honorarios a las y los asociados

7D acterdo con ol soquiientoy o vecacén ealzada aos soports que presenta o asosiado, <o ovidencid ue pag s salarios o honoarios o persana contralado por rnsferencia
bancaria, de vigente y de acuerdo con la estructura de costos aprobada por la Secretaria Distrital de Integracion Social, o cual se evidencia en

rma oportuna por
bancaria, dando estricto cumplimiento a la tabla de
honorarios aprobada por la SDIS e incorporada en la
estructura de costos del presente convenio.

42 FOR PSS 214 Relacon. Talen(a Humano Julio 2023 xis y PDF
4.2.1 Pago Nomina Julio 2023

/linforme de Gestion Convenio
7454 Julio 2023 /1. Informe financierol4. Costos fijos
/4.1 Talento Humano.

Ilinforme de Gestion Convenio 7454 Julio 2023 /1
Informe financiero/d. Costos fjos /4.1 Talento
Humano/2. Comprobante de pago

8. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema
de seguridad social integral y parafiscales para fo cual
debera realizar los aportes a que se refiere el articulo 50
dela Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, en lo relacionado con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF y liquidaciones,
cuando haya lugar a ello, de conformidad con las
normas y reglamentos que rigen la materia. Acreditar
mediante certficacion suscrita por el revisor fiscal
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley
o por el representante legal que se encuentra al dia en
el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
A O: Este

acreditarse para el desembolso de cada uno de los
pagos efectuados por la SDIS.

8. De acuerdo con el seguimiento y la verficacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencio que hace pagos de parafiscales y aportes al sistema de
seguridad social, lo cual se evidencia en

4.1 Certificacién Seguridad social y parafiscales conv.7454 Julio 2023

4.1.1 Planilla seguridad social

Ilinforme de Gestion Convenio 7454 Julio 2023/1
Informefinanciero/4. Costos fijos /4.1Talento
Humano//Informe de Gestion Convenio7454 Julio
2023/1. Informefinanciero/4. Costos /4.1Talento
Humano/1. Comprobante de
nomina

9. Cancelar en oportunidad los honorarios, los
impuestos, gravamenes, aportes y servicios de
cualquier género que establezcan las leyes colombianas
y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del
convenio. Es entendido que todos estos gastos han
sido estimados integralmente por el Asociado e
incluidos en el precio de su oferta.

De acuerdo con el seguimiento y la veriicacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencio que causé y canceld en oportunidad los honorarios,impuestos, gravamenes, aportes
senvicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demés erogaciones necesarias para la ejecucion del convenio,lo cual se evidencia en
9.1 Certifcacion

/linforme de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/20bligaciones generales/Obligacion 9

10. Responder por los documentos fisicos o magnéticos|
elaborados o entregados con ocasion de la ejecucion
del convenio, asi como responder por la seguridad y el
debido manejo de los documentos y registros propios.
de la institucion para que reposen en la dependencia
correspondiente, asi como garantizar que toda la
documentacion que se genera en el marco de la
ejecucion del convenio repose en la unidad operativa
donde se presta el servicio.

10. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra Responde por la documentacion fisica y magnética cumpliendo con lo establecido en la Ley 594 del 2000, Ley 1712 de 2014, Acuerdo 08 de
2014 y Acuerdo 02 de 2014, para el correcto funcionamiento y adecuado manejo de la informacion que se produce o genera al interior de la Comunidad de Cuidado en el jercicio de cada funcion
y dependencia

Se adjunta FUID Formato unico de inventario Documental (10.1 FuidActivosduiio y 10.2 FuidEgresosJulio)

Para el mes de Julio de 2023

Se reporta el traslado a la Comunidad de Cuidado Hogar San Jose de Sasaima de la Persona Mayor.
- Maria Noelia Restrepo 19/07/2023

10.3 Captura de pantalla carta remisoria informe de gestion de Julio del 2023.

10.5 Registro fotografico archivo fisico el mes de Julio de 2023

(informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/2.Obligaciones generales/Obligacion 10)

11 Mantener vigente la garantia Gnica y las demas
garantias establecidas en el Estudio Previo, invitacién
publica, por el tiempo pactado en el convenio, asi como
de las modificaciones que se presenten en la ejecucion
el mismo.

11 De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a
los soportes que presenta el asociado, se evidencio que cuenta
con las polizas de ley en el marco del convenio 7454-2021. Para
tal efecto, presents para aprobacion de la secretaria Distrtal de
Integracion Social las polizas de acuerdo con la modificacion
N°3: Péliza de cumplimiento No. 11-44-101168712 de Seguros
del Estado S.A. expedidas el 06 de marzo 2023 anexo

‘ +

Ver SECOP Il convenio 7454~ 2021/2 condiciones.




12 Asistir a las reuniones que sean convocadas por la
interventoria y/o supervision del convenio, para revisar el
estado de ejecucion del mismo, el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del Asociado o cualquier aspecto
técnico referente al mismo.

12 La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, en el presente periodo asistio a las siguientes convocadas por la
12.1. Acta N 206 del 10 de julio del 2023 con el tema, cualificacion asistencia en formatos y salud mental
12.2. Acta No 221 del 18 de Julio del 2023 con tema: Socializacion y hemramientas gerontagogicas para personas mayores.
12.3. Acta No 214 del 14 de julio del 2023 con tema: Asistencia tecnica Salud - Psicosocial
2.4 Acta N 215 del 14 de julio del 2023 con el tema, cualificacion w\ua\ asistencia en formatos.
12.5 ActaNo 267 del 24 de julio; con el tema reunion de Coordinadores
12.6 Acta No. 218 del 14 de julio de 2023 con el tema, Cualificacion asisencia en formatos y salud mental
12.7. Acta No.217 del 14 de julio de 2023 con el tema Asistencia técnica Salud- Psicosocial
12.8 Acta No 260 del 18 de Julio; con el tema de asistencia Técnica
12.9 Acta No. 213 del 14 de Julio, con el tema Asistencia técnica Salud- Psicosocial
12.10 Acta No. 227 del 21 de Julio, con el tema Asistencia técnica Buzén de Sugerencias.

para la vejez

(informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/2.Obligaciones generales/Obligacion 12)

13, Elaborar y entregar todos los documentos técnicos,
administrativos y financiero requeridos por la SDIS
durante la ejecucion del convenio. Para dar
cumplimiento a esta obligacién, el asociado debera
seguir los lineamientos, metodologias, protocolos y los
formatos establecidos en los documentos enunciados
antes y/o los que se establezcan institucionalmente por
Ia SDIS. Asi como, el cargue de todos y cada uno de
los documentos que soportan la ejecucion contractual y
post contractual en la plataforma transaccional Secop Il
de Colombia Compra Eficiente.

13. De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencio que el asociado cumple con la presentacion de los siguientes formatos:

FORMATOS
CODIGO NOMBRE DEL FORMATO
FoRFEE0 FornatoIfrme Mersa Operacres
FORPSS211 Formato de Liquidacién Mensual de
FORPSS212 | Formato Mensual Financiero Ejecutor —
Carpet: e

FORPSS213 Relacion Metafisica.
pr— Formato Relacon Talents Humano —
- Formato Entrega Elementos Aseo
FORPSS219

F Pafiales

13.1 Captura de pantalla cargue informe a la plataforma SECOP Il

/linforme de Gestion Convenio 7454 Julio 2023/
Obligaciones generales/Obligacion 13

Ifinforme de gestion convenio 7454 Julio
2023/Informe Financiero

4. Presentrcporunamente s faturss o cuntes do
cobro, los soportes correspondientes y d

Gocumontos nacesars paa o desorbasd Ge los
aportes, conforme al protocolo de presentacion de
informes.

14 De acuerdo con el seguimiento y Ia verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencié que presento las facturas de acuerdo con los lineamientos dados en el protocolo
de presentacién de informes PTC-PSS-015, lo cual se evidencia en:

4.8 FOR-PSS-461 formato presentacion facturas por rubro

14.1 Certificacion de la Junta Central de Contadores vigente del revisor fiscal

14.2 Tarjeta profesional, cédula de ciudadania del revisor fiscal

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/2.Obligaciones generales/Obligacion 14)ver
Carpeta Fianancieralinforme Ejecutor

15. Responder ante las autoridades competentes por
los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
convenio, cuando en ellos se cause perjuicio ala
administracion o a terceros en los términos del articulo
52 de a ley 80 de 1993.

15. De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencio que NO se dio ninguna situacion (accion/omision) que amerite implementacion
del proceso sefialado en esta obligacion, lo cual se evidencia en:
15.1. Cerificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/2.Obligaciones generales/Obligacion 15)

16. Pagar a la SDIS todas las sumas y costos que la
misma deba asumir, por razén de la accion que contra
ella inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa
el Asociado, durante la ejecucion del convenio.

16. De acuerdo con el seguimiento y Ia verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencié que NO se dio ninguna situacion que amerite implementacion el proceso
sefialado en esta obligacion, lo cual se evidencia en:
16.1. Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/2.Obligaciones generales/Obligacion 16)

17. Mantener indemne a LA SECRETARIA de los
reclamos, demandas, acciones legales y costos que
suran en la ejecucin del convenio. En caso de que se
intente una accién o se presente una reclamacion
contra la Secretaria Distiital de Integracion Social, por la
cual deba responder el Asociado, aquella procedera a
notificarle a la mayor brevedad para que el Asociado
adopte bajo su propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el conficto y evitar perjicios a
la SDIS. Si EL ASOCIADO no logra resolver la
controversia en el plazo que fie la SDIS, la misma
podra hacerla directamente y el Asociado asumira todos
los costos en que se incurra por tal motivo.

17. De acuerdo con el seguimiento y Ia verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencié que NO se dio ninguna situacion que amerite.
implementacion del proceso sefialado en esta obligacion, lo cual se evidencia en
17.1. Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

(informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/2.Obligaciones generales/Obligacion 17)

18. Responder por todas las acciones y omisiones.
imputables de su personal, subcontratado

roveedores, asi como del personal al servicio de estos
Gltimos. En caso de que se intente una accion o se
presente una reclamacion contra la SDIS por la cual
deba responder el Asociado, aquella procederd a
notificarle a la mayor brevedad para que el Asociado
adopte bajo su propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el conficto y evitar perjuicios a
Ia SDIS. Si el Asociado no logra resolver la controversia
en el plazo que fi la SDIS, la misma podra haceria
directamente y el Asociado asumird todos los costos en
que se incurra por tal motivo.

18. De acuerdo con el seguimiento y Ia verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencié que NO se dio ninguna situacion que amerite implementacion del proceso
sefialado en esta obligacion, lo cual se evidencia en:
18.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

(informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/2.Obligaciones generales/Obligacion 18)

19, Autorizar a la SDIS a deducir los valores resultantes
por estos conceptos de cualquier suma que ésta le
adeude. En todo caso la SDIS podra realizar los actos
procesales que sean indispensables para defender sus
derechos.

19. De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado y de acuerdo con la revision de las obligaciones generales No. 16, 17 y 18, NO se evidencia
que se estén presentando las situaciones referidas que hagan necesario realizar descuentos o deducciones.

NA

20. Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo
de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
vulneracion de derechos personas mayores, personas
con orientaciones sexuales o identidades de género no
heteronormativas, personas pertenecientes a los
diferentes grupos étnicos — raciales y la poblacion
victima del conficto armado, de conformidad con el
articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Codigo de
Procedimiento Penal’, en concordancia con la Ley 734
de 2002 “Codigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcién’; al igual, que cualquier
conducta que se encuentre tipificada como delito en la
Ley 599 de 2.000 "Cédigo Penal’, y de manera especial
las consagradas en el Titulo | Delitos contra la Vida y la
Integridad Personal, Capitulo Tercero. Activando las.
rutas de atencién correspondientes

20_ De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencio que NO se dio ninguna situacion que amerite implementacion el proceso
sefialado en esta obligacion, o cual se evidencia en:20.1 Certficacion firmada por el representante legal y la coordinadora

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/2.Obligaciones generales/Obligacion 20)

21. Dar cumplimento a los lineamientos y protocolos.
establecidos parala prevencion, mn«encm y mitigacion
del COVID-19, acorde a la lacional,

21 Comunidad de cuidado Hogar Casa Nostra:
&l INSTRUCTIVO DE BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION, PROMOCION Y CONSERVACION DE LA SALUD CON OCASION DE INFECCIONES RESPIRATORIAS,

Distrital, Departamental, Municipal vlgeme ylas
disposiciones de la Subdireccion para la vejez

INCLUIDAS LAS ORIGINADAS POR LA COVID-19 EN LA MODALIDAD DE COMUNIDAD DE GUIDADO, con el talento humano de la Institucion; brindando recomendaciones preventivas en
relacion a contagio de enfermedades respiratorias y a su vez protegiendo a las personas mayores.

21.1 Acta No 250 del dia 31 de Julio de 2023, con el tema de implementacion del instructivo de bioseguridad para la prevencion, promocion y conservacion de la salud con ocasion de infecciones
respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19 en la modalidad comunidad de cuidado, con el talento humano y personas mayores, desarrolladas por parte el area de Enfermeria durante
el mes de Julio 2023.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/2.Obligaciones generales/Obligacion 21)

22 Garaniizar durante toda la ejecucion del convenio el
concepto sanitario favorable de la unidad operativa, en
caso de contar con concepto favorable con
requerimientos, se deberd elaborar un plan de mejora
para subsanar los hallazgos generados por la entidad
sanitaria y gestionar nuevamente el proceso de visita
presentando carta radicada a la entidad sanitaria junto
con el plan de mejora.

22. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, cuenta con

22.1 Acta de Inspeccion, Vigilancia y Control Sanitario Establecimientos de Hogares Geriatricos de Larga Estancia No 004277 del 20 de Junio de 2023 con concepto favorable con un porcentaje
de 96.5%.

22.2 Acta de Inspeccion Sanitaria con Enfoque de Riesgo para Establecimiento de Preparacion de alimentos No. 111852 el 20 de Junio 2023 con concepto favorable y un cumplimiento del
96.5%.

(informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/2.Obligaciones generales/Obligacion 22)

23. Documentar, socializar, implementar, hacer

23 La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, cuenta con

8

y
Ia unidad operativa.

GUI-PSS-005 Plan de Saneamiento actualizado aiio 2023,
rse diligencia Formato declaracion de compromiso FOR PSS 072

Se realiza socializacion sobre la mejora de la calidad del vertimiento y gestion integral de Aceite Vegetal Usado (Acta No 210 )
componente de gestion ambiental.

Dicha acta se encuentra relacionada en la obligacion 3 del

(informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/2.Obligaciones generales/Obligacion 23)

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio 2023/3.
Obligaciones técnicas/Componente Gestion
Ambiental/Obligacion 3)

24 Implementar y utilizar la documentacion que para la
prestacién del servicio sea suministrada por la SDIS.

24.1a Comumdad de Cuidado Hogar Casa Nostra verifica el acceso a consulta al mapa de procesos de Secretaria de Integracion Social; por parte del equipo de profesionales de acuerdo a la
eviden:

24.1 Acta No 252, del 31 de Julio de 2023 para la consulta de los diferentes formatos de cada area.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/2.Obligaciones generales/Obligacion 24)




25. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del
convenio, las contempladas en el anexo técnico y
aquellas indicadas por el supervisor y/o interventor para
el cabal cumplimiento del objeto del convenio.

25. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo realizé las Actividades. Se anexa evidencia:
25.1 Captura pantalla de consolidado reporte PAIIN (Profesional Alejandra Pefia)

25.2 Asi mismo realizo tres sesiones educativas durante el mes de juio como evidencia se adjuntan:
25.2.1 Sesion educativa 1 ver Acta No. 21

25.2.2 Sesion educativa 2 ver Acta No. 224

25.2.3 Sesion educativa 3 ver Acta No.225

25.3 Se adjunta certficacion de ponderables

25.4 Armonizando mi ser ver Acta No.228 para dar cumplimiento a los ponderables, establecidos en el Convenio de asociacion 7454-2021
25.5 Acta No. 201 Salida ludico recreativa

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/2 Obligaciones generales/Obligacion 25)

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

EL - ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Prestar el servicio alas personas mayores de acuerdol
alo establecido en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo realizo las siguientes actividades con las personas mayores, talento humano, referentes familiares y/o sociales:
1. EJE OCUPACION HUMANA:

1.1.Linea Lenguajes Para La Identidad:

1.1.1 Registro desarrollo de Actividades Lenguajes para la Identidad

12 ndo Capacidades:
1.2.1 Registro desarrollo de Actividades Movilizando Capacidades

1.3 Linea Espacios Para La Real
1.3.1. Ficha de actividades Espacios para ra eatzacion

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 1/Eje
Ocupacion HumanalLinea Espacios Para La
Realizacion /Linea Lenguaes Para La Identidad
ILinea Movilizando Capacidades)

La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo realizd las siguientes actividades con las personas mayores, talento humano, referentes familiares y/o sociales:
2 EJE CUIDADO INTEGRAL:

2.1. Linea De atencién Cuerpo Y mente:

2.1.1. Ficha de actividades Cuerpo y mente

Linea Identidad, afectividad y sexualidad:
1. Ficha de actividades identidad, afectividad y sexualidad.

Espiritualidad
2.3.1. Ficha de actividades Espiritualidad

2.4.Respiro Al Cuidador:
2.4.1. Tomeo relampago de bolirana (ActaN.222 Registro fotografico y listado de asistencia)
2.4.2 Celebracion Cumpleafios Talento Humano

2.5- Linea Entornos Amigables Y Seguros:
2.5.1- Ficha de actividades Entomos Amigables Y Seguros

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 1/Eje
Cuidado Integral/Linea De Atencién Cuerpo y
MentelLinea de atencion Entomos Amigables y
Seguros/Linea de Atencion Identidad/Respiro A
Cuidadores)

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/0bligaciones técnicas/Componente Nutricion y
Salubridad/Obligacion 15)

La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo realizd las siguientes actividades con las personas mayores, talento humano, referentes familiares y/o sociales:
3.EJE FAMILIA PARTICIPACION Y REDES:

3.1 Linea De Atencion Familia:
3.1.1 Conectando Familias ActaN.237

3.1.2 Visitame ActaN.258

3.1.3 Mensajes de amor ActaN.259

3.1.4 Recargando el Corazon ActaN.260

3.1.5 Intervenciones familiares ActaN.261

3.2. Linea De Atencion Participacion:

3.2.1 Aperturas de buzon de sugerencias (ActaN.203, ActaN.219, ActaN.230, ActaN.242 y registro fotografico de las aperturas realizadas, formato de apertura de buzon )
3.22 Reunién COLEV ( ActaN.223, registro fotografico),

3.2.3 Apertura Buzén Virtual Familias ( ActaN.257 y registro fotografico)

324 Ficha de actividades partiipacion (Formato regisio de actvidades con su respectivo registro fotogréfico)

33.Linea De Atencion

3.3.1 Ficha de acvidades redes. (formato registro de actividades, registro fotografico)

3.3.2 Tejiendo Redes (ActaN.264, registro fotografico)

3.3.3 Articulando

3.4 Linea Conviven
3141 Ficha de aciwdades Convivencia

3.4.2 Entiéndeme (ActaN.232, registro fotografico y listado de participantes)

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 1/Eje
Familia Participacion Y Redesl/Linea
ConvivencialLinea De Atencion Familia/Linea De
Atencion Participacion/Linea De Atencion Redes)

2. Formular y ejecutar el Plan de Atencion Integral
Individual ~PAIIN- de cada persona mayor vinculada al
senvicio, asi mismo realizar el monitoreo, en los tiempos
establecidos y con las orientaciones descritas en el
anexo técnico.

2. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo_se anexa evidencia
2.1 Acta No 234 del dia 25 de Julio de 2023, con el tema Formulacion del Plan de Atencion Integral Individual ~PAIIN y monitoreos, habiendose realizado 3 — PAIIN fase conociendo, 3 PAIIN
fase planeando en el periodo de revision y 34 PAIIN fase actuando (monitoreo) elaborados por parte de todas las reas profesionales para el presente periodo.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 2)

3. Presentar durante el primer mes de ejecucion del
convenio el Plan de Atencion Institucional ~PAI dando
cumplimiento a lo sefialado en el anexo ténico.

3. La Comunidad de Cuidado Hogar casa Nostra, realiz6 el envio del Plan de Atencion Institucional —PAI el dia 20 de Junio de 2023, a los correos electronicos mmedinas@sdis gov.co,
‘acuerdo al tiempo establecido por el anexo técnico y se realizo comité de aprobacion el dia 04 de julio de 2023., como evidencia se anexa:

3.1. Captura pantalla comite para aprobacion PAI
3.2. Acta de aprobacion del documento

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 3)

4. Registrar todas las intervenciones profesionales
realizadas con las personas de conformidad con los
tiempos y orientaciones descritas en el anexo técnico.

4. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo
Se anexa evidencia

4.1 Acta No 251 del dia 31 de Julio de 2023, con el tema Valoraciones iniciales, donde se relaciona la elaboracion de 19 valoraciones iniciales en el Mes de Julio de 2023 por parte de
los profesionales de Psicologia, Trabajo Social, Terapia Ocupacional, Fisioterapia, Gerontologia y Enfermeria .

4.2. Acta No. 265 del 31 de Julio de 2023; con el tema Intervenciones individuales; donde s relacionan 18 intervenciones Individuales en el periodo a reportar; realizadas por los
profesionales en psicologia, terapia ocpacional, fisioterapia y gerontologia

4.3. Acta No.263 del dia 31 de julio de 2023, con el tema seguimientos trimestrales donde se relaciona la de 25
2023 por parte de los profesionales en Gerontologia, Psicologia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Trabajo Social y Enfermeria.

en el mes de julio

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 4)

5 Registrar todas las actividades y encuentros
realizados con las personas mayores en el formato
Registro del Desarrollo de Actividades

5. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, registra cada una de las actividades y encuentros realizados con las personas mayores en el formato Registro del Desarrollo de Actividades de
acuerdo a lo establecido en el anexo técnico, como se evidencia en la obligacion No, 1 del presente componente.

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 1)

6. Realizar reporte mensual de las personas mayores
susceptibles de egreso por superacion de condiciones
al equipo de validacion, en los casos que aplique.

6. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, realizd el envio del reporte mensual de las personas mayores susceptibles de egreso por superacion de condiciones el dia 04 de julio de 2023 al
correo sfajardor@sdis.gov.co como evidencia se anexa captura de pantalla envio reporte casos.
6.1 Personas suceptibles de egreso

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 6)

7. Socializar durante el primer (1) mes de ejecucion del
convenio el pacto de convivencia institucional, de
acuerdo con los lineamientos establecidos en el anexo
técnico, y garantizar la implementacion de este durante
la ejecucion del convenio

7. La Comunidad e Cuidado Hogar Casa Nostra, durante el mes de julio de 2023 realizd:
7.4 Acta No 236. Del 31 de Julio de 2023 La socializacion del pacto de convivencia institucional con las personas mayores que ingresaron nuevas al servicio y se firnd formato FOR-PSS-588
*Acta de aceptacion de la persona mayor de traslado a otra unidad operativa y del pacto de convivencia’.

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 7)

8. Contar con los medios de comunicacion e
informacion establecidos en el anexo técnico para la
atencion de las personas mayores.

8. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra ha garantizado la ejecucion el contrato 7454-2021:
8.1.Se adjunta listado de llamadas realizadas por parte del area de Trabajo Social correspondientes al mes de julio.

8.2 Actividades de comunicacion donde se hace uso de la telefonia fija y movil, lectura de periédico, didlogo como medio primario de comunicacion, lecturas dirgidas, las cuales fueron
desarrolladas de forma individual y de forma grupal los dias 4, 7, 11, 14, 18, 21, 25, y 28 de julio. acta aparece con fecha hasta el 31 de julio y ese dia no tiene actividad registrada

8.3 Actividad de manejo de computadores "intemautas” la cual se realizo los dias marte y jueves, 4, 11, 18, 25 de julio con la participacion de 17 personas mayores.

Elementos solicitados en la tabla No.34 *Relacion de elementos minimos para el desarrollo de las diferentes actividades" para uso exclusivo de las personas mayores segin lo solicita el anexo
técnico dicha tabla se encuentra el a obligacion 8 el componente Ambientes adecuados y seguros,

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio 2023/3
Obligaciones Técnicas/Componente Ambientes
Adecuados y Seguros/Obligacion 8)

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 1/Eje
Ocupacion Humanal 1.2 Linea Movilizando
capacidades/1.2.1 Medios De comunicacion / 1.2.2
Internautas

9. Implementar todas las acciones descritas en el anexo
técnico que garanticen la atencion en salud para las
personas mayores.

9. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra para el presente periodo gestiono y las personas mayores asistieron a las siguientes atenciones en salud
9.1 Matriz en Salud, donde se relacionan lassiguientes atenciones: ledicina General 127, Psiquiatria 1, Laboratorios 12, Terapia Fisica 6, Terapla Ocupacional
Nutricion 1, RxRodila 1, Cambio De Sonda 2, Urgencias 3, RxTorax 1, Hemodialisis 35, Dermatologia 1, Neurologia 4, Tac

Tomografia 6, Hospitalario 21, inecologia 1, Ortopedia 1

2, Urologia 2,

9.2. Cuadro de rotacion de auxiliares de enfermeria correspondiente al mes de Julio 2023
9.3. Tabla 22 Dotacin elementos de Salud, actualizada con evidencia fotografica.
9.4. Acta No 220 del dia 15 de Julio del 2023, tema: Protocolos de enfermeria, prevencion de caidas.

2.1.1 Desde el area de enfermeria se realiza actividad a las personas mayores el dia 1 Julio de 2023 sobre habitos de vida saludable. Se observa evidencia en formato registro de actividades dado
enla Obligacion 1. Componente 2.1 Cuerpo y Mente

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 09)

nforme de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 1/Eje
Cuidado Integral 2.1 Linea de Atencion Cuerpo y
Mente.

10. Presentar durante el primer mes de ejecucion del
convenio el plan de cuidado y el respectivo seguimiento
de cada persona mayor, el cual estard liderado por el
érea de enfermeria.

10. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo:
10.1 Acta No 249 del 31 de Julio de 2023, realizo la elaboracién de planes de cuidado, donde se relacione las 2 personas mayores a las que se les realizo o elaboro plan de cuidado.

4.3 Acta No 263 Se realizo 25 seguimientos trimestrales por parte de equipo profesional incluido enfermeria la cual se encuentra ubicada en la obligacién 4 de Atencion Integral para el Desarrollo
Humano

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 10)

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 04)




1. Presentar las estrategias del Plan de Atencion
Institucional, por cada linea de atencién, teniendo en
cuenta los tiempos y especificaciones descritas en el
anexo técnico.

1. Para ofproseto perodo se genera probacion el Pan e Al Insiucana;fcual e envia para avly postato jecucian drante a praToga dol converio 745412021, Ver sopories en
obligaciones Tecnicas No 3

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 3)

12. Presentar las evidencias y cronograma mensual de
la implementacion de las estrategias del Plan de
Atencién Institucional, por cada linea de atencién,
teniendo en cuenta los tiempos y especificaciones
descritas en el anexo técnico,

12. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, realiza d e las estrategias del Plan de Atencion Institucional -PAI. por cada linea de atencion,
como se evidencia en la obligacion No.1 del presente componente, oo o ovents o8 tiempos y especificaciones descritas en el anexo técnico, como evidencia se anexa
12.1. Cronograma,

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 12)

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 1)

13. Presentar un informe trimestral de caracter técnico
al equipo de la Subdireccion para la Vejez que
contenga los avances, dificultades y proyecciones
inherentes al PAl incorporando los ejes y lineas de
atencion.

13. No aplica para este periodo.

NA

1. Contar con un archivo fisico y digital en el cual se
conserven fotografias, videos y demés material que
permita evidencir las actividades desarrolladas con las
personas mayores mensualmente.

14-La Comunidad do cuidado Hogar Casa Nosta cuerta oo  plataoma Dive (Googl) fa ual esta comparida a aves dof oo ual se al
por las diferentes areas las fotos y videos que el d de cada una de realizadas con 25 personas mayores curante 1a efeiicion del Converio. D igual
manera el archivo fisico de fotografias y videos reposa con cada acta o formato de d o scnadnies donde Ia trazabilidad de las difg realizadas con las
Personas Mayores. Como evidencia se adjunta:

14.1 CPDriveDigital - con pantallazos de Julio 2023

14.2 RegistroFotograficoArchivo - con registro fotografico del area de Gestion Documental Julio 2023

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 14)

15. Prevenir y adelantar las acciones pertinentes frente
alas conductas que lleve implicita cualquier tipo de
violencia fisica, psicolgica, negligencia, descuido,
discriminacion, exclusion y en general cualquier otro
acto que afecte a integridad fisica ylo moral de las
personas mayores o personas con orientaciones
sexuales o identidades de género no heteronormativas,
personas pertenecientes alos diferentes grupos étnicos
~ raciales y la poblacion victima del conficto armado.

15. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, No se presentaron acciones relacionadas con conductas que implican vilencia fisisca, psicologica,neglicencia, descuido,discriminacion ylo
exclusion de las personas mayores. Como actividad de prevencién se realizd la actividad trato por el pacto, donde se levanta registro de actividad con soporte fotografico. Ver 3.4 Linea Convivencia
De igual manera se realiza comite de convivencia. Ver acta No 232 de Linea Convivencia:

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 15)

nforme de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 1/Eje
Familia Participacion Y Redesl/Linea
ConvivencialLinea De Atencion FamilialLinea De
Atencion Participacion/Linea De Atencion Redes)

16. Informar a la supervision y/o interventoria del
convenio y a la Subdireccion para la Vejez las
propuestas de realizacion de investigaciones, practicas
y demas actividades donde se consoliden productos.
académicos, tedricos o conceptuales con base en la
vivencia o participacion de las personas mayores para la
respectiva aprobacion de acuerdo con los ineamientos
establecidos por a SDIS.

16. Para el presente periodo no se realizaron propuestas de investigacion donde se consliden productos académicos. Por ello, no se adjunta soportes de esta obligacion.

NA

17. Aplicar Ia escala de Evaluacion de la Discapacidad
de la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) -
WHODAS 2.0 a las personas mayores de acuerdo a lo
estipulado en el anexo técnico.

17.La Comunldad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo realiz6 la aplicacion de 24 escalas de Evaluacion de la Discapacidad de la Organizacién Mundial de fa Salud (OMS) -
WHODAS 2.0, s¢
1711, Evidencia Acta No 245 del ia 28 de Mes de Julo de 2023, y fueron elaborados por parte de todas las areas profesionales para el presente periodo.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 17)

OBLIGACIONES REL ON EL COMPONENTE: NUTRICION Y SALUBRIDAD

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1.Cumplir con lo establecido en los procedimientos
establecidos de “Operacion entrega de apoyos
alimentarios en los servicios sociales de SDIS,
Vigilancia Nutricional y seguimiento Nutricional y
promaocion en estios de vida saludable (alimentacion,
nutricién y actividad fisica)’; y los documentos y
formatos asociados a estos, que se
publicados en la pagina web de la Secretaria Distrital de
Integracién Social, Sistema Integrado de Gestion — SIG;
asi mismo el asociado debera mantener actualizados y
disponibles para verificacion del equipo e interventoria
ylo supervision.

1. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo a través del

1.1. Acta No. 199 del 05 de Julfo e 2023, se videncialas capturas de pantalla delngreso aa pégina Web de SDIS en la cual se verifica los formatos, lineamientos, protocolos, procedimientos y
quias emitidas por la de Nutricion parala Vejez k el Excel en el cual se relaciona (Codigo, Nombre del Formato, Version y Fecha
Vigente).

1.2. relacion Formatos SDIS

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/Obiigaciones técnicas/Componente Nutrcion y
Salubridad/Obligacion 1)

2. Implementar la minuta de alimentos entregada por la
SDIS, durante el primer dia de ejecucion del convenio
con el fin de garantizar el aporte de energia y nutrientes
de la poblacion atendida, de requerir ajustes debera
acogerse alas opciones 10 2 de elaboracion de minuta
alas

dando
en el anexo técnico.

2.La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, desde el primer dia de ejecucion del convenio se esta ejecutando:

2.1 Minuta patrén, los ciclos de menUs y analisis quimico
2.2, Se anexa el registro fotografico de la publicacién de la minuta patron, ciclos de menus en el servicio de alimentos y en el comedor de las personas mayores.
23, For_pss_245_v0_ MENUS ESPECIALES JULIO COMUNIDAD DE CUIDADO CASA NOSTRA

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/0bligaciones técnicas/Componente Nutricion y
Salubridad/Obligacion 2)

3. Elaborar, preparar y suministrar las modificaciones
alimentarias requeridas por las personas mayores,
conforme a las especificaciones descritas en el anexo
técnico “Suministro alimentario que contempla
modificaciones de alimentos o de preparaciones’.

3. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, cuenta con:
3.1. Documento de orientaciones alimentarios, se adjunta.

3.2. FOR-PSS-206 Formato Derivacion de Mends.

3.3. FOR-PSS-585 Formato Listado de Modificaciones Alimentarias por Participante
3.4. Acta No 239 Socializacion de modificaciones alimentarias, listado de asistnecia
3.5 Registro fotografico Modificaciones Alimentarias Julio

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/Obiigaciones técnicas/Componente Nutrcion y
Salubridad/Obligacion 3)

4. Garantizar el suministro de alimentos requeridos a as|
personas mayores que por tramites de salud se
encuentran fuera de la unidad operativa y no reciben la
alimentacion preparada en el centro, cumpliendo las.
condiciones de ensamble, transporte y distribucion que
aseguren su inocuidad

4. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra para el periodo del presente informe con:
4.1. Acta No. 244 Entrega de Refrigerios para tramites de personas mayores,
4.2 Cuadro con la Opciones de Refrigerios para tramites.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/0bligaciones técnicas/Componente Nutricion y
Salubridad/Obligacion 4)

5. Realizar el acompanamiento al consumo diario de
alimentos en el comedor para identificar alteraciones o
modificaciones en la conducta alimentaria de las
personas mayores.

5. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, elaboro:
5.1. Cronograma de Acompaniamiento alimentario del talento humano para el consumo de alimentos de las personas mayores en cada tiempo de comida
5.2 FOR-PSS-581 Formato Seguimiento al Consumo Alimentario de Personas Mayores en donde se evidencia que 3 personas mayores presenta novedad con la toma de I

(Informe ds Gestén Converio 7454 Julo
0; te Nutricion y

Saluhndad/obhgamen 5)

6. Garantizar el suministro oportuno de suplementos y
complementos nutricionales, multivitaminicos y
espesantes, a las personas mayores que por sus
necesidades de salud o Nutricionales asi los requieren.

6. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, cuenta con el 3.3 FOR-PSS-585 Formato Listado de modificaciones alimentarias por participantes la cual esta ubicada en la carpeta de
evidencias de la obligacion 3 de nutricion y Salubridad y con:
6.1 Acta No. 247 del 31/07/2023 Entrega de refrigerios noctumno en donde se relaciona el registro fotografico de los refrigerios y registro Bitacora.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/0bligaciones técnicas/Componente Nutricion y
Salubridad/Obligacion 6)

7. Capacitar y socializar al personal manipulador de
alimentos durante la ejecucion del convenio, en los
procedimientos instructivos y formatos establecidos en
el subcomponente suministro de alimentos segin lo
establecido en el anexo técnico.

7. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, se adjunta:
7.1 cronograma de Induccion y reinducion

7.2. Acta No 226 del 19/07/2023 con el tema socializacion formatos del servicio de alimentos.
7.3. Cronograma de socializacion de Formatos.

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/Obiigaciones técnicas/Componente Nutrcion y
Salubridad/Obligacion 7)

8. Garantizar los insumos, equipos, elementos y
utensilios en el material y la cantidad establecidos en e
anexo técnico para el senvicio de alimentos y vigilancia
nutricional.

8. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, con:
8.1. Acta No. 246 del 28/07/2023, cuenta con los establecido en la Tabla 25 Relacién Equipo y utensilios minimos
8.2 Se cuenta con hoja de vida, la calibracion de los equipos que requieran.

8.3 cronograma de mantenimiento preventivo de los equipos.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/Obligaciones técnicas/Componente Nutricion y
Salubridad/Obligacion 8)

9. Abastecer al senvicio de alimentacion de los
suficientes alimentos en cantidad y calidad necesrios
para dar cumplimiento a la minuta y modificaciones
alimentarias requeridas por las personas mayores.

9. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, se adjunta:

9.1. Acta No 200 Conceptos sanitarios de los proveedores, transporte y manipuladores de alimentos. Se adjunta Concepto Sanitario Favorable de proveedor de Camicos
9.1.1 Concepto Sanitario Favorable de Camicos.

9.2. Acta No 208. Registro fotografico del Servicio de Alimentos.

9.3 Carpeta Formatos del Servicio de Alimentos.

9.3.1 FOR-PSS-175

9,3.2 FOR-PSS-236

9,3.3 FOR-PSS-239

9.3.4 FOR-PSS-238

9.3.5 FOR-PSS-243

9.3.6 FOR-PSS-230

9.3.7 FORMATO RELACION TOMA MUESTRAS TESTIGO.
9.3 8 FOR-PSS- 065

9.39 FOR-PSS-232

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/Obiigaciones técnicas/Componente Nutrcion y
Salubridad/Obligacion?.4

10. Garantizar que el personal manipulador de
alimentos cuente con la dotacién minima requerida para
la prestacion del senvicio de alimentacion de acuerdo
con lo establecido en el anexo técnico.

10. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo adjunta:

10.1.Acta No.197 Entrega de elementos de proteccién personal a manipuladores de alimentos y gastronomo
10.2. Registro Fotografico en donde se evidencia que los manipuladores portan la dotacion completa.
La entrega de la dotacién no aplica para este periodo, proxima entrega para el mes de Noviembre.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/Obligaciones técnicas/Componente Nutricion y
Salubridad/Obligacion 10)




11, Garantizar que el personal manipulador de
alimentos tenga formacion en educacion sanitaria,
principios basicos de Buenas Practicas de Manufactura
y précticas higiénicas en manipulacion de alimentos, de
acuerdo con o establecido en la Resolucion 2674 de
2013 *Por la cual se reglamenta el articulo 126 del
Decreto-ley 019 de 2012 y se dictan otras
disposiciones”.

11. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presenta periodo adjunta:
11.1 Acta No. 207 capacitacion plan de saneamiento
11.2 Acta No 248 seguimiento a camet y certificados de las manipuladoras de alimentos.

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/Obiigaciones técnicas/Componente Nutrcion y
Salubridad/Obligacion 11)

12. Garantizar que el talento humano que realiza la
manipulacién de alimentos cuente con certficado
médico de aptitud para manipulacion de alimentos con
vigencia no mayor de un afo y garantizar que se
efectue un reconocimiento médico cada vez que se
considere necesario por razones clinicas y
epidemioldgicas, especialmente después de una
ausencia del trabajo motivada por una infeccion que
pudiera afectar la inocuidad de los alimentos donde se
certfique la aplitud para la manipulacion de alimentos.

12. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra para el presente periodo adjunta:

12.1 Acta No. 240 28/07/2023 con el tema: Cerificados Aptitud Medica, cumpliendo &l anexo tecnico en el

de nutricion y salubridad

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/Obiigaciones técnicas/Componente Nutrcion y
Salubridad/Obligacion 12)

13. Contar con un plan de capacitacién continuo y
permanente segin lo establecido en la resolucion 2674
de 2013, para todo el personal que realiza la
manipulacién de alimentos en cualquiera de las etapas
del proceso desde el recibo hasta el servido y
distribucion de alimentos

13, La Comnuidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo cuenta con
13.1 Plan de Capacitacion de BPM y Manual de Buenas Practicas de Manufacturas segin la resolucion 2476 del 2013,
13.2 Cronograma del mismo de Plan de Capacitacion de BPM

11.1 Acta No 207 capacitacion plan de sanemianto

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/Obiigaciones técnicas/Componente Nutrcion y
Salubridad/Obligacion 13)

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/Obiigaciones técnicas/Componente Nutrcion y
Salubridad/Obligacion 11)

14. Garantizar la valoracion inicial, seguimientos
nutricionales de las personas mayores y envid de la
base de seguimiento nutricional de acuerdo a la

requerida, asi [
formatos de vigilancia nutricional segin lo establecido
en el anexo técnico y adjuntarlos a la historia social de
cada persona mayor.

14. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo adjunta
14.1 Acta No 233 Novedades y seguimientos nutricionales julio 2023

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Atencion
Integral para el Desarrollo Humano/Obligacion 2)

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio 2023/
Obligaciones Tecnicas/Componente Nutricion y
Salubridad/Obligacion 14)

15. Disefiar, implementar y evaluar el plan de
promaocién de estios de vida saludable (Estrategia de
Informacion, Educacién y Comunicacion -IEC),
conforme a las especificaciones descritas en el anexo
técnico.

15. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo, cuenta con
15.1 FOR-PSS-295 y FOR-PSS-297 Formato IEC y Formato Cronograma Capacitacion Estilos De Vida Saludable
15.2. FOR-PSS-570 Formato Desarrollo de Actividades del 31/07/2023

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/0bligaciones técnicas/Componente Nutricion y
Salubridad/Obligacion 15)

16. Planear, preparar y ofrecer a los participantes,
preparaciones especiales en todos los tiempos de
comida diferentes al ciclo de mend establecidos para la
conmemoracion de fechas especiales y cumplearios de
las personas mayores segin lo desciito en el anexo
técnico. Estas preparaciones deben ser programadas

e manera previa y enviadas minimo quince (15) dias
calendario antes del evento para su revision por parte
del equipo técnico de la subdireccion parala vejez de la
SDIS.

16. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra,Para el presente periodo celebro cumplearios de las personas mayores el dia 21/07/2023
16.1 Acta No 256 Menu Especial Julio

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/0bligaciones técnicas/Componente Nutricion y
Salubridad/Obligacion 16)

17. Programar el recibo de materias primas para el
senvicio de alimentacion en horarios diferentes a los
establecidos para el suministro de cada tiempo de
comida, con el fin de no generar interrupciones durante
el servido y distribucién de os alimentos,

17. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo adjuntan
17.1 Acta No 231 de 24/07/2023 con el tema: Informacion de proveedores,

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/0bligaciones técnicas/Componente Nutricion y
Salubridad/Obligacion 17)

18. Implementar el Plan de Saneamiento — PS en o

servicio d durante la
ejecucion del convenio, de acuerdo con los lineamientos.
del subcomponente de salubridad establecidos en el
anexo técnico.

18. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo adjunta:
£123.1 GUI-PPS-005, y Formato de Plan de Saneamiento de la comunidad de cuidado y 23.2 FOR-PSS 072 Declaracion de compromiso, los cuales se encuentran ubicados en al carpeta de
evidencia 23 de obligaciones generales

18.1 FOR-PSS-066
18.2 FOR-PSS-067
18.3 FOR-PSS-068
Los formatos y FOR -PSS-065 Se encuentran en la Obligacion 9.3.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/2 Obligaciones generales/Obligacion 23)

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio 2023/3.
Obiigaciones técnicas/Componente Gestion
AmbientalObiigacion 3)

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/Obiigaciones técnicas/Componente Nutrcion y
Salubridad/Obligacion 18)

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en
el numeral y sub-numerales del componente ambientes
adecuados y seguros de conformidad con lo establecido
en el anexo técnico.

1. Para el mes de Junio la Comunidad de cmane Hogar Casa Nostra de acuerdo con ef seguimiento y verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencio que mantienen
los requisitos minimos necesarios el anexo técnico, Io cual se evidencia en el presente informe:

1.1 Acta No 253 - Acta relaciones afectivas

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y Seguros/Obiigacion 1)

2. Garantizar que el senvicio de atencion para las
personas mayores se preste en el-os inmueble(s) y
reas ofertadas avaladas por la Subdireccion de Plantas
Fisicas de la SDIS.

2.°Se mantienen las condiciones positivas que permitieron el aval del predio para el proceso competitivo.
Se adjunta 2.1. aval de plantas fisicas y 2.2. Planos Hogar casa Nostra

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y Seguros/Obligacion 2)

3. Dar cumplimiento al plan de mantenimiento
preventivo y correctivo en los tiempos y plazos
establecidos en el mismo y mantenerlo actualizado,
cumpliendo con los requisitos no minimos y necesarios,
y garantizando ambientes sanos y sin barreras

que permitan el al
interior de las instituciones y un facil acceso a las
diferentes areas de atencion.

3. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo del 01 al 31 de julio del 2023 a través del FOR-PSS-417 Plan de Mantenimiento Preventivo no se realizo ningun arreglo
de mantenimiento preventivo. En cuanto al Plan de Mantenimiento correctivo FOR-PSS-418, se adelanto actividades sugeridas por el supervisor durante a visita del 07 de julio del 2023.

3.1. FOR PSS

3.2. FORPSS 418

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y Seguros/Obligacion 3)

4. Suministrar la dotacion de habitaciones, lenceria de
habitaciones y mobiliario general en os tiempos
requerimientos establecidos en el anexo técnico, los
cuales deben estar en optimas condiciones durante la
ejecucion del convenio.

4.En el mes de Julio de 2023 la Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra cumplié con el suministro de la dotacion de lenceria de y
establecidos en el anexo técnico. Se adjuntan las tablas donde se indican los elementos, cantidad, estado, reposiciones, registro fotografico y posibles observaciones:
4.1.1 Tabla 17. Relacion de elementos de dotacion de habitaciones

4.1.2 Tabla 18. Relacion de elementos dotacion lenceria de habitacion

4.1.3 Tabla 26. Relacion de elementos minimos para el area administrativa

4.1.4 Tabla 27. Relacion de elementos minimos para el area de recepcion.

4.1.5 Tabla 28. Relacion de elementos minimos para el espacio de reunion y atencin a redes familiares y/o sociales.

4.1.6 Tabla 29. Relacion de elementos minimos para el area de alistamiento.

4.1.7 Tabla 30. Relacion de equipos de lavanderia

4.1.8 Tabla 31. Relacion de elementos minimos para el desarrollo de actividades de archivo

en los tiempos

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3 Obligaciones técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y Seguros/Obligacion 4)

5. Suministrar a todos los beneficiarios, os elementos
de aseo personal, absorbentes y elementos de salud
con las ¥ periodicidad enel

5. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo a traves del
5.1. Acta No 255 del dia 31 de Julio de 2023, realizo entrega de los elementos de aseo a las personas mayores teniendo encuenta las caracteristicas y tiempos de entrega del anexo tecnico y
realizo el

anexo técnico.

5.2. 1a entrega elementos de aseo "FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO" FOR-PSS-215y asi mismos garantizo
5.3. la entrega de los elementos absorbentes relacionados en la planila "FORMATO RELACION ENTREGA DE ABSORBENTES " FOR-PSS-219,

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3 Obligaciones técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y Seguros/Obligacion 5)

6. Disponer en cada unidad operativa, de un Botiquin
tipo B de faciltraslado, teniendo en cuenta lo
establecido en la Resolucién 705 de 2007 de la
Secretarfa Distrital de Salud o norma que la derogue o
modifique.

6 La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra para el presente periodo a través de.

6.1. "FORMATO INSPECCION Y SUMINISTRO DE BOTIQUINES TIPO B" FOR-TH-066, se realizo verificion de cada uno de los elementos que conforman el botiquin tipo B, el cual se encuentra
diponible para ser usado en caso de que se requiera

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y Seguros/Obligacion 6)

7. Garantizar la dotacion de vestuario de las personas
mayores en los tiempos y especificaciones descritos en
el anexo técnico.

7. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra entrega de vestuario a la personas mayores correspondiente a la ejecucion del convenio 7454-2021, la cual se llev a cabo el dia 14, 21.Y 28 de
julio de 2023, en la cual se realiz6 la entrega completa segn caracteristicas y cantidades descritas en el anexo técnico alas personas mayores que ingresaron durante el mes de junio de 2023,
como evidencia se adjunta el 7.1, 7.2, 7.3, formato FOR-PSS-216 y actas No. 216, 229 y 243 respectivamente

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y Seguros/Obligacion 7)

8. Garantizar el suministro de los elementos necesarios
para realizar todas las actividades y talleres de
conformidad con lo descrito en el anexo técnico.

8. La Comunidad De Cuidado Hogar Casa Nostra ha garantizado durante la ejecucion del convenio 7454 -2021 los elementos necesarios para la realizacion de todas las actividades y talleres
ocupacionales con las personas mayores segun lo establece el anexo técnico en las

8.1.tablas No. 34 "Relacion e elementos minimos para el desarrollo de las diferentes actividades

8.2.tabla No. 35 *Relacién de elementos minimos para el desarrollo de actividades complementaria
8.3. tablas No. 34 y 35.Registro fotografico tabla 34 y 35 segun anexo técnico

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3. Obligaciones técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y Seguros/Obligacion 8)

9. Garantizar el suministro de los elementos de aseo
institucional para realizar todas las actividades

ias que permitan mantener las instalaciones en
6ptimas condiciones de limpieza de acuerdo a lo
establecido en el anexo técnico.

9. Durante el periodo entre el 01 al 31 de julio del 2023 se realizé la entrega de los elementos de aseo institucional, la limpieza acorde al plan de la

comunidad de cuidado, se anexa:

9.1. Entrega Elementos de Aseo.
9.2, Tabla 36

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3 Obligaciones técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y Seguros/Obligacion 9)

10. Suministrar la dotacion a los trabajadores que
ejecuten elflos convenios de acuerdo a la normatividad
vigente.

10.Para el presente mes no aplica entrega de dotacion, proxima entrega para el mes de noviembre y diciembre del 2023

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y Seguros/Obligacion 10)

1. Presentar durante el primer mes de ejecucion del
convenio el Plan de Emergencias y Contingencias de
conformidad con lo establecido en el anexo técnico
garantizar su implementacion durante la ejecucion del
convenio

11. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra cuenta con el Plan de Emergencias y Coningencias que fue presentado al equipo de la Subdirec ra la Vejez de la SDIS y presentado
durante o pimer mes dé elecucion como 10 nlca o anexs tEcnco. S6 anexs Decomenta PEC actuaizat, o regiars 6el PEG an el DIGER.y Socialzacen inducden y Reinduetion

11.1 FOR-TH-030 Plan de Emergencias y Contingencias.

11.2. Registro PEC ante el IDIGER.

113, Acta 211

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y Seguros/Obligacion 11)




12. Contar con el concepto técnico de Bomberos
favorable de la autoridad Distrital o Municipal
con

o

anexo técnico.

12 La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo se encuentra el concepto de Bomberos vencido a fecha del 6 de junio de 2023
0, se presenté una solcitud al Cuerpo de Bomberos de Bogota para la renovacion del certficado y se realizo el pago correspondiente al concepto técnico.

113 de julo de 2023 se realiz6 una visia t6cnioa del comandanto el Cuerpo de Bomberos para evaluar el cumlimiento de as normas e segurdad conlra incendios y lros

El Cuerpo de Bomberos ha | Seguridad contra emitira dentro de los 30 dias habiles siguientes a la fecha de la inspeccion técnica

Se adjunta

12.1. Soportes de gestion.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3 Obligaciones técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y Seguros/Obligacion 12)

13. Contar y ejecutar los protocolos de seguridad
establecidos en el anexo técnico.

13. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra cuenta cor
43.1. los protocolos de seguridad establecidos en el anexo técnico, para ello se adjunta como soporte los protocolos de: actividades cotidianas, casos fortuitos, evidencia y sospecha y prevencion de
accidentes. Se proyecta para el proximo periodo actualizacion de los mismos

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3 Obligaciones técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y Seguros/Obligacion 13)

14. Garantizar la Dotacion de elementos para la
Emergencia COVID-19 y los espacios de aislamientos
adecuados y necesarios para atender las necesidades
generadas dentro de la emergencia por COVID-19.

14, La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, para el presente periodo, cuenta con los espacios de aislamiento adecudos y necesarios para garantizar la atencion a las personas mayores en
el caso de que se requieran; de igual manera se continua aplicando los lineamientos dados en el INSTRUCTIVO DE BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION, PROMOCION Y

CONSERVACION DE LA SALUD CON OCASION DE INFECCIONES RESPIRATORIAS, INCLUIDAS LAS ORIGINADAS POR LA COVID-19 EN LA MODALIDAD DE COMUNIDAD DE
CUIDADO evidenciado en el Acta No 250.

14.1 Zona de aislamiento,

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y Seguros/Obligacion 14)

15. Garantizar la seguridad y las condiciones para el
uso del inmueble donde se presta el sevicio mediante
licencia por parte de la autoridad competente y

luacién de vulnerabilidad sismica si el inmueble fue
construido y licenciado en una fecha anterior a la
implementacion de la normatividad sismica.

15. La comunidad de cuidado Hogar Casa Nostra cuenta con 15.1. licencia de construccion expedida el 21 de julio de 2021 bajo resolucién 11001-5.21-0780, emitida por la curaduria urbana No. 5
de Bogota D.C.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y Seguros/Obligacion 15)

16. Si en la evaluacion de vulnerabilidad sismica
presentada, o en la licencia emitida por la autoridad
competente, se manifiesta la necesidad de intervenir la
edificacion, garantizar la intervencion de la edificacion,
sin afectar la correcta prestacion del servicio.

16. Se proyecta un refuerzo estructural en la unidad operafiva cuya solictud y. 6n se hara med étécnicoala

Social. Hasta el momento no se ha hecho efectiva esta accion y por ello no se presentan soportes.

para la Vejez de la Secretaria Distital de Integracion

NA

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: GESTION AMBIENTAL

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Socializar e implementar las politicas, planes,
programas, procedimientos, instructivos, formatos y
lineamientos ambientales emitidos por el area de
gestion ambiental de la SDIS

1. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra en el presente periodo del 01 al 31 de julio del 2023 presenta los siguientes soportes de actividades, correos, reuniones, capacitaciones para dar
cumplimiento a la obligacion.

1.1. Se participa en el dia de la movilidad sostenible del mes de julio

1.2.Se anexa evidencia fotografica de la bitacora del vigilante del dia del apagon ambiental

1.3 Reporte Bitacora RESPEL.

1.4 Participacion mesa técnica campaiia tercer trimestre el 14/07/2023

1.5.Se realiz6 reunion Grupo Administrativo de Gestion Ambiental y Sanitario GAGAS, realizando anali
1.6. Se participa en la actividad de la camparia trimestral el dia 31/07/2023

de indicadores el dia 3

PDF Acta 262)

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio 2023/3.
Obligaciones técnicas/Componente Gestion
Ambiental/Obligacién 1)

2. Disear y garantizar la implementacion de los documentos.
de Pl de Saneamiorto Bésico- S, Plan inor do
tion amb y Pian de

Residuos Hospitalarios y Similares en cada Cenlm‘ P
conformidad con lo establecido en el anexo técnico

2,La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra en el presente periodo el 01 al 31 de Julio del 2023 envia los formatos pertenecientes ala gestion ambiental: Plan de Saneamiento Basico- PSB,
Plan Institucional de Gestion ambiental ~ PIGA y Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios, Similares y Peligrosos (PGIRH/S/P). Adicionalmente, se hace entrega de los manifiestos
mensuales de recoleccion de residuos y se adjunta certficaciones del lavado de tanque y fumigacion en la comunidad de cuidado;
2.1 Formatos.

<Fomalo Ruta de resleccion nfema de resduos séidos: RRIRS FORGA.003

ontrol de residuos entregados FOR -

de residuos sdiidos FOR - GA - 010.

de compromiso para PGIRH- FOR-GA-019

-Formato Ruta recoleccion intema de residuos hospitalarios y similares FOR-GA-020

-RH1 Clasificacion de residuos Hospitalarios FOR - GA - 021

-Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares FOR - GA-025.

~Formato Registro, Medicién y Control de Descomide FOR-GA-047

-Formato Seguimiento a soliciones desinfectantes FOR PSS 065

-Inspeccion presencia de plagas FOR - PSS - 066,

-Manejo de elementos en desuso FOR - PSS - 067.

Lista verificacion limpieza y desinfeccién FOR - PSS - 068.

Verificacion de hermeticidad FOR - PSS - 071.

~Formato declaracion de compromiso FOR-PSS-072

~Guia plan de saneamiento GUI - PSS - 005,

2.2 Certificado Fumigacion

2.3.Certificado Lavado de Tangues

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio 2023/3.
Obligaciones técnicas/Componente Gestion
Ambiental/Obligacién 2)

3. Desarrolar charlas y talleres mensuales en temas
inherentes a la gestion ambiental, dirigidos a equipo
interdisciplinario, operarias de cocina, personal de

servicios generales y personas mayores del servicio.

3. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra desarrolld las siguientes socilizaciones, capacitaciones u talleres sobre los siguientes temas desde el componente de Gestion Ambiental en el
presente periodo del 01 al 30 de junio del 2023, dando cumplimiento con la obligacion.

3.1.Se realiza actividad a Personas Mayores desde el area de Gestion ambiental, corespondiente a *Cuenta Cuentos” * Jardines Verticales", actividades enmarcadas en la semana ambiental, la
cual corresponde al éje de cuidado integral, inea de entomos amigables y seguros. (Ver PDF FOR PSS 570)

3.2Socializacion el dia 13 de julio del 2023 sobre Mejoramiento de la Calidad del Vertimiento y Gestion Integral del Aceite Vegetal Usado, dicha socializacion se realizé con todas las areas de
trabajo del Hogar Casa Nostra Ver PDF (Acta 210)

3.3 Socializacion el dia 28 de julio del 2023 sobre Sistemas de Tratamiento ylo disposicion final de residuos, dicha socializacion se realizo con todas las dreas de trabajo del Hogar Casa Nostra Ver
PDF(Acta 248.)

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio 20233,
Obiigaciones técnicas/Componente Gestion
Ambiental/Obiigacion 3)

OBLIGACIONES DE GESTION ADMINISTRATIVA

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en
el anexo técnico.

1. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra para el periodo de Julio de 2023, presento novedad de entrega de cargo de 1 auxiliar de enfermeria.
1.1. Acta No 205

b) La Comunidad de Cuidado cuenta con un buzon de sugerencias esta ubicado en un lugar visible al cual se le realiza apertura mensual los dias 7,14, 21y 28 de julio de 2023 conforme actas
No.203, 219, 230 y 242.

Adicionalmente; se puede ver certificado de costos fijos firmada el 04 de Agosto de 2023 por el Representante Legal Abelardo gomez Serrano y el revisor fiscal Hugo Adolfo Hurtado Bejarano.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio 2023/3
obligaciones tecnicas /componente atencion integral
para el desarrollo humano / obligacion 1/ linea de
atencion participacion)

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio
2023/Obligaciones generales/Obligaciones
Especificas! Ver Carpeta Financiera)

2.Contar al inicio del convenio con la plataforma
estratégica la cual incluye: mision, vision, objetivos,
politicas, valores, estructura y aspectos relacionadas
con la razén de ser de la institucion.

2. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra cuenta con:
2.1, Ia plataforma estratégica conformada por la ( Mision, Vision, Organigrama, politicas, principios y valores institucionales) los cuales se encuentran publicados en un lugar de facil acceso y
consulta por parte de los funcionarios y demés comunidad institucional.

Informe de gestion convenio 7454 Julio mes
2023/Obligaciones Técnicas/Componente Gestion
Administrativa/Obligacion 2

3. Contar con la imagen institucional de la Secretaria
Distrital de Integracion Social — Alcaldia Mayor de
Bogoté-, dando alcance al convenio que se suscriba
con el Asociado.

3. La Comunidad de cuidado Hogar Casa Nostra tiene:
3.1. Imagen institucional publicada desde el inicio del Convenio 7454 de 2021 en la entrada del edificio principal de la unidad operativa
3.2. Laimagen institucional publicada en el vehiculo que se encuentra ofertado y al servicio del Convenio antes descrito.

Informe de gestion convenio 7454 Julio mes
2023/Obligaciones Técnicas/Componente Gestion
Administrativa/Obligacion 3

4. Realizar oportunamente os reportes de novedades y
las metas fisicas mensuales con oportunidad y calidad;
manteniendo la base de datos de la poblacion
actualizada

4. Durante el periodo comprendido del 1 de julio al 31 de julio del aio 2023, desde el area de Trabajo Social, se realiza el en:
4.1. Ficha sirbe Julio

4.2.Metafisica liquidada

4.3 Pantallazo envio de novedades

4.4. Personas activas modalidad severa

de las novedades correspondientes.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Gestion
Administrativa/Obligacién 4)

5.Coordinar con el Equipo Técnico de la Subdireccion
para la Vejez los ingresos, egresos, novedades,
ubloaciones y traslados que se reqieran con fa

5. Durante el periodo comprendido del 1 de julio al 31 de julio del ano 2023 desde el area de Trabajo Social, se realiza el envio de las novedades correspondientes.

Ingresos: 2

poblacion p

dias
Traslados: 1

Egresos: 0

Salida a Medio familiar: 0 dias.

Adicionalmente, se cuenta con la base de datos actualizados 5.1.1.Excel y 5.1.pdf, FOR-PSS-213
5.3. Ficha sirbe.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Gestion
Administrativa/Obligacién 5)

6. Coordinar con las instituciones que se requiera las
acciones necesarias para la prestacion del servicio.

6. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra, durante el Mes de julio de 2023 realizé la necesarias para la prestacion del servicio, lo anterior
se reporta en 6.1.acta No.264 del 31 de julio de 2023 con el tema: Tejiendo Redes. Se adjunta acta como sepcme de las articulaciones, cabe mencionar que estas articulaciones se realizan de
manera telefonica.

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio 2023/
Obiigaciones técnicas/Componente Gestion
Administrativa/Obligacién 6)

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio 2023/
Obiigaciones generales/Obligacion 25)

7. Garantizar el senvicio de transporte para el traslado
de las personas mayores a las diferentes actividades
que se requieran. El vehiculo y el personal de transporte
utiizado por el Asociado debera daries estricto
cumplimiento a las normas expedidas por la Secretaria
de Movilidad y demas autoridades competentes.

7. Se envia fotos del vehiculo con los logos del hogar y de la SDIS.
*Se adjunta: tarjeta de propiedad, SOAT, revision técnico mecanica, licencia de conduccion del conductor, poliza de Responsabilidad Civi, Contractual y Extracontractual y cédula del ciudadania
del conductor.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/)carpeta ﬁnanc\era 5 Costos Fijos/5.5
nsporte.

8. Garantizar el servicio funerario durante el plazo del
convenio de manera oportuna e acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

De acuerdo con el seguimiento y la verficacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencio que garantiz el servicio funerario a una (1) persona que
fallecio durante el mes y cuenta con los documentos (contrato) y factura, lo cual se evidencia en:

4.4.1 Contrato exequial convenio 7454 de 2021

4.4.2 Otrosi 2 contrato servicio exequial

4.4.3 Factura No FE 02322 OBED

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/lcarpeta financiera-5 Costos Fijos /5.4 Servicio
funerario

9. Presentar al supervisor/ interventor del convenio las
hojas de vida y los soportes correspondientes que
acrediten las calidades y la experiencia especifica del
talento humano establecido en el anexo técnico
(personal minimo requerido), a los dos (2) dias habiles
de la suscripcion del convenio de incumplimiento por
parte del asociado en la presentacion de los soportes
del personal antes indicado, en el plazo sefialado, se

-edera aa aplicacion de las sanciones contractuales|
correspondientes.

9. No aplica para el presente periodo, se dio cumplimiento a la obligacion en el mes de Mayo de 2023, informe No 023,

NA




10. Garantizar el talento humano minimo requerido
durante la ejecucion del convenio, dando cumplimiento
alo sefialado en el anexo técnico.

10. Comunidad de cuidado Hogar Casa Nostra:
10.1. Se adjunta formato FOR-PSS-214 relacion de talento humano, dando cumplimiento a lo sefialado en el anexo técnico
10.2. Carpeta con el banco de hojas de vida solicitado por la supervisora del contrato que corresponde al convenio 7454/2021, se.adjunta link para consulta.

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio 2023/
Carpeta Financieral’.costos fjos/5.1 Talento
HumanolFormato relacion Talento Humano FOR-PSS-
214y obligaciones tecnicas/ componente gestion
administrativalobligacion 10).

1. Obtener la aprobacion de la Interventoria y/o
supenvisién con antelacion al cambio de talento humano
requerido y ofrecidos. La solicitud de sustitucion debera
informarse al menos con cinco (05) dias antes de la
necesidad de retiro del personal. Para el cambio debera
remitir Ias justificaciones correspondientes y estar
acompariada de los soportes que acrediten el
cumplimiento de las calidades profesionales o técnicas
y la experiencia general y especifica del nuevo personal,
Ias cuales deberan cumplir con un perfil igual o superior
al requerido en los pliegos de condiciones y anexos
técnicos, se debera elaborar el acta de entrega del
puesto de trabajo y presentarla en el informe de gestion
mensual

1. La comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra; para el periodo del 1 al 30 de Junio 2023; reporta novedades de:
11.1. Captura de pantalla de solicitud de aval a a la profesional del equipo de apoyo a la supervision de Ingreso de las siguientes auxiiares:- Torres Erika Viviana, Tovar Diana Carolina, Duarte
Hermelinda; el caso del profesional en nutricion fue avalado en el mes de Junio y se reporto oportunamente.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Gestion
Administrativa/Obligacion 11)

12. Atender las sugerencias de la interventoria ylo
supenvision del convenio, respecto a la necesidad de
cambios en el talento humano ofrecido, en los casos
que se requiera por necesidades del servicio de
conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

12. Durante el periodo comprendido entre el 01 al 31 de Julio del 2023 no se recibio sugerencias de la interventoria y/o supervision del convenio, respecto a la necesidad de cambios en el talento
humano,

NA

13. En caso de ausencia del talento humano, la SDIS
realizar descuento proporcional al tiempo en el cual
queds descubierto el servicio, sobre el valor consignado
en la estructura de costos, de conformidad con o
establecido en el anexo técnico.

13. Se anexa liquidacion de cupos del mes de Julio con las novedades del personal, se adjunta el formato FOR-PSS-214 relacién de talento humano.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio 2023
ICarpeta financieral1. liquidacion mensual de cuposy
5 Costos fijos/ 5.1 Talento humanolrelacion Talento

Humano (FOR-PSS-214)

14. Contar con los procedimientos documentados e
implementados de seleccion, induccién, reinduccién,
capacitacion, formaci6n, evaluacién, bienestar y
desarrollo personal del talento humano.

14. La Comunidad de cuidado Hogar Casa Nostra cuenta con protocolos y
evaluacion, bienestar y desarrollo el talento humano.

para la seleccién, induccién, reinduccion, capacitacién, formacion,

14.1 Acta No 238 del 27 de julio de 2023, realizasocializacion a personal de Servicios Generales sobre "Proceso de Envejecimiento”.

14.2. Acta No 235

14.3 Se realiza actividad de bienestar a talento humano, linea respio a cuidadores como se evidencia en el ActaN. 222 (se anexa registro fotografico y listado de asistencia)

Desde el area de Coordinacion se genera proceso de celebracionde cumpleaiios al Talento Humano. Se evidencia soporte en linea Respiro al cuidador.

El area de Enfermeria capacita al personal de auxiiares de enfermeria el dia 15 de Julio del 2023, tema: Prevencion de caidas. Ver acta No 220. Componente desarrollo humano-obligacion 9.
Desde el area de Gestion ambiental realizé socializacion el dia 13 de julio del 2023 sobre Mejoramiento de la Calidad del vertimiento y gestion integral de aceite vegetal usado, Acta 210 y el dia 28

de julio del 2023 sobre Sistemas de tratamiento y/o disposicion final de los residuos, acta 248 dichas socializaciones se realizaron con todas las areas de trabajo del Hogar Casa Nostra. Los
soporte se encuentran en la Obligacién #3 Obligaciones de Gestion Ambiental

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
3/2.0l de caracter
atencion integral para el desarrollo
humano/Obligacién 1)

0:

(Informe de Gestién Convenio 7454 Julio 2023/3.
Obligaciones técnicas/Componente Gestion
Ambiental/Obligacién 3)

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Gestion
Administrativa/Obligacién 14)

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/2.Obligaciones generales/Obligacion 1)

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
3/2.0l de caracter
atencion integral para el desarrollo
humano/Obligacién 9)

0:

15. Todo el talento humano debe cumplir cabalmente

15. Durante el periodo del 1 al 30 de Junio del 2023, la Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra a través del talento h

con las obligaciones establecidas en el anexo técnico. | componentes establecidos en el anexo técnico, durante el periodo no se adelanté ningtin memorando, compromiso, planes de mejora con los funcionarios e la comunidad de cuidado. NA
16. Entregar antes de la finalizacion de ejecucion del | 16. No aplica para el presente periodo del informe, teniendo en cuenta que el convenio se encuentra en ejecucion. Esta actividad se realizara al finalizar el convenio.

convenio el archivo de las historias sociales activas de

los participantes del servicio a la Secretaria Distrital de

Integracién Socal. NA

17. Garantizar el senvicio de vigilancia en Ios términos
establecidos en el anexo técnico y la normatividad
vigente.

17. De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los soportes que presenta el asociado, se evidencid que cuenta con el senvicio de vigilancia prestado por la
empresa de Vigilancia privada “Talentos en Seguridad Ltda.” identiicada con el Nit.900.352.238-0 lo cual se evidencia en:

4.6.1 Contrato suministro vigilancia Conv 7454

4.6.2 Otrosi 2 contrato suministro de vigilante talentos en seguridad

4.6.3 Factura No F1 986 y 988 talentos en seguridad

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/carpeta financiera-5. Costos Fijos /5.6 vigilancia.

18. Garantizar la prestacion y el pago de los servicios
piiblicos en los términos esteblecidos en el anexo
técnico.

18. La Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra para el mes de Julio garantiza la prestacion y el pago de los servicios publicos en los términos establecidos en el anexo técnico. Se anexan:
recibos de servicios piiblicos y soporte de pago.

(Informe de Gestion Convenio 7454 Julio
2023/3.Obligaciones técnicas/Componente Gestion
Administrativa/Obligacion 18)

NOMBRE DE LA

[cavm

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

[reELARDO GOMEZ SERRANO PBRO.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

L S

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 91.284.567

Avexos

RTAN EL PRESENTE INFORWE




Proyecto 7770 Compromiso con el envejecimiento activo y una bogota cuidadora e incluyente.
FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR
COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CASA NOSTRA CONVENIO 7454/2021
REGISTRO USUARIO ACTIVOS SEVERA JULIO 2023

| AFRICANO LOPEZ _| HERMENCIA F 8/1211938 1ZA- BOYACA 84 20249686 CAPITAL SALUD 26/5/2023 HOSPITALSIMON BOLIVAR

‘ JOSE JOAQUIN M 17/11/1936 AMBALEMA 86 2242306 FAMISANAR SUB 19/5/2021 CAPS PERSEVERANCIA

| MARIA CATALINA F 31/12/1930 BOYACA % 23674885 CAPITAL SALUD 12112022 CC GRATITUD

‘ GARCIA- STELLA F 16/5/1931 COMBITA - BOYACA 92 20075624 NUEVA EPS SUB 8/5/2023 CC HOGAR SAN JOSE CHIPAQUE

| QUINTERO | ANDRES M 41311936 SUAITA 86 2849072 CAPITAL SALUD 101212021 CAMI TRINIDAD GALAN

‘ POLIFRONI FERNANDO M 23/6/1938 BARRANQUILLA - ATLANTICO 84 17013253 NUEVA EPS SUB 8/5/2023 CC HOGAR SAN JOSE CHIPAQUE

| CASTRO JOSE TOBIAS ™ 24/11/1943 FOSCA 79 3022163 CAPITAL SALUD 23/6/2022 CC BELLO HORIZONTE

‘ MARIA LUISA F 27/8/1948 GACHETA 74 1016008972 CAPITAL SALUD 25/3/2022 CC SIBATE

| GOMEZ LIGIA SUSANA F 21/12/1944 ANOLAIMA 78 20367214 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

‘ GALINDO WBALDINA F 7/8/1947 BOYACA 75 41549370 CAPITAL SALUD 11/2/2022 CC BOSQUE POPULAR

| BUITRAGO Z0ILA F 51411943 BOGOTA 79 41422828 CAPITAL SALUD 25/3/2022 CC SIBATE

‘ CAMARGO GARAVITO MARIA DEL ROSARIO F 14/5/1944 BOYACA 78 24124792 CAPITAL SALUD 30/12/2021 CC BOSQUE POPULAR

| CARVAJAL CORREA LEONEL ™ 15/5/1954 BOGOTA 68 4700265 CAPITAL SALUD 8/6/2021 SUBRED NORTE - HOSPITAL DE CHAPINERO
‘ CABALLERO | GUILLERMO M 17/12/1939 BOGOTA 83 5811606 FAMISANAR SUB 11/2/2022 C BOSQUE POPULAR

l RGE ARTURO M 1141944 BOGOTA 78 80381597 CAPITAL SALUD 3/2/2022 VALIDACION DE CONDICIONES

‘ BELTRAN LILIO MARIA M 12/8/1943 GUADUAS 79 79183810 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

| CHAPARRO Luis FRANCISCO M 91811944 BOGOTA 78 17117528 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

‘ CORTES BONILLA JORGE TULIO M 21/9/1948 BOGOTA 74 14265933 CAPITAL SALUD 8/6/2021 SUBRED NORTE - HOSPITAL DE SUBA

| DE LA TORRE | RODRIGUEZ | _GERMAN ALONSO ™ 27/81959 BOGOTA 63 1026583743 | CAPITAL SALUD 17/412021 PROYECTO DE ADULTEZ

‘ ESPINOZA JOSE ALFREDO M 16/12/1957 BOGOTA 65 19256469 CAPITAL SALUD 20/3/2021 EMERGENCIA

| VARON _| EDILBERTO ™ 11/6/1939 ROVIRA 83 2373100 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

‘ FARFAN LEONILDE F 8/1/1948 CHOCONTA 74 20490834 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

l TORRES Luis FERMIN ™ 20/01/1959 CORRALES - BOYACA 63 4084028 CAPITAL SALUD 25/1012022 VALIDACION DE CONDICIONES

‘ TIRADO MARIA ELISA F 12/4/1946 GUAVATA 76 53067038 CAPITAL SALUD 10/7/2021 CC NUESTRA SENORA DE LA MACARENA
| BUITRAGO LILAN MARIA F 28/211950 NO TIENE DOCUMENTO FISICO 73 41505790 CAPITAL SALUD 23/6/2023 CAPS EMAUS - VALIDACION DE CONDICIONES
[ ELSA F 13/12/1948 BOGOTA 74 41437193 CAPITAL SALUD 19/05/2022 CC CAMINOS DE VIDA

| VARGAS _| MERCEDES F 29/5/1953 RONDON 69 51585104 CAPITAL SALUD 20/5/2021 CAPS EMAUS

‘ CASALLAS MARIO 0 M 20/12/1944. TIBANA 78 17137073 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

| TRIANA BLANCA MARGARITA F 1411011957 BOGOTA 65 52031956 CAPITAL SALUD 107772021 CC NUESTRA SENORA DE LA MACARENA
‘ VICTOR MANUEL M 17/9/1937 CHIPAQUE 85 17027305 CAPITAL SALUD 20/8/2021 MEDIO FAMILIAR

| MIGUEL ™ 121111945 PULI - CUNDINAMARCA 77 356224 CAPITAL SALUD 3/3/2022 CC BOSQUE POPULAR

| ROMERO HILDA MARIA VICTORIA F 19/10/1948 MEDINA 74 51786865 CAPITAL SALUD 1711112020 CC BELLO HORIZONTE

‘ E| LUENGAS MARIA EVANGELINA F 10/10/1932 GUAVATA - SANTANDER 90 28472411 NUEVA EPS SUB 8/5/2023 CC HOGAR SAN JOSE CHIPAQUE

| GONZALEZ | MORENO | ANGELICA F 105511961 61 31199211 FAMISANAR SUB 15/7/2022 CC BELLO HORIZONTE

‘ GUERRERO BERENICE F 4/9/1936 BOGOTA 85 20548677 CAPITAL SALUD 15/2/2022 BOSQUE POPULAR

| GUTIERREZ | SIABATTO | SEGUNDO JOSE DEL CARMEN M 1171011944 MONGUI 78 19059959 | COMPENSARSUB | 16/9/2020 MEDIO FAMILIAR

‘ GUTIERREZ SARMIENTO MARIA ARGENIS F 2/8/1938 ESPINAL - TOLIMA 84 28706369 CAPITAL SALUD 19/7/2023 CC BELLO HORIZONTE

| RIOS MARIA LUISA F 20171935 SANTA ISABEL - TOLIMA 87 41345700 CAPITAL SALUD 6/5/2022 EMERGENCIA

‘ GARCIA- CLARA F 41711952 BOGOTA 70 52763142 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

| JOSE DE LOS SANTOS M 11111945 CC FRIAS FALAN 77 5761915 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

‘ CORTES MARIA AGUEDITA F 41411932 EL COLEGIO 90 20203171 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

| MALAGON AURA BERTILDA F 29/10/1942 SANTA SOFIA 80 24052213 CAPITAL SALUD 17/11/2020 CC BELLO HORIZONTE

‘ GONZALEZ CARLOS JuLio M 8/5/1952 BOGOTA 70 79040092 CAPITAL SALUD 30/3/2021 FUMDIR DISCAPACIDAD

| ISAURA F 5/9/1935 JERICO 87 20243106 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

‘ Ol BUSTOS ANA GLADYS F 9/9/1957 GUAYABAL DE SIQUIMA 65 53905869 CAPITAL SALUD 3/5/2023 CC LIBERTAD

| LONDONO GIRALDO MARIA FABIOLA F 27/51933 ALCALA -VALLE 89 20266904 | FAMISANAR SUB 21/412023 CC NAZARETH CHINAUTA

‘ ROBERTO JOSE CERBELEON M 20/2/1935 TUNJA 87 2857133 CAPITAL SALUD 18/3/12020 CC SARAMITA

| CASTANO | ALFONSO ™ 41211937 PENSILVANIA - CALDAS 86 79991905 | NUEVAEPS SUB 8/5/2023 CC HOGAR SAN JOSE CHIPAQUE

‘ CARRIZOZA FRANCY ZUIGGI F 22/12/1951 MARIQUITA 7 28782159 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

| MARINA F 20811943 GUALMATAN 79 41375610 CAPITAL SALUD 22/9/2020 CAPS ALTAMIRA

‘ MARENTES MOYA MARIA LUISA F 16/10/1932 GIRARDOT - CUNDINAMARCA 90 20598995 CAPITAL SALUD 4/4/2023 VALIDACION DE CONDICIONES - HOSPITAL SAMPER MENDOZA
| AR PINEDA BERTA ALICIA F 29/8/1930 LIBANO % 21208608 | NUEVA EPS BENEF | 19/11/2021 VALIDACION DE CONDICIONES

‘ ORTEGON JAMES M 11/5/1954 BOGOTA 68 19235557 CAPITAL SALUD 8/7/2022 CC BELLO HORIZONTE

| CARMEN F 6/1211947 SAN PEDRO DE JAGUA 75 51649307 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

‘ MARTINEZ RODRIGUEZ WILLIAM M 28/10/1958 BOGOTA 64 79458964 CAPITAL SALUD 17/2/2021 HOSPITAL USME

| MELO BELEN DEL CARMEN F 71411933 ACHAVITA 89 23603570 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

‘ HUMBERTO M 4/11/1951 ARMERO - GUAYABAL 7 14267037 CAPITAL SALUD 17/3/2023 HOSPITAL EL TUNAL - VALIDACION DE CONDICIONES
| ELSA F 217711945 77 53905898 CAPITAL SALUD 25/3/2022 SIBATE

‘ RUIZ JUAN ANGEL M 29/4/1940 BOGOTA 82 17005481 CAPITAL SALUD 19/6/2021 CAPS PABLO VI BOSA

| CAMARGO | HERNANDO M 14/5/1960 BOGOTA 62 19402945 CAPITAL SALUD 121212021 HOSPITAL LA VICTORIA

‘ DELGADO ENRIQUE M 28/11/1956 BOGOTA 66 79806871 CAPITAL SALUD 7/12/2021 CC BOSQUE POPULAR

[ MONCADA [ NTENESTT ELOISA F 16/10/1919 NOMOCON 103 20757033 CAPITAL SALUD 17/11/2020 CC BELLO HORIZONTE

‘ ANA BETSABE F 8/8/1945 CHITA 7 1069743613 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

| NELLY F 11811954 BOGOTA 68 1020723842 | CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

‘ MARIA F 17/7/1948 GACHETA 74 20583872 CAPITAL SALUD 10/7/2021 CC NUESTRA SENORA DE LA MACARENA
| OCAMPO JOSE HECTOR ™ 23/1/1947 MANIZALEZ - CALDAS 76 17162563 | NUEVAEPS SUB 8/5/2023 CC HOGAR SAN JOSE CHIPAQUE

‘ ROJAS MARTIN M 5/9/1933 SOCORRO - SANTANDER 89 120420 FAMISANAR SUB 11/5/2023 CC FRANCISCO Y CLARA

| ORDONEZ BERENICE F 311211941 FUNES 81 27203022 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

‘ GUTIERREZ LIBARDO M 17/7/1952 BOGOTA 70 19196402 CAPITAL SALUD 24/3/2023 CC CASA SANTA MARIA

| ALFONSO JOSE FLAMINIO ™ 7151942 BOYACA 80 17106080 CAPITAL SALUD 1471212021 CC BOSQUE POPULAR

‘ ANA BEATRIZ F 14/7/1946 TURMEQUE 76 41420035 FAMISANAR SUB 11/5/2023 CC FRANCISCO Y CLARA

l HERRERA | LEONOR F 111211952 TOCAIMA 7 1075628569 | _CAPITAL SALUD 26/1/2023 'VALIDACION DE CONDICIONES - MEDIO FAMILIAR
‘ MARIA AMINTA F 13/1/1948 TOLIMA 74 41409847 CAPITAL SALUD 12/1/2022 CC GRATITUD

| DIAZ ISRAEL ™ 3911927 BOGOTA % 434706 CAPITAL SALUD 9/6/2021 SUBRED NORTE - HOSPITAL DE SUBA

‘ RODRIGUEZ ISAAC DE JESUS M 25/12/1931 BOGOTA 92 15360 CAPITAL SALUD 12/11/2022 EMERGENCIA - MEDIDA DE PROTECCION
| GLORIA INES F 2/1/1952 ALBANIA 70 28194492 CAPITAL SALUD 17/11/2020 CC BELLO HORIZONTE

‘ REBOLLEDO RAMIREZ GUILLERMO DE JESUS M 21/10/1956 BUENAVENTURA 66 19409983 CAPITAL SALUD 4/2/2021 HOSPITAL SIMON BOLIVAR

| REYES Luis NESTOR ™ 71311959 VELEZ 63 13952862 CAPITAL SALUD 107772021 H._SANTA CLARA

‘ RODRIGUEZ SANCHEZ LUIS ANTONIO M 5/6/1948 CALARCA 74 7505683 CAPITAL SALUD 17/11/2020 CC BELLO HORIZONTE

| RODRIGUEZ | JIMENEZ | BENJAMIN M 41911953 69 19241618 CAPITAL SALUD 3/8/2021 CC LA COLONIA - SIBATE

‘ RODRIGUEZ ABL( ENRIQUE M 1/9/1953 SABOYA - BOYACA 69 19219875 CAPITAL SALUD 11/8/2022 VALIDACION DE CONDICIONES

| SALGUERO MENDEZ MARIA INES F 6/1211933 VILLETA - CUNDINAMARCA 89 28777821 CAPITAL SALUD 8/3/2023 'VALIDACION DE CONDICIONES - MEDIO FAMILIAR
‘ SANCHEZ SACRISTAN JOSE ANTONIO M 3/11/1958 BOGOTA 64 19405161 CAPITAL SALUD 17/4/2021 PROYECTO DE ADULTEZ

| SANCHEZ JOSE ANCIZAR ™ 41171940 GUADUAS - CUNDINAMARCA 83 3049804 FAMISANAR SUB 8/5/2023 CC HOGAR SAN JOSE CHIPAQUE

‘ SANCHEZ MUNEVAR SERVILIO M 13/1/1943 AQUITANIA - BOYACA 80 215307 CAPITAL SALUD 8/5/2023 CC HOGAR SAN JOSE CHIPAQUE

| SARMIENTO MARIA ESTHER F 1711011931 BOGOTA 91 20065324 CAPITAL SALUD 1212021 HOSPITAL SANTA CLARA

‘ SIER DE ROJAS ANA ELSA F 23/11/1953 BOGOTA 69 35316259 CAPITAL SALUD 23/11/2021 CT PENSILVANIA

| SOTO TORRES | MARTINIANA F 16/6/1960 TIBIRITA - CUNDINAMARCA 63 53905456 CAPITAL SALUD 352023 CC LIBERTAD

‘ TENORIO RIVERA LucY. STELLA F 4/10/1940 BOGOTA 82 52198833 CAPITAL SALUD 10/7/2021 CC NUESTRA SENORA DE LA MACARENA
| TORRES RIASCOS _| BARTOLOME M 26/11/1938 LOPEZ MICAY 84 34415023 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

‘ TORRES ROJAS ALIRIO M 18/9/1948 BOGOTA 74 19070846 CAPITAL SALUD 2/8/2021 EMERGENCIA - HABITABILIDAD EN CALLE
| TORRES MOLINA ANA LUCRECIA F 5/1211936 RAQUIRA 87 23972248 CAPITAL SALUD 8/2/2023 'VALIDACION DE CONDICIONES - MEDIO FAMILIAR
‘ URBINA OSPINA ROSA MARIA F 1/10/1929 BOGOTA 93 1020723820 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

| URUENA MONTALVO LILA MARIA F 181411947 PIEDRAS 75 28566064 CAPITAL SALUD 2171212022 CC NAZARETH COGUA

‘ VARON VALENCIA MARIA LUDIVIA F 19/11/1940 CAJAMARCA - TOLIMA 82 38434777 CAPITAL SALUD 4/7/2023 VALIDACION DE CONDICIONES

| VELASCO MARIA VITERLICIA F 31/1/1952 | PUENTE NACIONAL - SANTANDER 7 41574766 CAPITAL SALUD 29/412022 CCC SIBATE

‘ VELASQUEZ ALVAREZ ANGELICA F 41411953 SOGAMOSO 69 52501105 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

| VERGARA _| SINISTERRA | MELCHOR M 5/3/1959 GUAPI 63 12796338 CAPITAL SALUD 18/3/2020 CC SARAMITA

‘ VILLAMIL JOSE RAMON M 25/7/1938 MANIZALEZ - CALDAS 85 4319329 CAPITAL SALUD 30/6/2023 HOSPITAL SANTA CLARA - VALIDACION DE CONDICIONES'
| ZAMBRANO | DE ARIZA MARIA LEONILDE F 2712/1933 LIBANO - TOLIMA 89 20037735 SANITAS 16/6/2023 CC BELLO HORIZONTE
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MODALIDAD SEVERA
DOCUMENTO DE
fer. APELLIDO | 2do. APELLIDO | fer. NOMBRE |  2do. NOMBRE IDENTIDAD OBSERVACIONES
No. 1]2[3[afs5[e]7]8[9]10]11]12]13][1a]15[16[17[18[19] 202122232425 26272829 ] 30] 31 OBSERVACIONES
1 AFRICANO LOPEZ HERMENCIA 20240686 |pP|P|P|P|P|P|P|P|P[P[P|[P|[P[P[r[P|P|[P[P|r|r|P|P[r]|P “ Persona mayor hospitalizada el dia 26/07/2023 en el hospital Tunal
2 AGUILAR JOSE JOAQUIN 2242306 plelr[rlrlr|erlr|r]r|rlr]r[r]rlr]r[rlrlr]r|[rlr|r|r]r|r|r|r|r|P
3 ALARCON MARIA CATALINA 23674885 |pP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P[P|P|[P|P[P[r|P|P|Pr[P|r|r|P|r[r|r|r|P[r]P
4 AMADO QUINTERO ANDRES 2849072 plerlr[rlrlr|erlr|r]r|rlr]e[er]rlr]r|erlrlr]r|[rlr|rlr]rlr]r]r]r]Pr
5 AMADO GARCIA STELLA 20075624 |pP|P|P|P|P|P|P|P|P|P[P[P|P|P|P[P|r|r|P|Pr[r|rlr|r|r[r|r|r|r[r]P
6 ARIAS POLIFRONI FERNANDO 17013253 _ plerlr|rP|P|P|P|P|P|P|P|P Persona mag’;%gj’;ggg'ﬂiz:z:'akl:‘;sé’l'ﬁ;dgo%%%‘zgéESde el dia
7 BARBOSA CASTRO JOSE TOBIAS 3022163 plelr|rp|rlr|r|r|r|r|r|r|r|r|r|r|r|r|r|rlr[r|r|r|r|r[rlr|r|r][P
8 BERNAL MARIA LUISA 1008072 [P |P|P|P[P[P[P]P[P|P|P[P]r[P[r|r]r]rlr[rlr|r]rlr[r|r]r]rlr|[r]|r
9 BORBON GOMEZ LIGIA SUSANA 207214 PP |P[P[P[P[P[r[P]r[P[r[r]r]rlr[rlr|r]rlr]erlr|r|rlr]rlr]r[r]r
10 BORDA GALINDO WBALDINA asa0370 |p| P P |P|P|P|P|P|P|P[P[P|P|[P|P[P|r|r|P|rlr|rlr|r|r[r|r|r|r[r]P
11 BUITRAGO ZOILA aa0828 (PP |P|P|P|P|P|P|P|P[P[P|P|[P|P[P[r|r|P|r[r|rlr|r|r[r|r|r|r[r]Pr
12 CAMARGO GARAVITO MARIA DEL ROSARIO 124792 [P P[P |[P[P[P[P|P[P]r[P[r]r[P]r[r[r[r|r]rlr]rlr|r|rlr[rlr|r[r]Pr
13 | CARVAJAL CORREA LEONEL 4700265 plele]r]rlr]erlr]r]rlr]erle]r]rlr]rlr]r|rlr]rlr]r[rlr]erlr|r|r]r
14 CASTILLO CABALLERO | GULLERMO 5811606 plerlr|rp|r[P|r|r|P|r[r|rlr|r|rlr[rlr|r|rlr[rlr|r|rlr|rlr|r|r][Pr
15 CEPEDA JORGE ARTURO sosstsor || P P |P[P[P[P|P[P]r[P[r|r]r]rlr[rlr|r]rlr]erlr|r|rlr[rlr|r[r]Pr
16 CHACON BELTRAN LILIO MARIA 79183810 |pP|P|P|P|P[P[P|r|P]r[P[P|r]P|rlr|rlr|r]rlr|erlr|r|rlr]rlr|r[r]Pr
17 | CHAPARRO LUIS FRANCISCO imars2s e e |P|r[P [P |r|P]rlP[P|r|P]rlr|rlr|r|rlr|er|r|r|rlr[r|r|r|rlr]|Pr
18 CORTES BONILLA JORGE TULIO 1426503 |p|p|P|r[P[P|P|P]Pr[P[P|r]P]rlr|r|r|r|rlr|er|r|r|rlr[er|r|r|rlr]|Pr
19 | DELATORRE | RODRIGUEZ GERMAN ALONSO 102583743 | P | P[P |P|P[P]P[P|P|P]P|rlP|P|r]r]rlr|r|rlr]erlr|r|rlr]rlr|r[r]er
20 ESPINOZA JOSE ALFREDO 10256469 | P|P|P|P[P[P|P|[P]P[P[P|r]P]rlP|r|r|r|rlr|r|r|r|rlr[er|r|r|rlr]|Pr
21 FALLA VARON EDILBERTO 2373100 plelrlrp|rlr|erlr|r]rlr|erlr|r]rlr[erlr|r|rlr[rlr|r|rlr[rlr|r|r]Pr
22 FARFAN FARFAN LEONILDE 200083 [P |P|P|P|P[P[P|P|P]r[P[P|r]P|rlr|rlr|r|rlr|rlr|r|rlr]rlr|r[r]Pr
23 FONSECA TORRES LUIS FERMIN 4084028 plerlefr]rlr[erle]r]rlr]erlr]r]rlr]rlr]r|rlr]erlr]r[rlr]erlr|r|r]r
24 FORERO TIRADO MARIA ELISA sse038 | PP |P|P|P|P|P|P[P|P[P[P|r[P[P|P|P|rlr|P|r|r|rlr|r|r|r]rlr|r|Pr
25 FRANCO BUITRAGO LILIAN MARIA smso5790 | p|p|p|p|Pp|P|P[P[P|P|P|r[P|P|r|P]rlr|P|r|r]erlr|r|r|r]rlr|r[r]Pr
26 FUENTES ELSA aazrios |p|p|p|P|rlP|P|P|P|Pr[P[P|P|P|Plr|r|r|r|rlr|rlr|r|r[r|r|r|r[r]P
27 GALINDO VARGAS MERCEDES sisest04 | Pl P |P[P|P[P|P]R[P|P[P]P]rlr[r|r]r]rlr|r|r]r]rlr|r|r|r]rlr|r]|r
28 GARCIA CASALLAS MARIO 130z | p|e|P|r[P[P|r|P]r[P[r|r|P]rlr|rlr|r|rlr|r|r|r|rlr[er|r|r|rlr]|Pr
29 GARCIA TRIANA BLANCA MARGARITA s203156 |P|P|P|P|P[P[P|P|[P]Pr[P[P|r]P|rlr|rlr|r]rlr|erlr|r|rlr]rlr|r[r]Pr
30 GARCIA VICTOR MANUEL w27z | PP |P|P[P[P|Pr|P]Pr[P[P|r|P]rlr|erlr|r|rlr|r|r|r|rlr[r|r|r|rlr]|Pr
31 GARCIA MIGUEL 356224 plelelrp|rlr|erlr|r]rlr|erlr|r]rlr[erlr|r|rlr[erlr|r|rlr[erlr|r|r]Pr
32 GARZON ROMERO HILDA MARIA VICTORIA siseees | PP |P|P|P[P[P|P|P]Pr[P[P|r]P|rlr|rlr|r|rlr|erlr|r|rlr]rlr|r[r]Pr
33 GERENA LUENGAS MARIA EVANGELINA 2sa72411 [P P[P [P[P[P[P[r[P]r[P[r[r]r]rlr[rlrlr]rlr]rlrlr|rlr]rlr]r[r]r
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DOCUMENTO DE
1er. APELLIDO | 2do. APELLIDO | 1er. NOMBRE 2do. NOMBRE IDENTIDAD OBSERVACIONES
No. 112|3|4|5(6|7)|8|9(10]11|12|13(14|15|16|17 (18| 19|20 21 (22|23 |24|25(26|27|28|29 (30| 31 OBSERVACIONES
34 GONZALEZ MORENO ANGELICA 31199211 PlP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
35 GUERRERO BERENICE 20548677 Pp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
36 GUTIERREZ SIABATTO SEGUNDO JOSE DEL CARMEN 19059959 p(P{P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
37 | GUTIERREZ | SARMIENTO MARIA ARGENIS 28706369 plrp|r|rp|P|P|Pr|P|P|P|P|P]|P Pers"(;‘iz T;’g’;/;'gg'g:lzg (';%‘;”;‘:J’:\'%Z‘L%Z%ﬂ%‘;‘i@:‘;ﬂiﬁi;mf"a el
38 GUZMAN RIOS MARIA LUISA 41345700 plplp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
39 HIGUERA GARCIA CLARA Luz 52763142 plplp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
40 JIMENEZ JOSE DE LOS SANTOS 5761915 plplp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
P JIMENEZ CORTES MARIA AGUEDITA 20203171 plplp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
42 JIMENEZ MALAGON AURA BERTILDA 24052213 plplp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
43 JIMENEZ GONZALEZ CARLOS JuLio 79040092 plplp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
44 JOYA ISAURA 20243106 plplp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
45 LEON BUSTOS ANA GLADYS 53905869 plplp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
46 LONDONO GIRALDO MARIA FABIOLA 20266904 plerlerlerlrplrlrlep _ plerlerlrlrplrlp Persona mayor hospitalizada desde el (ﬂa 09/07/2023 en el hospital Tunal y
dada de alta el dia 25/07/2023.
47 LOPEZ ROBERTO JOSE CERBELEON 2857133 plplp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
48 LOPEZ CASTANO ALFONSO 79991905 P|P|IP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|IP|P|P|P|P]|P _ Persona mayor que es hospitalizada el dia 27/07/2023 en el hospital Tunal
49 LYNETT CARRIZOZA FRANCY ZUIGGI 28782159 plplp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
50 MALLAMA MARINA 41375610 plplp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
51 MARENTES MOYA MARIA LUISA 20598995 plplp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
52 MARIN PINEDA BERTA ALICIA 21208608 plplp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
53 MARIN ORTEGON JAMES 19235557 plp|rP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
54 MARTIN CARMEN 51649307 plp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P]|P
55 MARTINEZ RODRIGUEZ WILLIAM 79458964 plp|lprP|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P
56 MELO MELO ANA BELEN DEL CARMEN 23603570 p(P{P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
57 MENDEZ HUMBERTO 14267037 p(P{P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
58 MIRANDA ELSA 53905898 p(P{P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
59 MIRQUE RUIZ JUAN ANGEL 17005481 p(P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
60 MOLANO CAMARGO HERNANDO 19402945 p(P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
61 MOLINA DELGADO ENRIQUE 79806871 p(P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
62 MONCADA MONTENEGRO ELOISA 20757033 p(P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
63 MORALES NELLY 1020723842 p(P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
64 MORALES ANA BETSABE 1069743613 p(pP{P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
65 MORENO MARIA 20583872 p(P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P
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Secretaria Distrital de Integracion Social
Proyecto 1099 " Servicio Social Centro de Proteccion"

PLANILLA DE ASISTENCIA

SECRETARIA DE

A
BOGOT/S\, | INTEGRACION SOCIAL

Unidad Operativa

COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CASA NOSTRA

Cupos

100

Modaliadad o Dependencia

SEVERA

Periodo 01/07/2023 al 31/07/2023
MODALIDAD SEVERA
DOCUMENTO DE
fer. APELLIDO | 2do. APELLIDO | 1er. NOMBRE |  2do. NOMBRE IDENTIDAD OBSERVACIONES
No. 1]2s[a]s5]e[7]8]o]10]11]12]13[14[15]16]17[18] 192021 [22]23]24[25[ 26272829 30] 31 OBSERVACIONES
66 OBANDO OCAMPO JOSE HECTOR 17e2s63 | P|P|P|P|P|P|P|P|P|P]P][P]P|P|P]P]P|P|r|r|r|r|[r|r|r|r|P|P|P]P]P
67 OLARTE MARTIN 120420 plelrlr|r]er|r|er]r]Pr]r]r|r|r|r|r|r|[r|r|r|r|r|r|Pr]r]r]r|r|r|r|Pr
68 ORDONEZ BERENICE ar203022 [P |P[P[P[P|P|P|P|P]P]P|P|r|r|r|[r|[r[r]r|r|r|r]r]r]r|r|r|r|r|[r|Pr
69 ORTEGON GUTIERREZ LIBARDO 19198402 | P|P|P|P|P|P|P|[P[P|[Pr]P]P]P]P|P]P]P|P|r|r|r|r|[r|r|[r|r|P|P|P]P]P
70 PENA ALFONSO JOSE FLAMINIO 17106080 | P|P|P|P|P|P|P|[P|[P|[Pr|P][P]P]P|P]P]P|r|r|r|r|r|[r|r|[r|r]P|P|P]P]P
Persona mayor hospitalizada el dia 14/06/2023 en el hospital tunal y dada de
7 PINZON HERRERA LEONOR 1o75628569 | P | P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|[P|[P|P|P]|P alta el dia 01/07/2023, nuevamente hospitalizada desde el dia 19/07/2023 en el
hospital Tunal.
72 PINZON ANA BEATRIZ aa20035 [P |P[P[P[P]P|P|P|P]P|P|P|r|r|r|[r|[r|[r|[r|[r|r|r|r|r]r|r|r|r|r|[r|Pr
73 PULECIO MARIA AMINTA 41200847 (P[P [P[P[P]P|P|P|P]P|P|r|r|r|r|[r|[r|[r|r|r|r|r|r|r]r|r|r|r|r|[r|Pr
74 PULIDO DIAZ ISRAEL 434706 plerlr|r|r|r|r|r|r|r]r]r|r|r|r|r|[r|[r|[r|r|r|r|r|r]r|r|r|r|r|r|Pr
75 PULIDO RODRIGUEZ ISAAC DE JESUS 15360 plefr|r|r|r|r|r|r|r]r]r|r|r|r|r|r|[r|[r|r|r|r|r|r]r|r|r|r|r|r|Pr
76 QUITIAN GLORIA INES 28194492 (P[P [P[P[P]P|P|P|P]P|P|P|r|r|r|[r|[r|[r|[r|r|r|r|Pr|r]r|r|r|r|r|[r|Pr
77 | REBOLLEDO RAMIREZ GUILLERMO DE JESUS 19400083 | P |P|P|P|P|P|P|rP|[P|[r|[r]P]P|P|P]P]|P|r|r|r|r|[r|[r|[r|[r|r|Pr|Pr|P]Pr]P
78 RESTREPO MARIA NOELIA 36620098 plelp|r|r|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|T Pers‘ig%”;fz‘g’zr;rs;'f:;i‘lij d%‘;";:’g:fs‘ig: ri:';;d;ia;:e‘zitzaf:m:re' dia
79 REYES LuIS NESTOR 13052862 | P|P|pP|P|P|P|P|P|[P|[P|P][P]P]P|P]P]P|r|r|r|r|r|[r|r|[r|r]|Pr|P|P]P]P
80 | RODRIGUEZ SANCHEZ LuIS ANTONIO 7505683 plelr[r|r]er|r|er]r]r]r]r|r|r|r|r|r|[r|r|r|r|r|r|Pr]Pr]r]r|r|r|r|r
81 | RODRIGUEZ JIMENEZ BENJAMIN 19241618 | P |pP|P|P|P|P|P|[P[P|[P|P][P]P]P|P]P]P|r|r|r|r|r|[r|r|[r|r|P|P|P]P]P
82 | RODRIGUEZ PABLO ENRIQUE 19219875 | P |pP|pPp|P|P|P|P|[P|[P|[Pr|P[P]P]P|P]P]P|r|r|r|r|r|[r|[r|[r|[r]P|P|P]P]P
83 | SALGUERO MENDEZ MARIA INES 28777821 plelr[r|r|er|r|r]r]Pr]r]r|r|r|r|r|r|[r|r|r|r|r|r|Pr]r]r]r|r|r|r|Pr
84 SANCHEZ SACRISTAN JOSE ANTONIO 19405161 plelr[r|r]er|er|r]r]Pr]r]r|r|r|r|r|r|[r|r]r|r|r|r|Pr]r]r]r|r|r|r|r
85 SANCHEZ MUNEVAR SERVILIO 215307 plelr[r|er]er|er|r]r]Pr]r]r|r|r|r|r|r|[r|r|r|r|r|r|r]r]r]r|r|r|[r|Pr
86 SANCHEZ JOSE ANCIZAR 3049804 plelr[r|r]r|r|r]r]Pr]r]r|r|r|r|r|r|[r|r|r|r|r|r|Pr]r]r]r|r|r|[r|Pr
87 | SARMIENTO MARIA ESTHER 2065324 [P |P|[P|[P[P|P|P|P|P]P]P|P|rP|r|r|[r|[r|[r|r|r|r|r]Pr]r]r|r|r|r|r|[r|Pr
88 SIERRA DE ROJAS ANA ELSA ssate259 [P |P|P|P[P|P|P|P]P]P]P|P|P|r|r|r|[r[r|r|r|r|P]Pr]Pr]r|r|r|r|r|[r|Pr
89 SoTO TORRES MARTINIANA sssosase | P P[P |p[p[P[P[P|P]P]P|P]P]P]P]P|r|r|r|r|r|[r|r|er|r|Pr|P|P]P]P]P
90 TENORIO RIVERA Lucy STELLA se108833 P[P [P |P[P[P[P[P[P]P]P|P]P]P]P]r|r|r|r|r|r|[r|r|r|r|r|P|P]P]P]P
91 TORRES RIASCOS BARTOLOME saarso2s [P p|ep|p[p[P[P[P|P]P]P|P]P]P]P]P|r|r|r|r|r|[r|r|r|r|r]P|P]P]P]P
92 TORRES ROJAS ALIRIO 1070846 | P |P|P|P|P|P|P|[P|[P|[P|P][P]P]P|P]P]P|r|r|r|r|r|[r|r|[r|r|P|P|P]P]P
93 TORRES MOLINA ANA LUCRECIA 23072248 [P |P|[P|P[P|P|P|P|P]P]P|P|rP|r|r|[r|[r[r]r|Pr|r|Pr]P]P]r|r|r|r|r|[r|r
94 URBINA OSPINA ROSA MARIA 120723820 [P [P |[P[P[P|P|P|P]P]P|P|P|[rP|r|r|[r[r[r][r]r]r]Pr]P]P]Pr]r|r|r|r|r|Pr
95 URUENA MONTALVO LILA MARIA 2sse6064 [P |P|P|P[P|P|P|P|P]P]P|P|P|r|r|[r|[r[r]r|P]r|r]Pr]P]r|r|r|r|r|[r|Pr
9 VARON VALENCIA MARIA LUDIVIA 38434777 plele|r|e|rlr|er]|r|r|elr|r|r|r|r|r|r|r|r|r|r|r|r|r|r]|p|p |Personamayorqueingresaala Comunidad de Cuidado Hogar Casa Nostra el
dia 04/07/2023 remitida por validacién de condiciones.
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Secretaria Distrital de Integracién Social A SECRETARIA DE
Proyecto 1099 " Servicio Social Centro de Proteccién” BOGOT/\ INTEGRACION SOCIAL

PLANILLA DE ASISTENCIA

Unidad Operativa

COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CASA NOSTRA

Cupos

100

Modaliadad o Dependencia

SEVERA

Periodo 01/07/2023 al 31/07/2023
MODALIDAD SEVERA
DOCUMENTO DE

1er. APELLIDO | 2do. APELLIDO | 1er. NOMBRE 2do. NOMBRE IDENTIDAD OBSERVACIONES
No. 112|3|4|5|6|7|8|9[10(11(12(13(14[15|16|17|18]|19]|20|21|22|23|24|25|26|27(28(29(30]| 31 OBSERVACIONES
97 VELASCO MARIA VITERLICIA 41574766 p|Pp|P|P|P|P|(P|fP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|P|P|P]|P]|P
98 VELASQUEZ ALVAREZ ANGELICA 52501105 p|pPp|P|P|P|P|P|fP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|P|P|P]|P]|P
99 VERGARA SINISTERRA MELCHOR 12796338 p|p|P|P|P|P|P|fP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|P|P|P]|P]|P
100 VILLAMIL BLANDON JOSE RAMON 4319329 p|p|P|P|P|P|(P|fP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|P|P|P]|P]|P
101 ZAMBRANO DE ARIZA MARIA LEONILDE 20037735 p|pPp|P|P|P|P|(P|fP|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P]|P]|P

CONVENCIONES F: Fallecimiento |R: Reintegro Familiar P:Presente en CPS | T:Traslado | E: Evasion | | | | |

Poob Q fxcro C

PAOLA ANDREA FORERO CEBALLOS

ELABORO:
TRABAJADORA SOCIAL
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO REPORTE METAFISICA Y NOVEDADES SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS MAYORES
MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO.

Codigo: FOR-PSS-213

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

Pagina: 1 de 1

Fecha reporte de Novedades: JULIO DE 2023 Cabertura: 100 Total ingresos 2
Contrato/Convenio: 7454-2021 Cabertura anterior: 99 Total traslados 1
Operador: FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR ﬁfe“nrgi‘gigf’s 101 Total egresos del servicio 0
Nombre Unidad Operativa: COMUNIDAD DE CUIDADO CASA NOSTRA Pasan al Mes 100 Total dias Salidas a medio 0
Siguiente: familiar
Tipo de atencién: SEVERA Cupos Disponibles: 0 TOtaI.d'E.iS d?, 59
hospitalizacion
Periodo: 1 de julio de 2023 31 de julio de 2023
Cantidad dias calendario 31
FECHA DE REPORTE MOTIVO DE LA DESCRIPCION DE LA NOVEDAD EN CASO DE FALLECIMIENTO
[o] 1]
N. (MMM/DDD/AAAA) IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD FECHA INICIO (MM/DD/AA) | FECHA FINAL (MM/DD/AA)| DIAS DE NOVEDAD (CAMPO OBLIGATORIO) DESCRIBA LA CAUSA
. . o Persona mayor hospitalizada el dia 26/07/2023 en el hospital
1 28 de julio de 2023 20249686 AFRICANO LOPEZ HERMENCIA INTERVENCION ASH 26 de julio de 2023 31 de julio de 2023 6 Tunal
Persona mayor hospitalizada en el Hospital de Meissen
2 10 de julio de 2023 17013253 ARIAS POLIFRONI FERNANDO INTERVENCION ASH 1 de julio de 2023 20 de julio de 2023 19 desde el dia 29/06/2023 Y dada de alta el dia 20/07/2023.
Persona mayor que ingresa a la Comunidad de Cuidado
3 20 de julio de 2023 28706369 GUTIERREZ SARMIENTO MARIA ARGENIS SEGUIMIENTO ICT 19 de julio de 2023 19 de julio de 2023 0 Hogar Casa Nostra el dia 19/07/2023 traslado de Comunidad
de Cuidado Bello Horizonte.
o . o o Persona mayor hospitalizada desde el dia 09/07/2023 en el
4 28 de julio de 2023 20266904 LONDONO GIRALDO MARIA FABIOLA INTERVENCION ASH 9 de julio de 2023 25 de julio de 2023 16 hospital Tunal y dada de alta el dia 25/07/2023.
. - o o Persona mayor que es hospitalizada el dia 27/07/2023 en el
6 28 de julio de 2023 79991905 LOPEZ CASTANO ALFONSO INTERVENCION ASH 27 de julio de 2023 31 de julio de 2023 5 hospital Tunal
o o o Persona mayor hospitalizada el dia 14/06/2023 en el hospital
7 10 de julio de 2023 1075628569 PINZON HERRERA LEONOR INTERVENCION RIH 1 de julio de 2023 1 de julio de 2023 0 tunal y dada de alta el dia 01/07/2023
o o o Persona mayor hospitalizada desde el dia 19/07/2023 en el
8 20 de julio de 2023 1075628569 PINZON HERRERA LEONOR INTERVENCION ASH 19 de julio de 2023 31 de julio de 2023 13 hospital Tunal.
Persona mayor trasladada a Comunidad de Cuidado San
9 25 de julio de 2023 36620098 RESTREPO MARIA NOELIA SEGUIMIENTO ECT 19 de julio de 2023 19 de julio de 2023 0 Jose Sasaima el dia 19/07/2023 por solicitud de la persona
mayor y su referente familiar.
Persona mayor que ingresa a la Comunidad de Cuidado
10 10 de julio de 2023 38434777 VARON VALENCIA MARIA LUDIVIA SEGUIMIENTO IS 4 de julio de 2023 4 de julio de 2023 0 Hogar Casa Nostra el dia 04/07/2023 remitida por validacion
de condiciones.
TOTAL DIAS DE NOVEDAD 59

ADRIANA DEL PILAR AMORTEGUI

NOMBRE COORDINADOR (A)

UNIDAD OPERATIVA

FIRMA COORDINADOR (A)

PAOLA ANDREA FORERO CEBALLOS

NOMBRE PROFESIONAL QUE REPORTA

UNIDAD OPERATIVA

Qob@ )/5@’0 C-

FIRMA PROFESIONAL QUE REPORTA

JAVIER AUGUSTO CUBIDES QUITIAN

NOMBRE RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

FIRMA RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

ANOTACIONES:
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FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR
COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CASA NOSTRA
CONVENIO 7454-2021

COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CASA NOSTRA

OPERADOR:

CONVENIO / CONTRATO No. [7454-2021

PERIODO DE CRONOGRAMA: 01 06 2023 HASTA EL: 30

06

2023

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

SUPERVISOR:

09:00 A 10:00 ACTIVIDAD FiSICA
RESPONSABLE: FISIOTERAPIA
LUGAR: COMEDORES Y PATIO

10:30 A 12:00 CULTURAMA TICS
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDOR

09:00 A 10:00 LECTURAS DIRIGIDAS
CON TALLERISTAS

RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDORES Y PATIO

TURNO ADMINISTRATIVO
DAREN JOSE ANAYA PALLARES
NUTRICIONISTA

10:30 a 12:00 APERTURA SEMANA
AMBIENTAL

RESPONSABLE: AMBIENTAL
LUGAR: COMEDOR

10:00 - 12:00 CULTURAMA -CINE-
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: SALON MULTIPLE

14:30 A 16:00 ACTIVIDAD TOUR POR
COLOMBIA Y JUEGO VIRTUAL
RESPONSABLE: AREA AMBIENTAL
LUGAR: COMEDOR PRINCIPAL

14:30 A 16:00 MANEJO COMPUTADOR
RESPONSABLE: AREA TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: SALON MULTIPLE

10;20 A 11: 30 A MOVER LA COLITA
RESPONSABLE : FISIOTERAPIA
LUGAR: COMEDORES

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

15:00 A 16:00 RECARGANDO EL
CORAZON

RESPONSABLE: TRABAJO SOCIAL
LUGAR: COMEDORES

14:30 A 16:00 ACTIVIDAD ELEMENTO
CON SENTIDO Y VIDEO
RESPONSABLE: AREA AMBIENTAL
LUGAR: COMEDOR PRINCIPAL
14:30 A 16:00 SOY ARTE
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL
LUGAR: PATIO

14:30 -15:30 LISTADO DE
MODIFICACIONES ALIMENTARIO A
MANIPULADORES DE ALIMENTOS.
RESPONSABLE: NUTRICION
LUGAR: BODEGA

14:30 a 16:00 SOY ARTE
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: PATIO"

13:00 CORTE DE UNAS
RESPONSABLE: ENFERMERIA
LUGAR: ZONAS DE DESCANSO
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DOMINGO 04 LUNES 05 MARTES 06 MIERCOLES 07 JUEVES 08 VIERNES 09 SABADO 10
TURNO ADMINISTRATIVO: ANGELICA 10;20 A 11: 30 A MOVER LA COLITA 09:00 A 10:00 ACTIVIDAD FiSICA 09:00 A 10:00 ACTIVARTE CON 09:00 A 10:00 ACTIVIDAD FiSICA 09:00 A 10:00 LECTURAS CON 10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
POBLADOR FISIOTERAPEUTA RESPONSABLE: FISIOTERAPIA RESPONSABLE: FISIOTERAPIA TALLERISTAS RESPONSABLE: FISIOTERAPIA TALLERISTAS PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A

LUGAR: COMEDORES

LUGAR: COMEDORES Y PATIO

RESPONSABLE: GERONTOLOGIA Y
AREA TERAPIA OCUPACIONAL
LUGAR: COMEDORES Y PATIO

LUGAR: COMEDORES Y PATIO

RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL
LUGAR: COMEDORES Y PATIO

10:00 a 11:45 SOY ARTE
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: PATIO

10:30 A 12:00 CULTURAMA TICS
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDOR

10:00 A 12:00 SOY ARTE
RESPONSABLE: AREA OCUPACIONAL
LUGAR: COMEDOR PATIO

14:30 A 16:00: EL TESORO DEL SABER
RESPONSABLE: EQUIPO PSICOSOCIAL
LUGAR: COMEDOR

10:00 - 12:00 CULTURAMA- CINE
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: SALON MULTIPLE

10:00 a 11:45 ECOFASHION
AMBIENTAL

RESPONSABLE: AREA AMBIENTAL
LUGAR: PATIO

10:30 A 12:00 CUIDANDONOS CON
CLAUS (MENTE ACTIVA)
RESPONSABLE: GERONTOLOGIA
LUGAR: COMEDORES

10:30 A 11:30 EL ARTE DE SANAR
"DESPERTAR DE LOS SENTIDOS"
RESPONSABLE: GERONTOLOGIA

LUGAR: COMEDOR Y PATIO.

10:30 A 12:00 CULTURAMA TICS
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDOR

10:30 A 11:30 MIVEJEZ EN PLENO "EL
ENVEJECIMIENTO Y LA SALUD"
RESPONSABLE: GERONTOLOGIA
LUGAR: COMEDOR Y PATIO.

LAS PERSONAS MAYORES

RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

14:30 a 16:00 ECOFASHION
AMBIENTAL

RESPONSABLE: AREA AMBIENTAL
LUGAR: PATIO

14:30 a 16:00 APRENDE A SEPARAR
RESIDUOS Y VIDEO (ENCUENTRO
INTERGENERACIONAL)
RESPONSABLE: AREA AMBIENTAL
LUGAR:COMEDOR PRINCIPAL

14:30 a 16:00 CINE AMBIENTAL
RESPONSABLE: AREA AMBIENTAL
LUGAR: COMEDOR PRINCIPAL

14:30 - 15:30 NEUROFIT
RESPONSABLE: PSICOLOGIA
LUGAR: COMEDOR

14:30 A 16:00 TIEMPO FUERA
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL-TALLERISTAS
LUGAR: AULA MULTIPLE

"14:30 -15:30 BPM Y FORMATOS A
MANIPULADORES DE ALIMENTOS.
RESPONSABLE: NUTRICION
LUGAR: BODEGA"

13:00 CORTE DE UNAS
RESPONSABLE: ENFERMERIA LUGAR:
ZONAS DE DESCANSO

14:30 A 16:00 SOY ARTE
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: PATIO

14:30 A 16:00 MANEJO COMPUTADOR
RESPONSABLE: AREA TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: SALON MULTIPLE

10:20 A 11:30 KIOMETROS DE SALUD
RESPONSABLE: FISIOTERAPIA
LUGAR: ZONAS COMUNES

15:00 A 16:00 RECARGANDO EL
CORAZON

RESPONSABLE: TRABAJO SOCIAL
LUGAR: COMEDORES

15:00 A 16:00 RECARGANDO EL
CORAZON

RESPONSABLE: TRABAJO SOCIAL
LUGAR: COMEDORES

14:30 A 16:00 CULTURAMA - ROCOLA
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDOR

14:30 A 16:00 MANEJO COMPUTADOR
RESPONSABLE: AREA TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: SALON MULTIPLE

10:45 A 11:45 A MOVER LA COLITA
RESPONSABLE: FISIOTERAPIA
LUGAR: COMEDORES Y PATIO

16:00 A 17:00 APERTURA DE BUZON
DE SUGERENCIAS

RESPONSABLE: TRABAJO SOCIAL
LUGAR: COMEDOR

13:00 CORTE DE UNAS

RESPONSABLE: ENFERMERIA

LUGAR: ZONAS DE DESCANSO
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DOMINGO 11 LUNES 12 MARTES 13 MIERCOLES 14 JUEVES 15 VIERNES 16 SABADO 17
TURNO ADMINISTRATIVO TURNO ADMINISTRATIVO: 09:15 A 10: 00 ACTIVIDAD FiSICA 09:00 A 10:00 ACTIVARTE CON ENVIO CARACTERIZACION Y MATRIZ  [09:00 A 10:00 LECTURAS CON
RESPONSABLE: TERAPIA OCUPACIONAL: CONSTANZA [RESPONSABLE: FISIOTERAPIA TALLERISTAS PAI (DRIVE COMUNIDAD DE CUIDADO) |TALLERISTAS
GERONTOLOGIA(CLAUDIA RODRIGUEZ F. LUGAR: COMEDORES RESPONSABLE: GERONTOLOGIA Y RESPONSABLE: EQUIPO RESPONSABLE: TERAPIA

ESPERANZA TORRES SOSA)

AREA TERAPIA OCUPACIONAL
LUGAR: COMEDORES Y PATIO

INTERDISCIPLINARIO

OCUPACIONAL
LUGAR: COMEDORES Y PATIO

10:00: A 12:00 VIAJEROS MUSICALES
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR, PATIO

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

13:00 CORTE DE UNAS
RESPONSABLE: ENFERMERIA LUGAR:
ZONAS DE DESCANSO

14:30 a 16:00 SOY ARTE
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: PATIO

15:00 A 16:00 IEC PERSONAS
MAYORES: ALIMENTOS SALUDABLES.
RESPONSABLE: NUTRICION.

LUGAR: COMEDOR 1.

09:00 A 12:00 REUNION COLEV
RESPONSABLE:

TRABAJO SOCIAL - PSICOLOGIA -
GERONTOLOGIA

LUGAR: ALCALDIA LOCAL DE
TUNJUELITO

10:30 A 12:00 CULTURAMA -TICS-
LUGAR: SALON COMEDOR
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

10:00 A 12:00 CULTURAMA -CINE
RESPONSABLE: AREA OCUPACIONAL
LUGAR: SALON MULTIPLE 20 PISO

09:15 A 10: 00 ACTIVIDAD FiSICA
RESPONSABLE: FISIOTERAPIA
LUGAR: COMEDORES

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 SOY ARTE
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: KIOSKO

10:00 A 12:00 DIA MUNDIAL DE TOMA
DE CONCIENCIA DEL ABUSO Y
MALTRATO EN LA VEJEZ

LUGAR: KIOSCO

RESPONSABLES: EQUIPO
INTERDISCIPLINARIO

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:30 A 12:00 EL ARTE DE SANAR
(DANZA RITMICA EXPRESIVA)
RESPONSABLE: GERONTOLOGIA
LUGAR: COMEDORES

10:30 A 12:00 CUIDANDONOS CON
CLAUS (ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES)

RESPONSABLE: GERONTOLOGIA
LUGAR: COMEDORES

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

14:30 A 16:00 CULTURAMA TICS
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDOR

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10;20 A 11: 30 A MOVER LA COLITA
RESPONSABLE: FISIOTERAPIA
LUGAR: COMEDORES

10:30 A 12:00 ESTE ES MI HOGAR
RESPONSABLE: GERONTOLOGIA
LUGAR: COMEDORES

10:20- 11: 30 KILOMETROS DE SALUD
RESPONSABLE: FISIOTERAPIA
LUGAR: ZONAS COMUNES

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

15:00 A 16:00 RECARGANDO EL
CORAZON

RESPONSABLE: TRABAJO SOCIAL
LUGAR: COMEDORES

14:30 A 16:00 CULTURAMA - ROCOLA-
RESPONSABLE : TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDOR

14:30 A 16:00 COMPUTADORES
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: SALON MULTIPLE

14:30 - 15:30 NEUROFIT
RESPONSABLE: PSICOLOGIA
LUGAR: COMEDOR

15:00 A 16:00 RECARGANDO EL
CORAZON

RESPONSABLE: TRABAJO SOCIAL
LUGAR: COMEDORES

16:00 A 17:00 APERTURA DE BUZON
DE SUGERENCIAS

RESPONSABLE: TRABAJO SOCIAL
LUGAR: COMEDOR

13:00 CORTE DE UNAS
RESPONSABLE: ENFERMERIA
LUGAR: ZONAS DE DESCANSO
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DOMINGO 18

LUNES 19

MARTES 20

MIERCOLES 21

JUEVES 22

VIERNES 23

SABADO 24

TURNO ADMINISTRATIVO:
TERAPIA OCUPACIONAL CONSTANZA
RODRIGUEZ F.

TURNO ADMINISTRATIVO: ANGELICA
POBLADOR FISIOTERAPEUTA

09:00 A 10:00 ACTIVIDAD FiSICA
RESPONSABLE: FISIOTERAPIA
LUGAR: COMEDORES Y PATIO

10:00 A 12:00 CONECTANDO FAMILIAS
RESPONSABLE: EQUIPO
INTERDISCIPLINARIO - TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDORES Y PATIO

09:00 A 10:00 ACTIVIDAD FiSICA
RESPONSABLE: FISIOTERAPIA
LUGAR: COMEDORES Y PATIO

"MENU ESPECIAL DIA DEL PADRE Y
CUMPLEAROS- TODO EL DIA.
RESPONSABLE: NUTRICION."

09:00 A 10:00 LECTURAS CON
TALLERISTAS

RESPONSABLE: AREA TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDORES Y PATIO

10:00 A 12: MANEJO COMPUTADOR
RESPONSABLE: AREA TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: SALON MULTIPLE

09:00 A 10:00 ACTIVARTE
RESPONSABLE: GERONTOLOGIA Y
AREA TERAPIA OCUPACIONAL
LUGAR: COMEDORES Y PATIO

10:00: A 12:00 VIAJEROS MUSICALES
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR, PATIO

10: 00 A 12:00 SOY ARTE
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: PATIO

10:00 A 12: CULTURAMA - TICS-
RESPONSABLE: AREA TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDOR

10:00 A 12:00 CULTURAMA -CINE
RESPONSABLE: AREA OCUPACIONAL
LUGAR: SALON MULTIPLE 20 PISO

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:30 A 12:00 CUIDANDONOS CON
CLAUS (SALUD MOVIMIENTO Y VIDA)
RESPONSABLE: GERONTOLOGIA
LUGAR: COMEDORES

14:30 A 15:30 MI CUERPO MI
IDENTIDAD / DERECHOS Y DEBERES
DE LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: PSICOLOGIA-TRABAJO
SOCIAL

LUGAR: COMEDOR

10:30 A 12:00 EL ARTE DE SANAR -
"EMOCIONES Y LA SALUD"
RESPONSABLE: GERONTOLOGIA
LUGAR: COMEDOR, PATIO Y
HABITACIONES

10:45 A 11:45 A MOVER LA COLITA
RESPONSABLE: FISIOTERAPIA
LUGAR: COMEDORES Y PATIO

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

13:00 CORTE DE UNAS
RESPONSABLE: ENFERMERIA
LUGAR: ZONAS DE DESCANSO

13:00 CORTE DE UNAS
RESPONSABLE: ENFERMERIA
LUGAR: ZONAS DE DESCANSO

14:30 - 16:00 CULTURAMA
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR; COMEDOR

10:20 A 11:30 : KILOMETROS DE
SALUD

RESPONSABLE: FISIOTERAPIA
LUGAR: ZONAS COMUNES

14:30 - 15:30 NEUROFIT
RESPONSABLE: PSICOLOGIA
LUGAR: COMEDOR

15:00 A 16:00 RECARGANDO EL
CORAZON

RESPONSABLE: TRABAJO SOCIAL
LUGAR: COMEDORES

14:30 A 16:00 CULTURAMA - ROCOLA
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDOR

14:30 A 16:00 CUMPLEANOS P.M.
RESPONSABLE: EQUIPO
INTERDISCIPLINARIO

LUGAR: KIOSKO

14:30 A 16:00 SOY ARTE
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: KIOSKO

13:00 CORTE DE UNAS

RESPONSABLE: ENFERMERIA

LUGAR: ZONAS DE DESCANSO
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DOMINGO 25

LUNES 26

MARTES 27

MIERCOLES 28

JUEVES 29

VIERNES 30

TURNO ADMINISTRATIVO
DAREN JOSE ANAYA PALLARES
NUTRICIONISTA

09:00 A 10:00 LECTURAS CON
TALLERISTAS
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDORES Y PATIO

09:00 A 10:00 ACTIVIDAD FiSICA
RESPONSABLE: FISIOTERAPIA
LUGAR: COMEDORES Y PATIO

MUNDIAL DE JUEGOS TRACIONALES
(CC Hogar Tierra del Sol)
RESPONSABLES: GERONTOLOGIA Y
TERAPIA OCUPACIONAL

09:00 A 10:00 ACTIVIDAD FiSICA
RESPONSABLE: FISIOTERAPIA
LUGAR: COMEDORES Y PATIO

09:00 A 10:00 LECTURAS CON
TALLERISTAS

RESPONSABLE: AREA TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDORES Y PATIO

10:30 - 11:30 UN TRATO POR EL
PACTO

RESPONSABLE: AREA PSICOLOGIA -
TRABAJO SOCIAL

LUGAR: COMEDOR PRINCIPAL

10:00 A 12:00 MANEJO COMPUTADOR
RESPONSABLE: AREA OCUPACIONAL
LUGAR: SALON MULTIPLE 20 PISO

09:00 A 10:00 ACTIVARTE
RESPONSABLE: GERONTOLOGIA Y
AREA TERAPIA OCUPACIONAL
LUGAR: COMEDORES Y PATIO

10:00 A 12: CULTURAMA - TICS-
RESPONSABLE: AREA TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDOR

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10: 00 A 12:00 SOY ARTE
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: PATIO

10:00 A 12:00 VIAJEROS MUSICALES
RESPONSABLES: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDOR

10: 00 A 12:00 SOY ARTE
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: PATIO

14:30 - 15:30 NEUROFIT
RESPONSABLE: PSICOLOGIA
LUGAR: COMEDOR

10:00 A 12:00 CULTURAMA -CINE
RESPONSABLE: AREA OCUPACIONAL
LUGAR: SALON MULTIPLE 20 PISO

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

14:00 A 16:00 SOY ARTE
RESPONSABLE: AREA OCUPACIONAL
LUGAR: COMEDOR

10:30 A 12:00 CUIDANDONOS CON
CLAUS (ACTIVIDADES DE LA VIDA
DIARIA)

RESPONSABLE: GERONTOLOGIA
LUGAR: COMEDORES

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

14:30 A 16:00 CULTURAMA - ROCOLA
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR: COMEDOR

14:30 - 16:00 COMPUTADOR
RESPONSABLE: TERAPIA
OCUPACIONAL

LUGAR; SALON MULTIPLE

10:45 A 11:45 A MOVER LA COLITA
RESPONSABLE: FISIOTERAPIA
LUGAR: COMEDORES Y PATIO

13:00 CORTE DE UNAS
RESPONSABLE: ENFERMERIA
LUGAR: ZONAS DE DESCANSO

10:45 A 11:45 A MOVER LA COLITA
RESPONSABLE: FISIOTERAPIA
LUGAR: COMEDORES Y PATIO

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

14:30 A 15:30 EL ARTE DE SANAR -
"LAS DIMENSIONES DEL SER
HUMANO"

RESPONSABLE: GERONTOLOGIA
LUGAR: COMEDOR, PATIO Y
HABITACIONES

15:00 A 16:00 RECARGANDO EL
CORAZON

RESPONSABLE: TRABAJO SOCIAL
LUGAR: COMEDORES

10:20 A 11:30 : KILOMETROS DE
SALUD

RESPONSABLE: FISIOTERAPIA
LUGAR: ZONAS COMUNES

15:00 A 16:00 RECARGANDO EL
CORAZON

RESPONSABLE: TRABAJO SOCIAL
LUGAR: COMEDORES

10:00 - 12:00 - 14:00 Y 16:00
PROTOCOLO LAVADO DE MANOS A
LAS PERSONAS MAYORES
RESPONSABLE: ENFERMERIA

16:00 A 17:00 APERTURA DE BUZON
DE SUGERENCIAS

RESPONSABLE: TRABAJO SOCIAL
LUGAR: COMEDOR

Revisado: Adriana Del Pilar Amortegui - Coordinadora CC Hogar Casa Nostra Fund

Firma responsable unidad operativa:

Instituto T légico del Sur

18



PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO

Cédigo: FOR-PSS-215

Version: 1

Fecha: Memo 12022000988 — 18/03/2022

P4gina: 1 de 1
Nomibre del Servici: [COMUNIDAD DE CUIDADG [ Nombre de la Unidad Operativa: COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CASA NOSTRA
Nombre Asociado / Contratista: FUNDACICN INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR | Convenia de Asociacian | Contrato No: Conirato No: 7454-2021

Fecha de entrega:|05/07/2023

Nombre del Encargado:

I Coordinadora: Adriana Amortegui

Ne ’Y\H\/\“

ELEMENTOS
© o
3 @2 Q = — @ '% g E E Q @ & o
5| 2§ (28|35 2B S e B2l elalle] & |B8]¢
No Nombres y Apellidos Documento de Identidad | 9 g’ﬁ g & é B ° & £E3 °5| 8§ | 882 > = g g £ - 8 ° Firma Observacion
= o poes ] T s =
g, = » B g g G |8% 2|3 5 § Sl @ = = s &
[¢] i 2
[=]
1 |AFRICANO LOPEZ HERMENCIA 20249686 ol ol o] o] o 1 0| 1 1 0 1 1 0| o0 1 0 0 0| 0 N‘ 0 F‘ Yyma
2 |AGUILAR JOSE JOAQUIN 2.242.306 0| 0 0| 0| o0 1 0| 1 1 0 1 3| 3]0 1 1 0 0 1 0 No T'] v™a
3 |ALARCON MARIA CATALINA 23.674.885 0| o 0| 0] o 1 0| 1 1 0 1 1 0| o 1 1 0 0 o | o N Q ‘F TS
4 |AMADO QUINTERO ANDRES 2.849.072 ojlofo |31 ]| 1o 1|1 |[o|1|3l3lo|1]|1]|o0 0 o | o % d” % f
5 |AMADO GARCIA STELLA 20.075.624 0 0 0 31 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 0 NQ F WD
6 |ANCISAR SANZHEZ JOSE 3049804 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 3 3 0 1 1 0 0 0 0 NO ‘F‘ rmegy
7 |ARIAS POLIFRONI FERNANDO 17.013.253 0| 0| o] 31| 1 1 0 1 1 0 1 3| ofo 1 1 0 0 0| o qﬂ P 4
/
8 |BARBOSA CASTRO JOSE TOBIAS 3.022.163 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 3 3 0 1 1 0 0 1 0 é t}ﬂ& \Z @h &7
- 7
9 [BERNAL MARIA LUISA 1.016.008.972 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 NO :F, Fmej
10 |BORBON GOMEZ LIGIA S. 20.367.214 olojolo|lofl1]o|1|1]o]1|1)3]of1]1]0 0 1] 0 | NO “F‘ Fmcy
11 |BORDA GALINDO WBALDINA 41.549.370 ol o] o] o] o 1 0 1 1 0 1 1 3|0 1 1 0 0 0| o NO f I¥ S
12 |BUITRAGO ZOILA 41.422.828 ol o o] oo 1 0| 1 1 0 1 1 0| 0 1 1 0 0 1 0 ND -F" ma
13 [CAMARGO GARAVITO MARIA DEL ROSARIO 24.124.792 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 N n 1: rmd
14 |CARVAJAL CORREA LEONEL 4.700.265 olo|lo|ojo|1t|o|1]1|o|1|3]o0o]o]|1]1]|o0 0 1] 0 NG ‘F 1rmd
15 |CASTILLO CABALLERO GUILLERMO 5.811.606 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 3 0 0 1 1 0 0 0 0 N 1] 1: W md
16 |CEPEDA JORGE ARTURO 80.381.507 0| o0 0| 0| o0 1 0| 1 1 0 1 3/ 0] o0 1 1 0 0 1 0 N 8 'F‘ ymo
17 |CHACON BELTRAN LILIO 79.183.810 0| o 0| 0| 0 1 0| 1 1 0 1 3001 0 1 1 0 0 0| o \‘5) T g
18 |CHAPARRO LUIS FRANCISCO 17.117.528 ol oo ofo 1 0| 1 1 0 1 3| 0] o0 1 1 0 0 1 o |- //IJ ( i 3 Ff
AL
R
19 |CORTES BONILLA JORGE TULIO 14.265.933 0| o0 0| 0| o0 1 0 1 1 0 1 3| 0| o 1 1 0 0 o | 0 Na ’f" my
20 |DE LA TORRE RODRIGUEZ GERMAN ALONSO 1.026,583.743 0 0 0 | 31 1 1 0 1 1 0 1 3 0 0 1 1 0 0 1 0 m ? Y1 M9
21 |ESPINOSA JOSE ALFREDO 19.256.469 0| o o| o | o 1 0 | 1 1 0 1 30| o 1 1 0 0 o | o
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ELEMENTOS
g o | g .

@ © — E £ —= o] T

2 S < 3 > T c 5 E \ ! D ) 5
No Nombres y Apellidos Documento de Identidad | 2 § é g g5 %:, a _3'7 52 g 38| 3 |82 ;-’a % g i 5 E k] e Firma Observacion

(-] 3] [%) = D o © =

sl g| 8| & || 8|S B8 C|E=| 2 (28| |2 |8 8|8 2 |2|¢%

§|> || &|8%| & |58 | § |8 |5 |8°°8 = - &)@

(o] 5 = § =
22 |FALLA VARON EDILBERTO 2.373.100 0| o | 03| 1 1101 1 0 3o of 1 1 0 0 0 No Firmat
23 |FARFAN FARFAN LEONILDE 20.490.834 oo o] o| 0| 1] o] 1 1 o | 1 1 3| o] 1 1 0 0 ol 0o | No Turm A
24 |FONSECA TORRES LUIS FERMIN 4084028 oo | oo | o] 1] 0] 1 1 ol 1| 3| 0| 0] 1 1 0 0 o | o No Fc rma
25 |FORERO TIRADO MARIA ELISA 53.067.038 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 [\lo Flr m4
26 |FRANCO BUITRAGO LILIAN MARIA 42.505.790 0| o] o311 1 0| 1 1 0 | 1 1 0| 0| 1 1 0 0 o | 0| (Ng Fl rme
27 |FUENTES ELSA 41.437.193 ol o] o] o] 0] 1 0| 1 1 0 | 1 1 0| 0| 1 1 0 0 o | o N ) Fumo
28 |GALINDO VARGAS MERCEDES 51.585.104 olo|lo|ojo|1|lo| 1|1 lo|1|1|ofof1]|1]0 0 o | 0| NO Famny
29 |GARCIA CASALLAS MARIO 17.137.073 ojo|lojojo|1|o|1t]|1|lof1]3]0f|0]1|1]|0 0 ° 1 0| No 'F\ mg
30 |GARCIA MIGUEL 356.224 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 3 3 0 1 1 0 0 0 0 | ¢

M / 'f‘\.ﬂ_'
31 |GARCIA TRIANA BLANCA MARGARITA 52.031.956 oo ool o] 1] 0] 1 0| 1 1 o o] 1 1 0 0 o1 0| No Firme
32 |GARCIA VICTOR MANUEL 17.027.305 o|o|o|o| 0] 1 0| 1 1 o | 1|3 |of o]l 1 0 0 ol 0| Ne :F rme
33 |GARZON ROMERO HILDA MARIA VICTORIA 51.786.865 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 N @ q;"(ny\o,
34 |GERENA LUENGAS MARIA EVANGELINA 28472411 ol oo of o] 0| 1 1 o] 1| 3|0 0] 1 1 0 0 o | o ,M o TJiuwmo
GONZALEZ MORENO ANGELICA 31.199.211 ol ol ofof o] 0| 1 1 0| 1 1 3 o] 1 1 0 0 o | o |} , $
35 .[2;»7 Lo
36 |GUERRERO BERENICE 20.548.677 ol o o0o] o 0] 1 0| 1 1 0| 1 1 301 1 0 0 o 0 | g ﬁ r P
(A
37 |GUTIERREZ SIABATTO SEGUNDO 19.059.959 0| 0o | 0|31 | 1 1 0| 1 1 o 1| 3|3 of1 1 0 0 o] o /0< {ﬂ M L
/

38 |GUZMAN RIOS MARIA LUISA 41.345.700 o o o 31| 1 1 0| 1 1 0| 1 1 3101 1 0 0 o | o NO ’ﬁr ol
39 |HIGUERA GARCIA CLARA LUZ 52.763.142 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 3 0 1 1 0 0 0 0 N ) 1—‘” MY
40 [JIMENEZ CORTES Ma AGUEDITA 20.203.171 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 3 0 1 1 0 0 0 0 ﬂ < f irmef
41 |JIMENEZ GONZALEZ CARLOS JULIO 79.040.092 o|lo|lo|ofjo|1]o|l1]|1]o]|1]|3]0|0]|1]1]o0 0 o | o IV/G Frrmo
42 |JIMENEZ JOSE DE LOS SANTOS 5.761.915 oo | 0] o] 0|1 0| 1 1 0| 1| 3| ofof1 1|0 0 o1 0 M Firmy
43 |JIMENEZ MALAGON AURA BERTILDA 24.052.213 oo ofo| 0|1 0| 1 1 0 1 1 0| 0| 1 1 0 0 o | o Ne Furmy
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ELEMENTOS
8 § 2 | 5 N
S8 |z |8 |sg| 8 |zjgd 2|2 |§ |2 | Els| & |88
2 =2 2 =] k - " pid " i
No Nombres y Apellidos Documento de Identidad | & § g’ £ 8 -‘3 g & |E5 ‘E § 251 8 | ¢ £ :f:fn % g g é E 5 ° Firma Observacion
-2 £ « =
s|lg| 8|8 |2:| 8¢ |588 € 82| 2 23| 3 | & | &5 | 3 o g | 2
'g, Sl g Tl g S |sE g g 3 g Al s 3 g | &
o = 2
44 |JOYA ISAURA 20.243.106 o | 31| 1 1 1 1 0 1 1 0 1 0 o | o NO f rommd
45 [LEON BUSTOS ANA GLADYS 53.905.869 ol ol o] ol o 1 0| 1 1 0 1 1 3|0 1 1 0 0 o | o N’o y, f IAV ma
C
46 |LONDONO GIRALDO MARIA FABIOLA 20.266.904 0| 0| o3| 1 1 0 | 1 1 0 1 1 3|0 1 1 0 0 o | o |
= !
47 |LOPEZ CASTANO ALFONSO 79.991.905 ol o] o] o] of 1 0| 1 1] 0| 1 3 0| o 1 110 0 oo | NO Flrm g
48 |LOPEZ ROBERTO JOSE CERBELEON 2.857.133 o|l ol o] o] o 1 0| 1 1 0 1 3| 3o 1 1 0 0 ol o0 ,\[ a3 F( rmo
49 [LYNET C. FRANCI ZUIGGI 28.782.159 o|l ol o] o] o 1 0| 1 1 0 1 1 0| o 1 1 0 0 0| o W”o f‘ y mSi
50 [MALLAMA MARINA 41.375.610 0| o 0| 0| o0 1 0| 1 1 0 1 1 0| 0 1 1 0 0 0| o N d Fi’ my
51 |MARTIN CARMEN 51.649.307 0| o] o3| 1 1 0| 1 1 0| 1 1 3| o | 1 1| 0 0 o | o /V'd F rmy
52 |MARIN PINEDA BERTA ALICIA 21.208.608 o]l o] o] oo 1 0o | 1 1 0 1 1 0| o 1 1 0 0 0] o Ivd Fl rmf
53 |MARENTES MOYA MARIA LUISA 20,598,495 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 /V ¢ F{f ma
54 |MENDEZ HUMBERTO 14.267.037 ol ol o] o] o 1 0| 1 1 0 1 3]0l o0 1 1 0 0 0| o /V'g F/ rma
55 |MARIN ORTEGON JAMES 19.235.557 0| o0 0| 0| o 1 0 | 1 1 0 1 3| 0| o0 1 1 0 0 o] 0 \j A A LG M
56 |MARTINEZ RODRIGUEZ WILLIAM 79.458.964 ol ol o] ol o 1 0| 1 1 0 1 3o o0 1 1 0 0 0| o /V P F (rm¥
57 |MELO MELO ANA BELEN DEL CARMEN 23.603.570 o| o o] o] o 1 0| 1 1 0 1 1 0| o 1 1 0 0 o | o No F [ rme
58 |MIRANDA ELSA 53.905.898 o|lofojo|o|t]o|1|1fo] 1] 1]|]o0o|o0o]|1|1]|o0 0 oo NO Fu md
59 |MIRQUE RUIZ JUAN ANGEL 17.005.481 ol o| o] o] o 1 0| 1 1 0 1 3| 3|0 1 1 0 0 o | 0 /Vg f mrmq
60 |MOLANO CAMARGO HERNANDO 19.402.945 o| o| o] o] o 1 0| 1 1 0 1 3| oo 1 1 0 0 o | o ﬁ/a Firma
61 |MOLINA DELGADO ENRIQUE 79.806.871 o| ol o] o] o 1 0 | 1 1 0 1 3| 3|0 1 1 0 0 o | o No Firmg
62 |MONCADA MONTENEGRO ELOISA 20.757.033 0| o 0o | 0| o 1 0| 1 1 0 1 1 0| o 1 1 0 0 o | o | gy Firmg
63 |MORALES ANA BETSABE 1.069.743,613 0| o 0| 0| o 1 0o | 1 1 0 1 1 0| o 1 1 0 0 o | o NG Firmo
64 |MORALES NELLY 1.020.723.842 ol o] o ol o] 1 o | 1 1 0| 1 1 0| o 1 1] 0 0 o | o Nb 1{ rond
65 |MORENO MARIA 20.583.872 oloflo|lolofl1]lol1] 1ol 1| 1|lo]la|1]1]o0 0 o | o | po Fiemaof

21



ELEMENTOS
2 g b= E 5 o
= 2 ™ - [} Q : = Q %] @ o )
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c|lg | 8| 2|35 8| Ele88 S|z 2 |ef|a |2 |85 |8 & |§|F%
2 2 = 51 3| ¢ |82 - § g E
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66 |ORDONEZ BERENICE 27.203,022 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 0 0 0 N 0 F irmg
67 |OBANDO OCAMPO JOSE HECTOR 17.162.563 0| 0] 0O 0| 0 1 0 1 1 0| 1 3 0| 0 1 1 0 0 o | 0 tW 0 F(r'mq e
A
68 |OLARTE ROJAS MARTIN 120420 ololo|lo|lo|1|lo|l1]|] 1o 1|3 oflof|1]1]|o 0 o | o Ul/[_ ﬁ )‘) 4 ,,(
69 |ORTEGON GUTIERREZ LIBARDO 19196402 o[ 0] 0|31 1 1 0| 1 110 | 1 3| 3] 0|1 1 0 0 0| o0 NO F yme
- —.<A)—
70 |PENA ALONSO JOSE FLAMINIO 17.106.080 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 3 3 0 1 1 0 0 0 0 | M A Z/M{V
71 |PINZON HERRERA LEONOR 1075628569 oo | o0 | 0| 0f1 0| 1 1101 1 0o 0| 1 1 0 0 o] 0 / No Fu’ my
72 |PINZON ANA BEATRIZ 41420035 0 0 0 31 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 M Fl rmé
73 |PULECIO MARIA AMINTA 41.409.847 0| 0| 0 |31 ] 1 1 0 1 1 0 1 1 3|0 1 1 0 0 0| o /y [Jj /17
t'; 3
74 |PULIDO DIAZ ISRAEL 434,706 0| o 0 0 0 1 0 1 1 0 1 3 ol o 1 1 0 0 0 0 N 2 F (rmer
75 |PULIDO RODRIGUEZ ISAAC DE JESUS 15360 ololoflolol 1o 1|1 lof1]3]o]o|1]|]1]0 0 o | o A/o F rmy
76 |QUITIAN GLORIA INES 28.194.492 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 3 0 1 1 0 0 0 0 N 0 f, yma
77 |REBOLLEDO RAMIREZ GUILLERMO DE JESUS 19.409.983 0 0 0 | 31 1 1 0 1 1 0 1 3 3 0 1 1 0 0 0 0 Ng I[ o M9
78 |RESTREPO NOELIA 36,620.098 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 3 0 1 1 0 0 0 0 NG ‘F ir mﬁ
1
J /
79 |REYES LUIS NESTOR 13.952.862 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 3 3 0 1 1 0 0 0 0 .
LY of LY ;J_Z
80 [RODRIGUEZ JIMENEZ BENJAMIN 19.241.618 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 3 0 0 1 1 0 0 0 0 Na Firmg /7/
y
81 |RODRIGUEZ SANCHEZ LUIS ANTONIO 7.505.683 0 0 0 31 1 1 0 1 1 0 1 3 0 0 1 1 0 0 0 0 N a flr ma 4
82 |RODRIGUEZ PABLO ENRIQUE 19.219.875 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 3 0 1 1 0 0 0 0 /\/ i} ‘F/r/n q
83 [SALGUERO MENDEZ MARIA INES 28.777.821 0 0 0 | 31 1 1 0 1 1 0 1 1 3 0 1 1 0 0 0 o | % 0 y
i
L=
84 |SANCHEZ MUNEVAR SERVILIO 215307 0 0 0 | 31 1 1 0 1 1 0 1 3 0 0 1 1 0 0 0 0 ﬁd 7’ irm
A '
85 [SANCHEZ SACRISTAN JOSE ANTONIO 19.405.161 oo o] o] 0] 1 0| 1 110 | 1 3| 3] 0 1 1 0 0 o | o0 /) J 5 ‘/(/ / ! I% Nyl
KRN/EAN
L}
86 |SARMIENTO MARIA ESTHER 20.065.324 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 3 0 1 1 0 0 0 0 H%/ ¢ "t wmy
o
87 |SIERRA DE ROJAS ANA ELSA 35.316.259 0 0 0 | 31 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 n/ g ’f rmdg
88 |SOTO TORRES MARTINIANA 53.905.456 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 ]\/ ) ’F 1 rmd
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ELEMENTOS
8 @ % ® ® 'g E ® ] Q 23 & [
2 ] T 3 © [l 5 - =
5| 8|z | 8 |zsg| S| E 185, 5|2 | el%g| ||| |8| & |28 . ;
No Nombres y Apeliidos Documento de Identidad | 9 8 2 r | 83| o a |85 R |25| 8 | g8 S = g g 5 - 5 ° Fima Observacion
° o © 42 50 > @ = g g 8 £3 4 o 9 T 5 8 o e < 3 o
2 | 8| 3|z |58l 2| geF C |§°| 65|58/ 8|*>|°|8|8 £ = | %
8> |7 | 8|85 &|° P8 | 8|3 s | § & = 5 g | a
5 S |8
89 |TENORIO RIVERA LUCY STELLA 52.198.833 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 o 1 1 0 0 0 0 ,L’ 9 f trmd
90 |TORRES RIASCOS BARTOLOME 34.415.023 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 N o F ir /]44'
91 [TORRES ROJAS ALIRIO 19.070 846 ofloloflolo|l 1o 1|1 |o|1|3|3|o|1|[1]0o] o |ofo /4} 7/ ) [f; ¢ éf'@
92 |TORRES MOLINA ANA LUCRECIA 23.972.248 0 0 0 31 1 1 0 1 1 0 1 1 3 0 1 1 0 0 0 0 fUJ f/ r ﬂ’l
93 |URBINA OSPINA ROSA MARIA 1.020.723.820 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 /b"cg f (rmo
94 |URUENA MONTALVO LILA MARIA 28.566.064 o | 0] 0|31 1 0| 1 1 0| 1 1 3 0|1 1 0 0 o | o /L 2 f rfme
95 |VELASCO MARIA VITERLICIA 41.574.766 0 0 0 31 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 i 0 0 0 0 /L o f 1§ M 67
96 |VELASQUEZ ALVAREZ ANGELICA 52.501.105 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 }b f 0 /'/ rmo
97 |ZAMBRAND DE ARIZA MARIA LEONILDE 20037735 0 0 0 31 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 | /‘/ 2 f o m C/’
08 |VARON VALENCIA MARIA LUDIVIA 38434777 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 9 0 ﬂ bs F {r mg{
99 |VILLAMIL BLANDON JOSE RAMON 4319329 oloflofo|o|1]of1| 1t |o|t]|3]o0o]|]o0o|1|1]0 0 o] o0 /UO ,,' rmq
100 | VERGARA SINISTERRA MELCHOR 12.796.338 ojlo|ojo|o |1 |of|1r| 1| 0| 1|3 [0o] 01| 1]0O0 0 o | o ﬂ 0 F rmg
TOTAL 0 0 0 713 | 23 | 100 0 100 | 100 0 100 | 190 | 102 0 100 | 100 1] 0 9 1]
NOTA: En todo caso se debera dar estricto cumplimiento a las tablas establecidas en el anexo técnico para el convenio o contrato.
Nambre completo Coordinador(a): Adriana Del Plar Amortegui Firma Coordinador(a): (‘& C(/ 6 fbf)(%
Nombre completo Representante Legal: Padre Pbro. Abelardo Gémez Serrano Firma Representante Legal: % /(/{7 W

Nata: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propdsito diferente a la de este registro so pena de Ias sanciones Iegales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y
Decreta 1377 de 2013.
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Codgo' FOR-PSS-218

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Vershn 1
FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO F&chs: Mema i it
Pagra 1de 1
Nombre del Sepacio; ]_COMUNIDAD DE CUIDADD | Mombre de i3 Unidad Operativa COMUNIDAD DE CUIDADD HOGAR CASA NOSTRA
Mombre Asociado | Contratista: FLINDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR |Cun|rer!|ﬂ de Asociacian / Contrato Ne: Conirato No: 7454-2021
Fecha de entrega: | 19/07/2623 |Nombre del Encargado: Coordinadora: Adriana Amortegui
ELEMENTOS
. e e |8 n
" 5 _ i _ 5 .
Tl el =z | %5 |s2| Elz|gs |2 |8 |5 |8 8 I 8 3| %
) 2 = = s |28| 3 5§ 285 5 | 5| & | <2 | 8 3 = 2 5 o s .
No Nombres y Apellidos Documento de Identidad | 9 8 2 o § 3 2 o [£88 3 o o 8 g g =] g j 5 > s e Firma Observacién
S o == =
S| 5| 8| 8 |2%| 8| & (588 ¢ |8°| & |28 3 El 5| 8| = | =
= 8 4 Z | eS| 2 3 2 c 3 = 2 S E g S
I3 > @ 8 i = S c 5 & 2 gmo @ © 3 @
5] g E; i © 5= 5 ﬁ o g a & a s 3
S 3
a

1 |GUTIERREZ SARMIENTO MARIA ARGENIS 28706369 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0
TOTAL 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0

MOTA: En todo caso se deberd dar estricto cumplimiento a las tablas establecidas en el anexo técnico para el convenio o contrato

|Mambire completo Coordinador(a): Adriana Del Pilar Amortegui

Firma Coordinador(ay: 4
;,c zf ¢

completo Repi ite Legal: Padre Pbro Abelardo Gémez Serrano

Firma Representante Legal:

/IMW N

Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen carécter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en proposito diferente a la de este registro so pena de las s

2013

es a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATOQ RELACION ENTREGA DE ABSORBENTES

Cbdigo: FOR-PSS-219

Version: 1

Fuhi, Mo 025009585 - |ATIRTED

Pégina: 1de 1

Nombre del Servicio: ICOMUNIDAD DE CUIDADO Nombre Unidad Operaliva: IComunidad de cuidado Hogar Casa Nostra
‘Asociada / Cantratista: [Convenio de Asogiacién / Contrato No: 74542021
Cobertura/ Cupos: | 100 Periodo de reporte; I [ el | 2023 Modalidad o Dependencia: Severa
USO DE ABSORBENTES
. Pafides . Toella N Pabitos Crema
N Nombres Apelidos onind e | o 1| |23 14| 1s| 16| 17| 8| e| 20|22 1 | TOTAL | ireara " | Himedos | Antpahies
1 |HERMENCIA AFRICANO LOPEZ 20.249.686 s | s5|s5|s|5|5|s5|5|5|s5|s|s5|s|s]|s 150 0 x X
2 |JOSEJoAQUIN AGUILAR 2242306 s | 5| s|s|s|s]s|s]|s]s|s|s]|]s]s]s 150 o X x
3 |FERNANDO ARIAS POLIFRONI 17.013.253 s | 5|5 |s5|5|s5|5|5|s5|5|s5|5]|s]|s]|s 150 0 X X
4 |JosE ANCISAR SANCHEZ 3049 804 s|s|s|s5|s5|s5|s|s|s|s|s|s5]|s|s]|s 150 0 X X
5 |MARIA CATALINA ALARCON 23674885 5| s|s|s|s5|s5|]s5|s5|5|s5|s|s5]|s]|s]|s 150 0 x X
6 |ANDRES AMADO QUINTERO 2849072 s | s|s|s5|s|s5|s5|s5]|s|]s|]s|s]|s]s]|s 150 0 x X
7 |sTELLA AMADO GARCIA 20075624 5| 5|5 | s5|s5|s5|s|s|s5|s|s5|s5]|s5]s5]|s 150 0 X X
8 |JosEToBIAS BARBOSA CASTRO 3022163 s|s|s|s|s5]|s]s|s|s5]s|s5|s|s]|s]|s 150 0 X X
o |MARALUISA BERNAL 1.016.008,972 s| 5| s|s|s|ls|ls|s|s|s|s5|s|s5]|s5]s 150 o x X
10 |LIGIAS, BORBON GOMEZ 20.367.214 s|s|s|s|s|s|ls|s|s5s|s|s|s|5]|s]s 150 0 x x
11 |WBALDINA BORDA GALINDO 41549370 s|s|s|s|s|s|s|s|s5]s|s|s|s5]|s5]s 150 0 X X
12 |zota BUITRAGO 41.422828 s|s|s|s|s|s|s|s|s5s|]s|s|s|s5]|s5]s 150 o X x
13 |MARIADEL ROSARIO | CAMARGO GARAVITO 24124792 s|s|s|s|s5|s5|s|s|s5|]s|s5|s|s5]|s5]s 150 o x x
14 |LEONEL CARVAJAL CORREA 4700265 s|s5|s|s|s|s|s|s|s|[s|s5|s|5]|s]s 150 0 x x
15 |GUILLERMO CASTILLO CABALLERO 5811606 s|s5|s|s5|s5|s5|s5|5|s5|s5|s5|s|s]|s5]|s 150 0 X X
16 |JORGE ARTURO CEPEDA 80381 597 s | 5| s[5 |5|5|s5|s5|s5|5|s|s|s]|s]|s 150 0 X X
17 |uLio CHACON BELTRAN 79.183.810 s|s|s5|s5|s|s5|s5|s5|s|]s|s]s]|s]s]s 150 0 X x
18 | LUIS FRANCISCO CHAPARRO 17.117.528 s|s|s|s|s|s5|]s|s|s]|s|s]s|s5]|s5]s 150 0 X X
19 |JORGE TULIO CORTES BONILLA 14,265,933 s |s|s|s|s|s|s|s|s]|s|s]|s|s5]|s5]|s 150 o x x
20 ALONSO DREOIBART(?LT;ZE 1,026 583,743 s|s|s|s|s|s|s|s|s5s|s|s|s]|s]|s]|s 150 0 x X
21 |JOSE ALFREDO ESPINOSA 19.256,469 s|s|s|s|s5|s|s|s|s5]|s|s5]ls|s5]|s]|s 150 o X X
22 |eDILBERTO FALLA VARON 2373.100 s|s|s|s|s|s5|s5|5|5|s|s5]|s5|s]|s]|s 150 0 X X
23 |LEONILDE FARFAN FARFAN 20,490,834 s |s5|s|s5s|s|s|s|s5|s|s|[s]|]s]|s]|s]|s 150 0 x x
24 |LILIAN MARIA FRANCO BUITRAGO 42505790 ololoflo|lolofo|lo|lo]ololo]o|lofo 40 0 X X
25 |LUIS FERMIN FONSECA TORRES 4084028 s |s|s|s|s5|{s5[s5|s5]|]s5]s|s]s]|s]|s]|s 5 150 0 X X
26 |MARIA ELISA FORERO TIRADO 53.067 038 5 s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s]|s|s5]|s]|s 5 150 o x x
27 |ELSA FUENTES 41437193 5 s|sls|s|s|s5|s5|s5|s5|s|s5s]|s|s]|s]|s s 150 0 X x
28 |MERCEDES GALINDO VARGAS 51585104 5 s|s|s|s|s5|s5|s|s5|s5|s|s5]|s5|s5]|s]|s s 150 0 X x
28 |MARIO GARCIA GASALLAS 17.137.073 s|s5|s5|s5|s5|s5|5s5|s5|s5|s|s|s|s|]s]|]s]|s s 150 0 X x
30 |MIGUEL GARCIA 356224 s|s|s|s5|s5|s|s|5|s5|s]s5]|s5|s5]s5]s]|s 150 o X x
31 |BLANCA MARGARITA GARCIA TRIANA 52031 956 s|s|s|s|s|s5]s5|s|s|]s|s]s|s|]s]s]s 150 0 x X
32 | VICTOR MANUEL GARCIA 17.027.305 s|s|s|s|s|s|s|s|s|s]s|s|s5]|s5]s 150 0 x x
33 |HILDAMARIAVICTORIA | GARZON ROMERO 51786865 s | s|s|s|s|s5s|s|s|s|s5]|s|s|s5]|s5]s 150 o x x
34 |MARIA EVANGELINA GERENA 28 472 411 s|s5s|s5|s|s|s5|s|s|s|s5|s|s|5]|s5]s 150 0 X X
35 |MARIA ARGENIS GUTIERREZ SARMIENTO | 28 706369 ol oflofo|lo|lo|oflo|o|o|lo|s]|5s]|s]s 58 0 X x| NGREBAELISDEIIO TSLADADA DESELLO
36 |ANGELICA GONZALEZ MORENO 31.189.211 s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|]s|s|s5]|5]s 150 0 x X
37 |BERENICE GUERRERO 20548677 s|s|s|s5|s5|s|s|s|s|s|]s|s|s5]s]s 150 0 x x
38 |SEGUNDO GUTIERREZ SIABATTO | 19059,959 s|s|s|s|s|s|s|s5|s5|s|s|s|s5]|s]|s 150 0 X X
30 | MARIALUISA GUZMAN RIOS 41345700 5 s|s|s|s|s|lsls|s|s|]s|s|s|s5]s5]s 150 0 x X
40 |CLARALUZ HIGUERA GARCIA 52763142 5 s|s|s5|s|s5|s5]s|s5|s5]s5]s|s|s]s]s]s 150 0 x X
41 | Ma AGUEDITA JIMENEZ CORTES 20203171 s | s s|s|s|s|s|s|s|s|s|s]s|s|s5|s]|s5]|s 150 o X x
42 |CARLOS JULIO JIMENEZ GONZALEZ 79.040.092 5 s|s|s|s|s|s|s5|s|s|s5|s|5|s|s|s5]|s]|s 5 5 150 0 x X
43 |JOSE DE LOS SANTOS JIMENEZ 5761915 5 s|s|s|s|s|s|s5|s5|s|s5|s|s5|s|s|s5]|s]|s 5 5 150 0 X X
44 |AURABERTILDA JIMENEZ MALAGON 24052213 s |s|s5|s|s|s|s|s|s|s|s|s]|s|s]|s]|s5]s 5 5 150 o X x




45 [ISAURA Joya 20243106 5| 5| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
48 |ANA GLADYS LEON BUSTOS 53.905 669 5| 5| s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 ] 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
47 |MARIA FABIOLA LONDONO GIRALDO 20.266.904 § | 5| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
48 |JOSE CERBELEON LOPEZ ROBERTO 2857133 s | s 5 5 5 5 5 5 5 5 H 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
40 |ALFONSO LOPEZ CASTANEDO 79.991.905 5| 5| 5§ 5 s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 s 5 5 150 X X
50 |FRANCI ZUIGGI LYNETC 28.782.159 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
51 [MARINA MALLAMA 41.375610 5|5 |5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
52 |CARMEN MARTIN 51.649.307 5| 5| s 5 5 5 5 5 5 5 H 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
53 |BERTAALICIA MARIN PINEDA 21.208.608 s | 5] s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 s 5 5 150 X X
54 [MARIA LUISA MARENTES MOYA 20.598.495 5| 5| 5 5 5 5 5 B s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
55 |[HUMBERTO MENDEZ 14.267,037 s | 5| s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
56 [JAMES MARIN ORTEGON 19235557 5 s | 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
57 |WILLIAM MARTINEZ RODRIGUEZ 79.458 964 s |5 s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
58 |ANA BELEN DEL CARME] MELO MELO 23 603570 5| 5| 5 5 B 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
59 |ELSA MIRANDA 53.905.898 5 | s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
80 [JUAN ANGEL MIRQUE RUIZ 17.005.481 55| s 5 5 5 5 5 5 5 s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
81 [HERNANDO MOLANO CAMARGO 19.402.945 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
82 |ENRIQUE MOLINA DELGADO 79.806.871 55| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 s 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
63 |ELOISA w’i"ﬁ"ﬁ]’;&‘; o 20 757033 s | 5| s |5 |s5|s|5]|s5]|s 5 s | s|s5|s5|s|5|s|s5|s|s5|s5|s5|s5|5]|s5]|s 150 X X
64 |ANA BETSABE MORALES 1069743613 | 5 | 5 [ 5 s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 s 5 s 5 5 H 5 5 5 5 150 X X
85 [NELLY MORALES 1020723842 | 5 | 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 s 5 s 5 150 X X
66 |MARIA MORENO 20 583 872 5| 5|5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
87 |JOSE HECTOR OBANDO OCAMPO 17.162.563 5| 5|5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
68 |BERENICE ORDONEZ 27 203,022 5 5| 5 5 5 5 s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 H 5 5 5 150 X X
80 |LIBARDO ORTEGON GUTIERREZ 19196402 55| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
70 [MARTIN OLARTE ROJAS 120.420 55| 5 s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
71 |JOSE FLAMINIO PENA ALONSO 17.106.080 55| s 5 s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
72 |LEONOR PINZON HERRERA 1075628569 5| 5| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 s 5 5 5 5 150 X X
73 |ANA BEATRIZ PINZON 41,420,035 55| s 5 s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
74 | MARIA AMINTA PULECIO 41.400,847 5| 5| s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
75 |ISRAEL PULIDO DIAZ 434.706 5| 5| s 5 H 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 H 150 X X
76 |ISAAC DE JESUS PULIDO RODRIGUEZ 15360 5 5| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 B 5 5 150 X X
77 |GLORIA INES QUITIAN 28194492 5 | s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
78 |GUILLERMO DE JESUS | REBOLLEDO RAMIREZ 19.409 983 5| 5| s 5 5 5 5 5 5 s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
79 [NOELIA RESTREPO 36 620.098 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 2 o 0 0 0 0 0 0 0 1] 0 0 92 X X TRASLADA EL 19 DE JULIO A CC SASAIMA
80 |LUIS NESTOR REYES 13.952 862 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
81 [BENJAMIN RODRIGUEZ JIMENEZ 19241618 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
82 |LUIS ANTONIO RODRIGUEZ SANCHEZ 7,505 683 5 5| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 x X
83 |ENRIQUE RODRIGUEZ PABLO 19219875 5| 5|5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 s 5 5 s 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
84 |MARIA INES SALGUERO MENDEZ 28777821 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 x X
85 [JOSE ANTONIO SANCHEZ SACRISTAN 19 405 161 s s]| s 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
86 |SERVILIO SANGHEZ MUNEVAR 215,307 55| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
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87 |MARIA ESTHER SARMIENTO 2005324 | s | s| 5| s | s|s|s|s|s|s|s|]s]|]s]|s|s|]s]s|s|s]|]s]|]s]|s]|s]|s s | 5| s| 5| s | 5| 10 X x
38 |ANAELSA SIERRA DE ROJAS 35.316.259 s|s|5|s|s|s|s|s|s|s|s|s5s|s|s|s|[s|s|s|s5|s|s]|s]|s]|s s|s|s|s]| 5| s | 10 X X
80 |MARTINIANA SOTO TORRES 53,905,456 s|s|s|s|s|s|[s]s|s|s|s]|]s|s|]s|s|]s]|s|s|s|s]|s|s]|s]|s s | s| 5| s| 5| s| 10 x X
90 |LUCY STELLA TENORIO RIVERA 52.198.833 5| 5| 5| s|s5|s|s|s|5|5|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s]|]s]|s]|s]s s|s|s]s]s]| s]| 10 X X
91 |BARTOLOME TORRES RIASCOS 34415023 5|5 |5|s5|s|s|[s|s|5s5|s|]s|s5s|s|s|s|[s|s|s|s|s|s|s]|s]|s s| 5| 5] s] 5| 5| 10 X x
92 |ALIRIO TORRES ROJAS 19,070,846 s|s|s|s|s|s|[s]s|]s|s|]s]s]|]s|s|s|]s]|s|s|s|s|s|s]|s]|s s|s| s 5] s 5] 10 X X
93 |ANA LUCRECIA TORRES MOLINA 2aor2248 | 5 | 5| 5| s | s | s | s|s]s5|s|s]s]s]s|s|[s]s|s|s|s|s|[s5]|s5]|s 5| 5| 5| 5| s | 5| 150 x X
94 | ROSA MARIA URBINA OSPINA 1020723820 | 5 | s | 5| s | s | s | s | s s|s|s5]s]|s]|s|s]s]|s|s|s|s]|s]|s]|s]|s s|s|s|s|s|s | 10 X x
95 |LILA MARIA URUERA MONTALVO 8566064 | 5 | 5| 5| 5| 5| s | 5| 5|5s5s|s|s|s5|5|s5|s|s|s5|5|s5|s5|s5]s5]s]s s| 5| s|s|s| s | 15 X X
96 [MARIA LUDIVIA VARON VALENCIA 38.434777 o|lo|o|as|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|5|s|s|s]|s5]s s| 5| 5| 5|5 | 5| 13 x x e A0 P
97 |MARIAVITERLICIA VELASCO 41,574,766 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 X X
98 |ANGELICA VELASQUEZ ALVAREZ |  52501.105 s|s|s|s|s5|5|5]|s|s|s5]s]s]|]s|s|s|]s|s|s5|s|s|s]|s5]|s5]|s s | 5| 5| s | s | s ]| 1 x X
99 |MELCHOR VERGARASINISTERRA | 12796338 | s | s | s | 6 | s | s | s | 5| 5] 5| s|s]s]s|s|]s|s|s|s|s]|s|s]|s]|s s|s|s|s|s|s | 10 X X
100 |JOSE RAMON VILLAMIL BLANDON 12,796,338 s|s5|s5|s|s|s5|s5|s|s|s|s5|s|s|s|s|s|s5|5|s5|s|s|s|s]|s 5| 5| 5| s |s|s | 10 X X
101 |MARIA LEONILDE ZAMBRANO DE ARIZA 20037735 s|s|s5|s|s|s5|5|s|s|s|s|s|s|s|s|5s5|s5]|5|s5|s|s|s]s]s s|s| 5| s|s|s| 10 X x
4 TOTALPERIODO | 475 | 475 | 475 | 478 | 480 | 40 | 480 | 400 | 480 | 460 | 480 | 480 | 460 | 400 | 480 | 480 | 480 | 480 | 4s0 | 480 | 480 | 490 | 485 | 495 485 | 495 | 485 | 485 | 485 | a85 | 14873 103 | 10300 6R
OBSERVACIONES:

/

Firma Coordinador(a):

-

:"/_) /‘/
el 7

Firma Representanle Legal:

ATTITTIN

Nombre Coordinador(a):

Nombre Repressntants Legal

Pafirs Pbro Abﬂar’dg_e’érﬁgsnﬁno

Tratamiento de datos p:

Adriana /el Tildry FEmorkqu:

: Los datos aqul

tienen caracter

|
gvbar la cual es un deber y un compromiso de los asisientes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013
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FOR-GD-002
Pagina 1 de 4

ACTA N° 216 -2023

FECHA: Bogota, 14 julio de 2023
LUGAR: CC Hogar Casa Nostra

TEMA: Relacion dotacion de Vestuario
ASISTENTES: Personas mayores

ORDEN DEL DiA:

DESARROLLO:

Objetivo. Brindar a la personas mayores que ingresan al hogar una dotacién de prendas de
vestir como parte de la atencion integral que se presta en la institucién como son 1 sudadera, 2
camisetas, 1 saco 6 ruana, juego de ropa interior (5 pantys y 5 brassieres), juego de medias 5
pares, 1 par de zapatos, 1 par de chanclas antideslizantes, 1 protector de babero, 2 pijamas
prendas de materiales suaves, 2 toallas de cuerpo y 2 sujetadores abdominales de acuerdo a
sus necesidades.

Se realiza entonces la entrega de dotacion correspondiente a vestuario a la persona mayor
adscrita al convenio, a continuacién se anexa el formato de Maria Leonilde Zambrano de Ariza,
se entrega y especifica las prendas entregadas a la persona mayor ingresada en la institucion,
dispuesto para tal fin, con sus datos correspondientes y la firma de recibido dando con esto
cumplimiento a lo dispuesto en el anexo técnico de Comunidad de Cuidado HOGAR CASA
NOSTRA y el correspondiente convenio 7454-2021 por parte del area encargada.

CONVOCATORIA.

Se realiza la entrega de las prendas de dotacion de acuerdo a su ingreso a la Institucion.

s \'.M?
Cra 7 N6, 32 - 16/ Cudadela San Martin 9
Secretaria Disirs! de Integraci6on Social ? i
Tel (1) 327 97 07 r

i aitegracionsocial gov co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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FOR-GD-002
Pagina 2 de 3
En constancia de lo anterior firman:
Noml?res y Cargo o T'P,o - Dependencia Firma
Apellidos vinculacion

Neyla Constanza

Terapia Ocupacional CC Hogar
Rodriguez Franky Casa Nostra

Adriana Del Pilar Coordinador CC Hogar
Amortegui a Casa Nostra

Anexo: Formato de Entrega Dotacién

Elabord:Constanza Rodriguez F.

Cra. 7 Ho. 32 - 16 / Cludadela San Manin % -“""
Secretaria Distrital de Integracién Sociul { ?%
Tel.: (1) 327 97 07 .

wwwintegracionsaocial gov. co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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www.integracionsocial.gov.co
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ALCAL DS MAY TR

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO ENTREGA DE VESTUARIO CENTROS DE COMUNIDAD Y CUIDADO

Codige. FOR-PSS-216

Varsian 1

Facha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

0 AOGOTA D
BECHRETARER OF INTERRATILX 8001 Pﬂgm' 1de1
Nombre del Servicio: Comunidad de Cuidado Nombre de la Unidad Operativa: Hogar Casa Nostra
Asociado / Contratista: Fundacién Instituto Tecnolégico del Sur Convenio de Asociacién / Contrato No: 7454-2021
Fecha de entrega: viemnes, 14 de julio de 2023 Nombre del Encargado: Hna. Inés Maria Garzén - Constanza Rodriguez
ELEMENTOS
B o [ & " e
R ) Documento de e8le| 8|8 lewl ol 85 |8a B2|5.] 28 ) .
N°. Nombres y Apellidos |dentidad é:; 2|2 3 g :o’” § E § 2 § §E 2 E g g% Firma Observacion
Su|5|a|aE(2E 5|28 |32 2 (2f] 2|23
FEICHE S0-Rl L AR -0 o e
= @13 5 ° = o N
1 MARIA LEONILDE ZAMBRANO DE ARIZA 20.037.735| 1 11051 1 ]o| 2 |1]2]|2]s ’DLW
2
3
4
5
6
7
8 ™~
9 I
.
10 ™
1 T
~—
12
13
=
14
15
TOTAL 1 2 1 10 5 1 1 0 2 1 2 2
z P
i R Wi /
Firma Coordinador(a): { / Firma Representante Legal:
w/ AAJ S
{ /
Nombres y apellidos Coordinador-a: { Adriana Del Piar Amortegui Nombres y apellidos Representante Legal: Pbro. A ¢ . errano

Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales a&ui consignados tiene’n caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las
sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.




FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR
COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CASA NOSTRA
NOVEDADES DE INGRESO Y EGRESO DE LAS PERSONAS MAYORES JULIO DE 2023

Persona mayor que ingresa a la Comunidad

de Cuidado Hogar Casa Nostra el dia
1 MARIA LUDIVIA VARON VALENCIA 38434777 SEVERA 04/07/2023 04/07/2023 remitida por validacion de

condiciones.

Persona mayor que ingresa a la Comunidad

de Cuidado Hogar Casa Nostra el dia
2 |MARIA ARGENIS GUTIERREZ SARMIENTO 28706369 SEVERA 19/7/2023 19/07/2023 traslado de Comunidad de

Cuidado Bello Horizonte.

Persona mayor trasladada a Comunidad de

Cuidado San Jose Sasaima el dia
3 MARIA NOELIA RESTREPO 36620098 SEVERA 19/07/2023 19/07/2023 por solicitud de la persona

mayor y su referente familiar.
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REVISIOM PAICC CASA NOSTRA (%

& AnaViviana Bemnal Rojas <avbemelr@sdis.gov.co>
Para: Usted
CC: Monica Maritze Medina Sanchez

Buenas noches, se realizo la revision y se aprobo pars presentacion en comité.

Muchas gracias Excelente, gracias ] I Muchas gracias por

- Responder % Rasponder 2 todos ~* Reerviar

A0 AnaViviana Bernal Rojas

ia del me dice que por fever prepara la presentacion de fa presentacion de forma ejecutiva gracias.

Buenas tardes aprecaca Adriana una vez conversado con [a Dre Jessicz gerantolo

Ver 2 mensaes mas

& AnaViviana Bernal Rojas

Buenas tardes Aoreciada Adriana te envio mas comecciores reafizadas por Iz gerantolooa d esa linea teonica para la oresentacion dei PAI una vez sipsanads enviar coreccion v presentacon del mismo! Recordando g..
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Iunifiesslan

Cata Wartabils Dl Feranne

Tl Caain
Varlikin

| maumsTa
Hi

LATORRE

1 ACEV JAM GODFRIED 10,068,446
15 | BUTRAGD CASAS | AmgEL | wmoss7oy |
16 DHOUE: _LEON 3 Al
1 ENRIVE | widaom |

oo 11,066,155

BANUEL 3,140,841

ALFONSD 151,347

| vipraen

Uansirpeiin de by Myraies

209,762
208,762
208,163

MANUEL

ENRIOUE

3314865

209,762 CAMRSO 06 MODALIDAD A EEVIFA €1, DA

209,762
209,762

n JuLio CESAR 3,306,551 $
3 - DORA 41,475,177
HUMBERTD 17,129,181
VELASQUET JUBN DE 18228360
__Luis. 1,521 ik
WOLINA TENAIDA, w3000
BENAVIDES DIEGO 19,218,214
T AoNse | fpaTig
CARLOS Julio 2074370
HERREAA MERMINTA L ssTE3M0T
JOSE | isnamio 1032393297
BAMIREZ JO3E TUAFAEL | ARSIANAS |
ALVAREZ GLORIA AMPARD | 52848310
| GaRzoN __SENEN |
ESCOBAR CESAR
MANUEL

CANTOR

62

| vERnaNDEE
_H

L L T

41,670,603

164,813 | EL Dla 2010672023 Y RETORNA NUEVAMENTE AL
HOGAR EL DIA 0410712023

761

PERSONA MAYOR QUIEN ES HOSPITALIZADA EL D4

59,932 NERTIT EIEEL (EPTIAL BAN RAFAEL O

FUSAGASUGA Y POSTERIORMENTE DADA DE ALTA
HOSPITALARIA EL DIA 1740742072

b . CUIEY ES THASL

26/07/2023, CON DESTING A'LA COMUNIDAD DE
£IADADQ CAMINGS DE VIDA

FERBCAA MAYDR DUEN INGIESA AL BEMACID 1L
0lA 04712023, PROCEDENTE DEL HOSPITAL
‘SAMPER MENDOZ

200762|

20,789,847
QR CRTELT

19,204,362

| mapuing [ s g

204

53,8
] 2809073
LA

203,702

41,713,430
FAR N

10,210,263

L §,030,937
JMENET LU | WERNANDD | a.if033e
MOREHND MARL TERESA | 1,068.757,037
GOHZALEZ |
| BALCERD

VELEZ
WARECHA

DAZA

| GUTERREZ

o o o [ o o o

109,762

a2

EOMUNDD

ARMANDO A% 240,700

[T P o oY

209,762

i
104,782 —_—
PERSONA MAYOR QUIEN SALE A MEDIO FAMILIAR
194,779 |  EL DIA 24/06/2023 Y RETORNA NUEVAMENTE AL
S HOOAK 1 ola a2raen.

ELERL

209,762 | PERSOMA MAYOR QUIEN ES HOSPITALIZADA EL DIa
" 18/077202) EN HOSPITAL SAN RAFAEL DE
| PUSAGASUGA Y CONTINUA EN 1GUAL CONDICION,

209,762
209,762

209,762
209,762

209,762 |




PHTLAE) DREETHORmEE BB 08 B0 11T 8 LAY D)

FONNIATOIQUIDACE X MFHSUAL D CLA'DS CHRIKD' Dk COMAIDAD D €1I0A 30

I 060563 | 1 5
eaintnA || sysunis g s
MAURT 1 $
tea BOSA AL} 3
104 14 3
a8 > | 1m74ET08 1 5
W TRALTATOET | 5
107 FIDEL 223,758 14 s 209,762 209,762 | £ ol ST Y RUTORMA NUTVAMENTE 5 OlA
“MIGUEL AT 200,762 am
rARID T1,E01.458 H
MERCEDES | 20,163,767 N

20,226,027

PERSONA MAYOR QUIEN ES HOSPITALIZADA EL DIA
27/06/2023 EN EL HOSPITAL SAN RAFAEL DE
121 ROJAS MARTIN MARIA  |DEL CARMEN| 20,561,784 14 s 200762 7 I‘ 104,081 | § 108,81 | Pasye o RMEITE Ak oo T

HOSPITALARIA EL DIA 03/0772023. NUEVAMENTE ES
HOSPITALIZADA EL DJA 10/07/2023 Y DADA DE ALTA.
___ HOSPITALARIAEL Dla 1740712023,

17,048,148 £l 200,762 |
1 1 |
k3
13
i ]
- L = _mpssim | 1 £ ] T,
SALDARRINGH TEREAA 1A% | 209,762 $ 209,762
[ PERSONA MAYOR QUIEN SALE AMEDIO FANILIAR
129 SANCHEZ MARIN HERNANDO 70,721,037 14 $ 209.762 5 s 134,847 | EL DIA 22/06/2023 Y RETORNA NUEVAMENTE AL
— — —_— — I0GAR EL DA 06/7/2023
130 SANDOVAL DE SANTAMARIA FANNY ESTHER 22,683,607 14 s 209,762 $ -3 209,762 I
131 | SANTIERTERAN SANDOVAL JOEE B LY TE T 1 s -8 aua
{PERSONA MAYOR QUIEN ES HOSPITALIZADA EL D4
132 SOGAMOSO GILMA 20,332,704

2 $ 29,966 | § 179796 | 01/07/2023 EN EL HOSPITAL SAN RAFAEL DE
FUSAGASUGA Y POSTERIORMENTE DADA DE ALTA
{ HOIPITALARIAEL.

SOLARTE | ALVARADO AIRA 31407403 )
DE CHFNA DOLORER L]
RAMIREZ | Eouanno 3
ABUILAR MANEL '
13 RODRIGUEZ ELIECER 1 z
138 | [} 209,762
139 EHRIQUE 7,038,113 [} 209,762
RFIREAREE e L]
TOTENA IEMIATT | k]
41,730,803 = — =i
143 14,054,103 [ 209,
144 MINGT A1 475 400 ] 209,762
148 RINGON | 52T S0 ] 209,762
[ PERSONA MAYOR QUIEN ES HOSPITALIZADAEL DI
146 VASQUEZ CAICEDO RAUL 17,081,611 4 s 599328 149,830 | grogaeai Ex EL KoSF 7
FUSAGASUGA Y POSTERIORMENTE DADA DE ALTA
e o | || HOSPITALARIA EL DIA 05/07/2023
VEGA VEGA | : 3 — - - -
 VELABOUEZ | GONZALEZ = ¥
VELEZ GAVIRIA - |5 _
VERR IDAGE ’ = s 62| -
§ 91419351 | 32 | 479,456 | 5 30,939,895 NIA
T _ Tatal Dias Cupos No Ulilizados
Total Cosios Variating Mas: |Total Costos Fljos Mes: £ 153,257,900 |
Rubro CUpos | ¢ crs cupo Total e s 38,542,800
_Total Elementos de Aseo Personal 2007] § 2431 5102001 | Incuiaes ho Ejecutados | & 25,701 |
| Jolal Absorbentes | C$3497E[ 5 2,500,904 | r Realizacion i ] =
Total = msi_ 514803/ 5 30,839,895 | § 191,894,808
I Tatal 30,542,800
Raciirsos o En:madcrs_ﬁ_g:nia'ﬂ-[éi Talanto bumano- Wes-
- TR T i ylee i | Tl
1 AL RN T FTRT M. $0
- - . - . e F - # < g
Hocursos No Elociitidos Ofras Rubros, Costos lins: =IF
N°, Rubro Promedio valor Diterencia
T mensual
Serviclo Vighancla Faclura viene con el
1 |valer aprobado por Ia $  5244014| 5 52183128 25,702
de Vigllancla
L} 28,703
T e v rrer g 34
das costos Vor I'es-_'llﬂT
Promedio Valor |
No. SRSl Diterencla
1 =
¥y IG5
Total 3 -

=
Nombres y apellidon
Ve 828

fl <

Reprasentanta Lugal

e

AOVTA |8 wtor e b pr M08 commeaponty
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e

CINTETLOE TR

14]1 B CLHIAE

COMLINIDAL DE CLADAGED IGGAR NAZAIEE |1 CHINALTA

ks B DEL SUm o1
| 1 [E] ] Foriedn ile o Il
| Gt Fila Dl Farvans Gt Variwe i Parnsns )

ebes Virsisie

44,083 00

N Apllides ittt o it ;"'ﬂ Vatiay Dancripcion de Ja Novedad
1 E——— N =
2 ;)
E LLE
4 1
5 17
s 1
| 7 | ARrEDONDO | |
& BARBARAN AURELID : === a4,
s BARRETO hansiro | BSSTS | w7 2sent |
0 HTONID 1L | 254,71 |
1 ELINA 5 s 1
[ BEANAL 181 11 sl
+ BRAVD 16,242,051
i PERSONA MAYOR QUIEN SALE A MEDIO FAMILIAR
14 BROMETH GODFRIED 80,068,446 17 EL DIA 29/6/2023 Y RETORNA NUEVAMENTE AL
1" BUITRADD ANGEL | -
1% BURITICA
(] CADENA
18 GALBERON —
19 | CALDEROR ABONDAND
2 T | ¢
n = -
b+ CASTAHEDA 1,070,965,226
23 SEDA 21,385,771 -
% fedionig |
] 1033714818
PERSONA AYOR QUIEN INGRESA AL SERVICIO EL
26 CASTRO 24,124,441 5 DIA 27072023, PROCEDENTE DEL PROYECTO
- T—— R ___ADULTEZ RALCANES.
i GASTHD CASTANEDA | wicToR MANUEL | 79103065
e CASTRO _ RAMIREZ EDGAR 0,rs3res |
25 | GEGBALLOS | P 3 _CARLDS ENRIGUE 15,340,895
e | FHACON oAz UILPIANG
3 CHAVES MARTINEZ ALFONSO MARIA 254711
a2 COHECGHA MARTINEZ MARIA | MELENA | 4 /4711 S —
| PERSONA MAYOR QUIEN ES HOSPITALIZADA EL DIA
3 COLORADO Juiio CESAR 3,306,551 17 1 254711 2§ 20966 $ 224,745 | 05/0712020 EN EL HOSPITAL SAN RAFAEL DE
| FUSAGASUGA Y POSTERIORMENTE DADA DE ALTA
N _ HOSPITALARIA EL DIA 17/07/2073.
i  CORDDBA DORA ESTHER 41473317 - | %
35 HUMBERTOD I 17430281 - | 85
A JUAN DE MANUEL 16,228,361 - |8
a7 . JOBE | L] W4T
T Az L | B S AT —
DERSONA MAYET GUIEN £ 11eaSLADADA oS
19 DUQUE BENAVIDES DIEGO 19.218,214 " s 164,813 3 $ 164,813 CAMBID DI MODALIDAD A BEVETA EL Dl
26/07/2023, CON DESTINO A LA COMUNIDAD DE
. | CLIDANG CAMINGS DE VIDA
40 — JARD. ALowBL Rt ors 1 i
41 CRALOS JuLio 2.074,374 1
a2 HERRERA - 8577
41 o JOsE 1
& AAMIREZ JOSE
o _ PERRLIA M, aui AL B EL
45 ALVAREZ GLORIA AMPARO 52,848,310 4 NANT 022, PROCEDENTE DEL HOSPITAL
= ! ’ SAMPER MERDOZA
L] GARZON 17.158.440 | k3 L]
L 14435128 2 $
4% 24060.050 £ * Lo 10)
48 11150430 I i) 254,711
st CANTOR 3,174,801 s 8 aman |
5t FERNANDEZ £ 3 5 64,711
= 7 5 5w
BE..: ) . EDEL 2500507 & s 3
54 | TRUJILLD S1LA006,133 i} iR *
88 | MORTOYA WATHADR | S 5 3
56 CASTRILLON ELIAS 4,109,803 ] £ 3 3 711 |
57 | OOMEZ. ULLoA {BAHEL VA0 L | L1 254711 |
55 | GONZALEZ BRAVO 41514602 15 s 5w |
_n GONZALEZ MED|HA 10,287,285 1 i8] 254,711 $ L] 4791 |
PERSONA MAYOR QUIEN SALE A MEDIO FAMILIAR I
60 GONZALEZ RUIZ ANA DELINA 20,789,847 17 $ 254,711 $ $ 254,711 | EL DIA 241062023 Y RETORNA NUEVAMENTE AL
L - HOGAR EL DIA 02/07/2023
GONZALEZ LbZ | WARIA | di3spoad | |3 $: = | B m4711
GUERRA ] TERESITA DE JE8US 24.700 202 1 ¥ - | % 54,711
| PERSONA MAYOR QUIEN ES HOSPITALIZADA EL DA’
63 GUERRERO PULIDO CARLOS FERNANDO 19,284,382 $ 209762 | % 44,943 1BIB7FE23 M MO TAL SAN RAFAEL DE
__ FUSAGASUGA ¥ CONTINLIA EN IGUAL EONDICHON,
ANGELICA 51003204 L =E = =
_|_MDALEDID S S 11| [ ¢ - iE i i
ANA Lucla _ ]
HILOA 41,713,440 5
AMPARD ¥ L
L5 e
GONZALO 1
Luis 5
s
' s |
3
L 8
£
= .
i LUNA L 3
MALDGNADE GUTIERREZ 3
[T MANCERA COONTRERAS 44,007 s
MANRIGUE 11,233,643 s
IMTAIT__ 5. -
L m 41,880,100 5
| b 41731431 $
85 IE ]
e 3
t
1 BE s
188 $
8 i
L ¥
LS s L3 i
183 L] £
Lne 3 IE3
95 57,908,353 < L]
B 10164007 | 5 5
87 5 £
m H LI
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FORMATA LICUIDACION ENSUAL OE CUPOS CENTROS DE COMUMDAD DE £UICADO

A s

_203z60,017
2777863 |

108 PERILLA 223,758

fmi | PIHEDA TA11,704
Mool PINEDA 169, S
1 PiNZON 20,163,767

ETI
254,711

O i e (e e e
e v e

s 254,711

254,711 |
254711 |

§ 44948 §

] 29,966 | $

]
|
P 1 e i |

1D.387,184
== 17.144,393
18 | RODRIGUEZ LIGIA 1,0%2,450.131
Ril] RODAIGUEZ BARGH =
EH] ADDRIGUEL MURCIA ALFREDD 05354
122 ROJAS MARTIN MARIA DEL CARMEN | 20,581,784 17 s 254,714
Jo | K ROJASE | 6l T
124 | ABELLG | 11
125 VANGUMA RCO | [
128 ] AOSA 1,506,616 kH) =
127 ALGEAST | 47
120 £RaTiLLD L N
] MARIN TERESA alaEaTz | 17
120 SANCHEZ MARIN HERNANDO 70,721,007 17
121 SANDOVAL | DE SANTAMARIA FANNY ESTHER 22,683,607 17 s 254,711
132 | SANTIESTEBAN | SANDOVAL J03E | maszan w8 aman
|
133 S0GAMOSO GILMA 20,332,704 L] s 254,711
_ALVARADO 31,207,403 17 s
DE DSPINA 41,420,438 s i
| B E__ __Ireingas 5471
Tids . AGlilar M . int05340 284711 |
TINJACA | RODRIGUER _ELIECER. | s
i Vivas ENRIQUE s
- L
SERRANC Lugia ]
DOSMAN ==, i
Moz MARIA * 24,711
AINCON E s 254,711
|
147 VASQUEZ CAICEDO RAUL 17,081,611 17 s 254,711
140 VEGA VEGA BARBARA

-
_ $30/608 1,037,664 |
514883 & 37,877,024

i b

 —

N,

Rubro

oCursos No Ejoc

utades Oires Rubras, Co
P

romedio

Total [s 41116405
Fedissan Na T Canlos fijns Talento b Mes
'H Dpstripiitn = 5'“;: Walnr Din Tritnl
1 AUMRLINR DE EHFERMEAIL 11 $ 86,541 $951,051
2
Bt e 3 50
B Total  $951,95%
P - S

Serviclo Vigilancia Factura viens con el
valor aprobado por la Superlntondencla
de Vigllancla

No.

Total

s 6,170,181

sios filos- Mo
Valor
$ 6,142,699

Diferencia

§ 27,482

27,433

I - Faclirios No Efeculad

Rubro

o5 costos Varlables: Mos:

Promedio

Valor
sonartadn

Diferencla

-

iaTa Y
i

NOTI Iictsa kg it o Wil o AChik e ke
T8 A La mbvmramt emitond s o 1 gl Srvnisn)
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|Total Cosfos Fijos M

24,711

254,741 |

254,711

254,701

e |

bi

24711

209,762 |

FERSOMA MAYOR QUIEN SALE A MEDIO ¥ AMIL |4
EL Dla MRTR021 ¥ RETORKA NUEVASENTE £0 18
ERTLLC T

B |
254,71

254,711

254711

254,711
FLTRAR]

354711

PERSOHA MAYOR QUIEN £S5 HOSPITALIZADA EL DIA
T 0072023 EN EL HOSPITAL SAN RAFARL OF
FUBATRSULA Y POSTERRMENTE DADA DEALTA
HOSPITALAS[4 EL LA 0347/3023. HUEVAMENTE ES
POSPTALIZAZAEL 8IA 10MF311 ¥ DADA I ALTA

PERSONA MAYOR QUIEN SALE A MEDIO FAMILIAR |
EL 0IA 22106/2023 Y RETORNA NUEVAMENTE AL
HOGAR EL DIA 06/0712023.

PERSORAMAYOR CAIFN EX HOSINTALLZACA EL Ol
THNTALTY EM EL HORPTAL DAN RAFALL DE
FUSAGASUGA Y POSTERIORMENTE DADA DE ALTA

- HOESPITALARIA FL DIA 8309013032,

254,711

254,711

T zsan

37,877,024

HEBMTALAIA EL DA 080772023

PERSONA MAYOR QUIEN ES HOSPITALIZADA EL DIA
21/0672021 EN EL HOSPITAL SAN RAFAEL DE
FUSAGAGLIGA Y PORTERICIMENRTE DANK DE ALTA

Nk

Total Gostos Varinbles

»
Hambisoa y npemsss
¥o,80. ENEW
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[
PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES
aucaauaron
B e FORMATO MENSUAL FINANCIERO EJECUTOR
1
Proyecta de inversion: 1099 Envejecimiento Digno y Feliz % Ejecucion Fisica
rambre dal Samvicio. Cemtra ds Protsacion Socal CENTRIG OE PROTECZION SOCIAL % Ejgoumion Finarciern 105%
Nombre de la Unidad Operativa: HOGAR CASA NOSTRA Facha inico
Nombre del Asociado / Conlratista: FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR Facha fier
Converdo de Asaciacién | Contrate No: 7454 | del | Diroar2n21 | COBERTURA 100
Periodo de ejecucion | det | owomao23 | al | 31072023 PLAZO DIAS (MES 30) 750
FLATD DIAS CALENDARIC TED
- Periodo cjeeutads
1 Aportes 02023
Rubrofitem ] Totales e acuardo con 1a Julle- Total ejecutado Recursos
H de castos DIAS 30 DIAS COSTOS "
Q 01/07/2023 31/07/12023 30 n Pendiente por
COSTOS FlJOS VARIABLES ejecutar SOIS
- EJECUTADO EJECUTADO PROMEDIO PROMEDIO
c Fi i i
ostos Fijos sois Asociado SDIs ‘Asociado SDIS DIFERENCIA ASOCIADO DIFERENCIA Asociado
£} 1 5117154 280] S117 15. 280 5.457.750 50 [ & 4]
Py nn E; i 1 25541080 4532 20 ] o
P on 1 5,541 (AN 2 A, 188.084 R W] [ a
&0 P i 1 89,541 .UBDI 46322012 ] )
#n Trabaie Social ! 95,541.080] A 4,523 202 o
&n Fis i 1 92,541 06D| 4.532.202 3
&n Aol ! 83,541 _I:IB:I[ 4,533,307 a 2
i Terapis 0 ! 55541 0A0] o 1513202 6 03,704 ) 1) SE, a*n
Tallerista en Artes y Oficias (Auxiliares de 2 5111580928/ 5 § 5192484 so §5192,484 50 50 50 $118.677.111 S0 57.096.183
lerapia ocupacional}
Tocnico ] 5 557180464 2 586,243 H IJ_l £ £ 5 E01L326,153 ] -3 5,135,034
Técnico on ia do Farmacia 1 5620 0 [ SE1376. 138 ) -5 5.130,60
ifar de snfarmaria 40 3 103,849 B30 LFEES D $ 7 375 B0 B0 &)
Técnico en Gestion L 1 506,042 0,486 DE& Q 95 624 |
Técnico mn Archive 1 556 2042 o -] 55135 &34
Técnica en 508 249 [} [ 1] =55, 133,63
in-a dp cocing [ . 573,261 950 ] 5 3G, 383,015 5] S atanr e
Auziliar de s=rviclo grnerales 9 SAZTATETED 518,862 570 [ §447.706,555 ) <5 20,307,755
Subtotal Racurso Humane. 5 £.145,556,248 50 S 193,065,463 $2826.743 o 0] 54425469413 o szregiaies|
Reconocimiento al inmueble $ 926,289,095 $ 806,165,981 $120,123,105 § 39,376,500 § 5,640,377 § 39,376,500 $0 $ 5,640,377 sa $ 911,528,658 $ 140,633.799 -5 105,362,667
Mantenimignto al inmusbio Fisico $ 97,600,042 50 $ 97,800,042 so § 4,544,801 50 $0 $ 4,544,801 sa so $ 97,524,045 $0
Servicios publicos S 236,279.162 $ 236.279,162 S0 S 9.080.920 S0 S 9.080.920 S0 $0 $q $ 226 483.756 50 $ 9,795,406
Desgaste y usa de los bienes no consumibles EIEATZ AN 515040523 5127202477 £ B.B55.802 £ 5,068,797 58355482 50 55850 07 50 5.263,200, 120 5 138 ‘.139 481
198,802 500 50 S 181802 500 30 52,020,800 al 5§ 8,828 800 | 50 E
141 3A0 WF S 70,595 703 5 T0.753 8ar 5 5.270.525 £ 3307574 [1] S3307 67 I 574,780,417
107,033 800 S 107,032,800 50 55,340,700 1] 3 116384400
22X BT0.002 3 322 870.002 ) 515.024.946 ] 5 352,591 252
226268203 $ 226 298203 50 56213112 2 5 245058948 z
3, (42800 SEAT0ET 5 B 14Z 609 =% 6,142 6550
$A7IEA51,253] SEI0AT SE0L.8 3 238 S 285,059,165 se,sg,lnz_ml S eeas0s 3| b 453363041
$ 1.002,232,500 $ 878,913,229 $123318,271 $41832,971 $ 5,880,349 S 41,676,150 543,179 $ 5,880,949 $0 $935,111,082 $ 134,958,417 -8 56,197,854
5 153477 500 5 153354 228 540223 772 5 725527 51915179 $ 7263 900 R 3 LEIRITE 1] 5 150,046 571 5 44.011.557 SETII Y
5 1.503 087000 3808 008.883| 5 B2EATH 157 542,035 840 £ 20.204,854 544358 45 52318703 520,854 454 0 S DHE 333 207 S EB4. 758 075 -5 50,024,354
$2758,857.000 570.476,300] € 789.200.700]  §80.029.084] _§ 37,550,582 £2370,631] 57, ol 520 5 863,729.0 5 112.014,561
5 1]
5 172.56R500 5 105 ASRTSE 5 5690034 540 50 E] g0 1] S 102,000,102 5 66,432, 351 § 3558857
Elementos emergencia COVID 13 $ 313 309 600 $233122176 $ 80 187 424/ S0 S50 $0 $0 30 $ 115,046,754 § 41,433,557 $118.075422
Sohiotal por costos por malizscion | Cavmacien Q BT8,300 3 1"{,@7’-55 50 50 50 0 50 5 2170461 -5 W7.865.938 51 arg
{Dusclisnio nevedanas (Hoaoitallzeniones. salidss & mess lntilid?  socol, slc) | 5 26,399 847 $ 36,393 247
(W or Valoe Sépartadn 1 52z & 7009502
{Menor Vaioe Soporiada | £
LAjugte Ta Decena: L5 1 5851 £00,738
[Tatal costes: | $9962126.455] %E417.906657] §1.544129. 173,306.7 032541 T FH0) 457 ssanyzgdn] s0 5 . $ 16361083121 % 444, 169.340]
Recursos No Ejecutados Por Coslo No o por
Ricurzon No gpcatados- Mes Costos Foos TH 5 2.6386.7: G052 157 S 13 a0 AT <58 975, 708,331
Rarursng Mo jecutadoe- fes Comng Pries Olras cosiom lljos [ RLE] 5 4 5BE 1L5 5070517 55,547 871.8]
Recursos No ejeculados- Mes Costos Variables $ 2,370,531 $52,729,082 $ 17,100,674 -$69,829,755.73
Racursos Mo sjecutaton- Mes costos bor realizacion ] 1 5257570 -5 66 265 551
Total Recursas Sin Ejscutar | 3 5.050,257 £ l.!l'! 215 $ 34338 293 +$ 250.605,447
Observaciones: s e
Observaciones: Dando cumplimiento a lo previsio en la NOTA N° 1 del Punlo 4"Presupueslo Asignado” de la invitacion Publica que dio apertura al procesa competitivo mediante &l cual se adjudicé el Convenio de Asociacién N°7454 de 2021, todos los rubros de la estruclura deben ser objeto de reajuste
canfarme al aumento de Indice de Precios del Cansumidor (IPC) del afio anterior 2021, para la vigencia del aio 2022 comprendida desde el 1° de enero de 2022 al 31 de diciembre de 2022 El servicio de vigilancia cuyo precio es fijado por la Superintendencia de Vigilancia se reajusta en dicho valor. Los
mayores valores reflejados en las lacturas se amorlizaran una vez se lormalice la modificacion en los lérminos legales respectivos y se el desde el 01 de enero de 2022

TP-19695-T
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Fundacion Instituto Tecnoldgico del Sur

PARA EFECTOS DEL DESARROLLO DEL CONVENIO No. 7454 DE
MAYO 28 DE 2021 CELEBRADO EN ASOCIACION CON LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CERTIFICACION TALENTO HUMANO COSTOS FIJOS

Los suscritos Representante Legal y Revisor Fiscal de la Fundacion
Instituto Tecnoldgico del Sur

Certifican

Que la FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR, con NIT 860.020.194, es
una entidad de utilidad comun sin fines de lucro, con reconocimiento candnico, con
domicilio principal en la ciudad de Bogota, estd establecida candnicamente en la
Arquidiocesis de Bogota, mediante decreto Arzobispal N°.1242 de mayo del 30 de mayo
de 2018 otorgada por homologacion, con el reconocimiento de la personeria juridica por el
Ministerio de Justicia mediante resolucion N°4204 de noviembre 15 de 1968.

Que la FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR, ha celebrado convenio de
asociacion No. 7454, con la SDIS, para brindar cuidado integral y proteccion en el ambito
institucional a 100 personas mayores de 60 afios en la modalidad severa que se
encuentra en situacion de vulnerabilidad social, atendidos en el Hogar Casa Nostra
ubicado en la Diagonal 52B sur No.28-80 Bogota

Que para efectos de la liquidacion y pago de los servicios prestados en el marco de la
ejecucion del convenio N°7454, la FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR,
certifica la prestacion y disposicion de los diversos servicios determinados en la estructura
de costos como “costos fijos, costos variables y costos de realizacién”.

Que la FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR, para el desarrollo del
convenio N°7454, certifica la prestacion y disposicion del recurso de:

Del Talento Humano

La Fundacion cuenta con el equipo de recurso humano idéneo, acorde con los
requerimientos respecto al perfil y experiencia, quienes son los encargados de dar
cumplimiento a las especificaciones técnicas del convenio; vinculados mediante contrato
de trabajo de tiempo completo.

Carrera 28 N°52 A - 09 Sur PBX:204 6002 www.tecnologicodelsur.edu.co Bogota D.C
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Fundacion Instituto Tecnologico del Sur

N Nombres Apdlidos Cargo FI:lll::'ll:: :: Fm::':";:: del ;Tl:::': :::i'n:’:d':::::::‘:
contrato coatos - Aportes SDIS
1 ADRIANA DEL PILAR AMORTEGUI GOORDINADORA 2032020 3112024 |Contrata labaral 5,451,750
H YULY DUPERLY ARE VALO BARRIOS |ENFERMERO JEFE 1422 1012024 |Contrata labars 4,632,202
3 MANUEL CAMILO GONZALE Z PALLARES ([NUTRIGIONISTA ®on2A0 311012024  |Cantrata (abaral 4,166,982
4 KISE HENRY CIFUENTES PSIGOLOGO neenn 31M12024  (Contrata labaral 4,832,202
§ P ADLA ANDREA FORERO CEBALLOS |TRABAJADORA SOGIAL e 311012024 |C ontrata labarel 4,632,202
6 ANGELICA POBLADOR LIZARAZO  [FIRIOTERAPEUTA 10PN /12024 |Cantraba labaral 4,632,202
1 CLAUDIA ESPERANZA TORRES SOSA PAOF EN GERONTOLOGIA TN 311012024 |C antrata Isharsl 4,632,202
[} NE YLA CONSTANZA | RODRIGUEZ FRANKY |PROF TERAPIA OGUPAGIONAL TNINA 02029 |Cantrato laborsl 4,892,202
1 CAMILO ALBERTO CRSPOCA ESTEPA  |AUXTERAPIA OCUP. TALLERISTA|  G40VI2 3012024 |Cantrata labaral 2,596,242
2 ALVARO ESTEBAN MEDINA RAMREZ |AUXTERAPIAOCUP, TALLERISTA|  2Wi0n2 1202 [Contrata labaral 2,596,202
3 MARTHA CECILA QUEMBA OLIVARES  [TEG OPERATVO BOY2020 N/MA2024  [Contrete labaral 2,598,242
4 SANDRA ESPERANZA RAMIREZ DIAZ :i;ﬂ;:ﬁemu“ 11022011 3110142024 (Cantrata labaral 2,596,242
1 ADRIANA MARCELA RODRIGUEZ | RODRIGUEZ [AUNLIAR DE ENFERMERIA 092020 312024 [Cantrato laborel 2,596,242
2 MARIA RQCIO RAMOS GARZON  [AUNLIAR DE ENFERMERW 2032021 NM12024  |Cantreto laboral 2,508,242
3 NIDIA JOHANA QOCHOA SILvA AUXLIAR DE ENFERMERIA prliy b 31/M2024  |Contreto labarel 2,596,242
4 BREITNER GARCIA GUILLERMO  [AUNLIAR DE ENFERMERIA e vaz 311012024 |Cantrato laborsl 2,596,242
§ L\YDA ROCIO RUBIANO AUNLIAR DE ENFERMERIA THEA2 M72020  [Contrata lsbara! 2,596,242
[} CAHLOS ALBEIRQ CUAIBOY DELGADO  [AUALIAR DE ENFERMERIA (AR 7P} 1012024 (Contrata laboral 2,996,242
1 CLAUDIA WMVIANA BUITRAGO HURTADO  [AUMLIAR DE ENFERMERIA 20V 3112024 |C onfrata tabaral 2,598,242
8 ERICA MVIANA TORRES [AUNLIAR DE ENFERMERIA monan 31012024 |C anbreto lzkoral 2,076,994
L] DIANA PATRICIA RODRIGUE Z RINZON  |AUMLWR DE ENFERMERIA nunn 311012029 |Confreta laboral 2,596,242
1 EDIS AMP ARQ ROJAS GARCIA  |AUXILIAR DE ENFERMERIA 003NN 31012024 |C ontrata abaral 2,598,242
" DIANA CAROLINA TOVAR CASTILLO  [AUNILIAR DE ENFERMERIA 06onaA NMAad2d  |Contreta labaral 1,990,465
12 ANGELICA MARIANA ESCOBAR RAMIREZ  |AUXLIAR DE ENFERMERIA Hoe202 311012029 |Cantrata lebars! 2,596,242
1 ESTEFANIA ROJAS CRUZ  [AUXLIAR DE ENFERMERIA 0021 31012024 [Contrata labarsl 2,598,242
13 JLEETH KATHE RINE BARRAGAN HARRERA |AUNLIAR DE ENFERMERIA 203201 /112024  |Cantrata laberal 2,596,242
16 CRISTO MANUEL AVILA GARNICA  |AUNLIAR DE ENFERMERIA wN4N2 3012024 |Cantrata sbars! 1,596,242
18 YESENIA TRUALLO RIVERA  [AUXLIAR DE ENFERMERIA MEN2 3112020 Contrata |aborel 2,596,242
7” CLAUIDIA MERCELA ARIAS CASTARQ  |AUXLIAR DE ENFERMERIA 203207 31012024 [C antrata labaral 2,598,242
18 LEIDY JOHANA CIFUENTES GARION  |[AUXLIAR DE ENFERMEAIA BUTA 3012029 [Cartrato leboral 2,596,242
19 LEDY LAURA CANDELA GATAN  [AUNLIAR DE ENFERMERIA NIV 212024 [Contrata labarel 2,596,242
1] LEIDY NALLIBER SANTAMARIA | CONTRERAS [AUNLIAR DE ENFERMERIA 21Mw2021 31/012024  |Cantrata labarsl 2,596,242
il HERMELIND A DUARTE MEJA AUXLIAR DE ENFEMERIA Lelifereal 3012024  |Cantrata labarsl 1,597,745
2 LINA MARCELA VALERO LUNA  |AUSLIAR DE ENFERMERIA BOINN 2024 [Contreta labaral 2,596,242
2 LUCIA DEL SOCORRO|  GAVIRIA RIOS AUALIAR DE ENFERMERIA N0I021 312024 |C antrata labaral 2,598,242
24 Luz MILA GOYENE CHE CRISTIAND  |AUXLIAR DE ENFERMERIA BOVI2 311012024  |Cantrato leboral 1,596,242
%6 KATHERIN CAMPOS POMILLA  |AUNLIAK DE ENFERMERIA 1202 /012024 |Contrata labaral 2,596,242
] MARIA ELISA DUARTE VELOSA  |AUNLIAR DE ENFERMERIA vz 012024 |Cantrato labaral 2,598,242
an HENRY ADOLFO MAYOR GA RIVERA  [AUMLIAR DE ENFERMERIA wuIAN2A 31/012024  |Contrata leboral 2,598,242
u JASBLEIDY ROCIO OLAYA RAMOS  |AUKLIAR DE ENFERMERIA 203202 3NM12024  (Contrata labaral 2,599,242
2 SARAI VALENTHINA | ORDONEZ BERNAL  |AUXLIAR DE ENFERMERIA |eAZ HMMA2024  Cantreta labaral 2,596,242
30 NALLIVE DEL CARMEN CORDOBA BLANDON  [AUXLIAR DE ENFERMERIA 70220 311012024  [Contrate lsbaral 2,598,242
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k1] NDIA JAZMIN COTRINA INFANTE ~ [AUMLIAR DE ENFERMERIA 1410772020 31012024 Contrato laborel 259242
32 MARIA LUCLA GONZALEZ PRIETO AUNLIAR DE ENFERMERIA 16103/2023 31012024 Contrato laborel 2596,242
n SANDRA MLENA OLAYA RODRIGUEZ [AUMLIAR DE ENFERMERIA 18/03/2020 31012024  |Contrato laboral 2596242
M SINEBALDO FORERO CIFUENTES GONZALEZ |AUMLIAR DE ENFERMERIA 01/08/2021 31012024 Cortrato laborel 2598242
35 SONIA RAMREZ VARGAS  [AUMLIAR DE ENFERMERIA 1170212022 3101/2024  |Contrafo laboral 2596 242
36 YAKELINE CARVAJAL GIRONZA  [AUXLIAR DE ENFERMERIA 168/03/2020 310172024 Contralo laboral 2596242
7 WCTOR MANUEL VARGAS VDAL (AUXLIAR DE ENFERMERIA 1510212022 31012024  |Cortrato laboral 2556242
38 YAMILE MERCHAN CACERES |AUXLIAR DE ENFERMERIA 041172021 310172024 Cortrato (aboral 2596242
39 ANGELLY VANESSA YEPES DAZA AUXILIAR DE ENFERMERIA 251212022 31012024 Conlrato {aboral 2596,242
40 YODLMA ARIZA HERRENO AUMLIAR DE ENFERMERIA 16/01/2021 310172024  |Coniralo laboral 2596242
5 FREDY ALEXANDER SEGURA POVEDA  |TEC EN GESTION AMBIENTAL 01/02/2022 31012024 Contralo laboral 2596242
6 FRANK STEPHEN WILCHES WILCHES  |TEC EN ARCHVO 17103/2020 31012024 Contrato laboral 2596 242
7 MANUEL ARMANDO MTOMZ SUSATAMA  |TEC EN GASTRONOMIA 2010412023 31/01/2024 Cordrato laboral 2596242
1 ADRIANA VASQUEZ VABQUEZ |OPERADOR DE COCINA 01/03/2022 3101/2024 Cortrato laboral 2210330
2 ELIZABETH MOSQUERA OPERADOR DE COCINA 160172021 310172024 Cortralo lakoral 2210330
3 BIBIANA ANDREA MORALES BRAVOD OPERADOR DE COCINA 1805/2022 310172024 Contrato laboral 2210330
L] MARICELA GAMBOA OPERADOR DE COCINA 010272011 31012024 Cortrato laboral 2210330
5 MREYA JADITH LADING MORENO |OPERADOR DE COCINA 1603/2020 31012024  |Conirato Isboral 2210330
6 NANCY ADRIANA TORRES ROA QOPERADOR DE COCINA 16/012021 31012024 Cordrato laboral 2210330
1 ANYI VALDERRAMA SAMACA  [SERVICIOS GENERALES 29/09/2022 31012024  |Cortralo laboral 2210,330
2 LAURA VANESSA BOHORQUEZ | CASTRLLON [SERWCIOS GENERALES 04/08/2022 310172024  |Cortrato laboral 2210,330
2 BLANCA NES GUTIERREZ SERVICIOS GENERALES 18/03/2020 310172024 Conrato laboral 2210330
3 DIANA PATRICIA ALDANA GALNDO  [SERVICIOS GENERALES 16/03/2020 310172024 Contrato laboral 2210330
5 BLANCA LUCILA AVLA RIVERA  [SERVCIOS GENERALES 1110120223 3101/2024 Cordrato laboral 2210330
NATALY PRADA RENTERIA [SERVICIOS GENERALES 1603/2020 310172024 Contrato laboral 738777
§ MARIA DEL CARNEN DIaz GARCIA  [SERWVICIOS GENERALES 03/02/2023 31012024  [Contrato laboral 1473553
7 MARIA FERNANDA MONROY MUROZ [SERMCIOS GENERALES 16/43/2022 31012024 Conrato laboral 2210330
[:] MARIA ESTRELLA ROMERO BEDOYA  [SERMCIOS GENERALES 1604/2022 31012024  [Contrato laboral 2210330
9 MARICELA CARDONA CARDONA  [SERVICIOS GENERALES 300672022 310172024  |Conlrato laboral 2210330
TOTALl § 190,428,746

Que todo el personal vinculado se encuentra afiliado a los sistemas de seguridad social y
parafiscal conforme a la normatividad vigente.

Que se ha realizado el pago de salarios y seguridad social del periodo del 01 al 31 Julio
de 2023.

Que la Fundacién realizé la provision de las prestaciones sociales legales (cesantias,
prima, vacaciones e intereses sobre cesantias) y el valor reportado para el periodo
incorpora las mencionadas provisiones.

elardo G n?ez Serrano
Representante
C.C No. 91.284.587 de Bucaramanga

C.C N0.79.307.139 de Bogota
T.P 19695-T
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Nota Tratamienio de daios personales Los dalos perscnales aqui consignados lienen caracter confidencial razén por [a cual es un deber y un compromisa de los asistentes y de la SDIS no divuigar informacion aiguna en propdsito diferente a la de este ragsiro so pena de las sanciones lepales a que haya lugar de acuerdo ¢on la Ley 1581 de 2012 y Decrelo 1377 de 2013



Fecha Actual

cruro

P BancoAVVillas  ANJAL

2023/08/01 | Hora: 11:07 |

IP: 200.91.214.74

WWW.AVVILLAS.COM.CO

Carga de Archivos

Estimado (a) IAN DANEY JIMENEZ TRIANA
A continuacion el detalle sumen Registros Env iados - Ver Registros
Valor Total No.
Tipo Archivo Nombre Archivo Nombre Técnico Archivo Fecha Envio Archivo Regist Estado
Pago Servicios de Némina NOMNOSTRJIULCONV /AS20030EHO 2023/07/28 $117,515,876.00 71 Exitoso
Informacién Adicional
Valor Archivo
Fecha Carga Hora Carga Hora Envio Usuario Creador Fecha Actualizaciéon ~ Hora Actualizacion Enviado
2023/07/28 15:35:38 15:46:00 CRISTIAN DANEY JIMENEZ ~ 2023/07/28 16:52:11 $117,515,876.00
Valor Registros
Valor Registros Errados No. Total Regi No. Regi No. Regi No. Regi en
$0.00 $0.00 7 0 0
Pagos
Tipo Producto
Namero Producto Origen Fecha Transmision Valor Transferir Cédigo Transaccion Origen
0000000053075040 2023/07/28 $3,302,959.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,603,943.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,379,512.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $2,806,434.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,379,512.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,295,147.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,313,900.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,379,512.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $2,806,434.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,341,000.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,236,877.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,364,012.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,585,739.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,379,512.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,290,653.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $967,989.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $2,806,434.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,447,298.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,379,512.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,585,195.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,557,074.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $2,525,791.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,379,512.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,379,512.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,379,512.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,379,512.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,370,138.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,856,606.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,379,512.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,323,261.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,182,752.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $2,806,434.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,250,061.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,267,443.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $2,806,434.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,566,450.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,585,195.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,472,710.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,599,256.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,591,193.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $1,613,317.00 000023 06
0000000053075040 2023/07/28 $2,806,434.00 000023 06

Namero Producto

Nombre Beneficiario

ADRIANA MARCELA RODRIGUEZ RODR

ALVARO ESTEBAN MEDINA RAMIREZ
ESCOBAR RAMIR

ANGELLY VANESSA YEPES DAZA

BIBIANA ANDREA MORALES BRAVO

CAMILO ALBERTO CRISPOCA ESTEPA
CARLOS ALBEIRO CUAJIBOY DELGAD
CLAUDIA ESPERANZA TORRES SOSA
CLAUDIA MARCELA ARIAS CASTARO
CLAUDIA VIVIANA BUITRAGO HURTA
CRISTO MANUEL AVILA GARNICA
DIANA CAROLINA TOVAR CASTILLO
DIANA PATRICIA ALDANA GALINDO
DIANA PATRICIA RODRIGUEZ PINZO

FRANK STEPHEN WILCHES WILCHES
FREDY ALEXANDER SEGURA POVEDA
HENRY ADOLFO MAYORGA RIVERA

JASBLEIDY ROCIO OLAYA RAMOS
JOSE HENRY CIFUENTES VILLABON
JULIETH KATHERINE BARRAGAN BAR

LAURA VANESSA BOHORQUEZ CASTRI
LEIDY JOHANA CIFUENTES GARZON

LEIDY NALLIBER SANTAMARIA CONT

LUCIA DEL SOCORRO GAVIRIA RIOS
LUZ MILA GOYENECHE CRISTIANO

MANUEL ARMANDO VITOVIZ SUSATAM
MANUEL CAMILO GONZALEZ BUSTOS
MARIA DEL CARMEN DIAZ GARCIA

MARIA ESTELLA ROMERO BEDOYA
MARIA FERNANDA MONROY MUROZ
MARIA LUCILA GONZALES PRIETO

MARTHA CECILIA QUEMBA OLIVARES
MIREYA JAIDIHT LADINO MORENO
NALLIVE DEL CARMEN CORDOBA BLA

NEYLA CONSTANZA RODRIGUEZ FRAN

PAOLA ANDREA FORERO CEBALLOS
SANDRA ESPERANZA RAMIREZ DIAZ
SANDRA MILENA OLAYA RODRIGUEZ
SARAI VALENTHINA ORDONEZ BERNA
SINEBALDO FORERO CIFUENTES

Destino Secuencia
0000000545903101 000000001  ADRIANA DEL PILAR AMORTEGUI
0000000587723144 000000002
0000000059830716 000000003  ADRIANA VASQUEZ VASQUEZ
0000000545861945 000000004

790896 ANGELICA

0000000055975101 000000006 ~ ANGELICA POBLADOR LIZARAZO
0000000545914595 000000007
0000000545862034 000000008  ANYI VALDERRAMA SAMACA
0000000545773991 000000009
0000000542730978 000000010  BLANCA INES GUTIERREZ CRUZ
0000000545914249 000000011 BLANCA LUCILA AVILA RIVERA
0000000542979765 000000012  BREITNER GARCIA GUILLERMO
0000000542979856 000000013
0000000587732590 000000014
0000000542730812 000000015
0000000545963121 000000016
0000000675956630 000000017
0000000545749447 000000018
0000000546763280 000000019
0000000542730309 000000020
0000000542978965 000000021
0000000542731018 000000022  EDIS AMPARO ROJAS GARCIA
0000000684952919 000000023  ELISABETH MOSQUERA
0000000546763553 000000024  ERICA VIVIANA TORRES FALLA
0000000056903870 000000025  ESTEFANIA ROJAS CRUZ
0000000542731240 000000026
0000000542731562 000000027
0000000542730192 000000028
0000000546763538 000000029 HERMELINDA DUARTE MEJIA
0000000545963139 000000030
0000000545801826 000000031
0000000545963154 000000032
0000000545914702 000000033  KATHERIN CAMPOS BONILLA
0000000542731463 000000034
0000000542730648 000000035
0000000055919265 000000036  LEIDY LAURA CANDELA GAITAN
0000000669834652 000000037
0000000056973121 000000038  LINA MARCELA VALERO LUNA
0000000056970044 000000039
0000000542980433 000000040
0000000447744926 000000041  LYDA ROCIO RUBIANO
0000000545982840 000000042
0000000546763546 000000043
0000000545933587 000000044
0000000542979450 000000045 MARIA ELISA DUARTE VELOSA
0000000545749397 000000046
0000000542731364 000000047
0000000545963113 000000048
0000000545983103 000000049  MARIA ROCIO RAMOS GARZON
0000000545805173 000000050  MARICELA CARDONA CARDONA
0000000053742107 000000051  MARICELA GAMBOA
0000000666969279 000000052
0000000542730390 000000053
0000000542730937 000000054
0000000056899045 000000055  NANCY ADRIANA TORRES ROA
0000000542730663 000000056 ~ NATALY PRADA VANEGAS
0000000542730770 000000057
0000000055956671 000000058 NIDIA JAZMIN COTRINA INFANTE
0000000545773942 000000059  NIDIA JOHANNA OCHOA SILVA
0000000684958510 000000060
0000000053749441 000000061
0000000542731166 000000062
0000000545790888 000000063
0000000688888317 000000064
0000000059739446 000000065  SONIA RAMIREZ VARGAS
0000000059739701 000000066  VICTOR MANUEL VARGAS VIDAL
0000000542731059 000000067  YAKELINE CARVAJAL GIRONZA
0000000669837044 000000068  YAMILE MERCHAN CACERES
0000000545774023 000000069 YESENIA TRUJILLO RIVERA
0000000669815826 000000070  YODILMA ARIZA HERRENO
0000000545982832 000000071

YULY DUPERLY AREVALO BARRIOS

NIT beneficiario  Estado

00052506519
00052950610
00053041732
01000158917
01003534580
01032388478
01000349714
01012408667
00053092940
00053008886
00023701571
01012410810
01019054594
01087187320
00052047593
00052877593
00053890822
01023915218
00026543242
00020370839
00039724860
00063370857
00052479550
01033732702
01072962326
01023864849
01070781996
00003186445
01023862510
01000235463
01069728315
01023000556
01073711176
01035425001
00033875560
01023932342
01032481599
01013627528
00052815447
01054253121
00039678611
01018481428
01031130691
00052207900
00060363940
00052243508
01031122712
00052294036
00052542077
01109292143
00051829460
00052332659
00020660335
00052704773
00039802880
00038210249
00051890221
00053139752
00046683281
01013650275
00039549297
01013588313
01000349921
01073130292
00039623289
01001056746
01002840176
00039725769
01007695530
00063438529
01012394360

Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso
Exitoso

Exitoso
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CERTIFICACION COSTOS FIJOS CONVENIO
DE ASOCIACION 7454 DE 2021

Ciudad, Cundinamarca 04 agosto de 2023

Los suscritos, representante Legal ABELARDO GOMEZ SERRANO Identificado con Cédula de
ciudadanfa 91.284.587 y Revisor Fiscal HUGO ADOLFO HURTADO BEJARANO Identificado con
Cédula de ciudadania 79.307.139 de la FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR con
NIT 860.020.194-6, manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio 7454 de
2021, certificamos la ejecucion de los siguientes rubros presupuestales de conformidad
con la estructura de costos inicial y la modificacién contractual suscrita el dia 26 del mes de
mayo del afio 2022, la cual ajusta los valores unitarios de acuerdo con el incremento en el
Indice de Precios al Consumidor del afio 2021 para la vigencia 2022.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las
condiciones establecidas en el anexo técnico para la prestacién del servicio, y se evidencian en
el respectivo informe de gestion radicado. Adicionalmente, no se presentaron novedades en el
seguimiento de la Supervisién que relacionaran una disminucion en la calidad del szrvicio o
en las condiciones del inmueble y elementos relacionados en las respectivas tablas de
dotacion.

Se certifica entonces una ejecuciéon por rubros conforme a los promedios mensuales y los
soportes definidos para la liquidacién de costos fijos en la Clausula Sexta - Desembolsos de la
minuta del convenio de asociacién de la siguiente manera:

1. ESPACIO FISICO FUNCIONAL
Periodo: Del 01 al 30 de julio de 2023

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7454 DE 2021. Del 01 al 30 $48.457.420
de julio de 2023.Causacion Espacio Fisico Funcional

TOTAL RUBRO $48.457.420

EN LETRAS : CUARENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS VEINTE PESOS MCTE.

2. DESGASTEY USO DE LOS BIENES NO CONSUMIBLES
Periodo: Del 01 al 30 de julio de 2023
VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7454 DE 2021 Del 01 al 30 de $8.855.892
julio de 2023 (Menaje de cocina, maquinaria y equipo, muebles y enseres,
Dotacion de Habitaciones, Elementos Terapéuticos y médicos).
TOTAL RUBRO $ 8.855.892
EN LETRAS : OCHO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS MCTE

) Carrera 28 N°52 A - 09 Sur PBX:204 6002 www.tecnologicodelsur.edu.co Bogota D.C
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3. ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL
Periodo: Del 01 al 30 de julio de 2023

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7454 DE 2021. Del 01 al 30 $3.270.525
de julio de 2023

TOTAL RUBRO $3.270.525

EN LETRAS : TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS
MCTE

5. TRANSPORTE

Periodo: Del 01 al 30 de julio de 2023

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7454 DE 2021. Del 01 al 301 $ 15.024.946
de julio de 2023

TOTAL RUBRO $ 15.024.946

EN LETRAS : QUINCE MILLONES VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
MCTE

6. VIGILANCIA
La Fundacién Instituto tecnolégico del sur garantiza el servicio de seguridad y vigilancia del

hogar Nazareth Chinauta mediante contrato con la entidad de vigilancia privada “TALENTOS EN
SEGURIDAD LTDA.” 1dentificada con el Nit.900.352.238-0. El servicio cubre 24 horas diarias
por 7 dias a la semana para el convenio 7454 de 2021.

Periodo: Del 01 al 30 de julio de 2023

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

RESPONSABLE DEL TALENTOS EN SEGURIDAD LTDA
SERVICIO

NIT/CC. 900.352.238-0

DIRECCION CRA 42 No 3279

TELEFONO 4026270

SERVICIO CONTRATADO |[CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA'Y
SEGURIDAD PRIVADA- - FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

N° F1-954
FECHA CONTRATO 01 de junio del 2021 al 31 de Diciembre del 2023
VIGILADO SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA.RESOLUCION No0.20131200078597 DE DICIEMBRE
20 DE 2013

)\ Carrera 28 N°52 A - 09 Sur PBX:204 6002 www.tecnologicodelsur.edu.co Bogota D.C
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VALOR INICIAL $ 8.634.631 Mensual para el 2021; para el 2022 $9.504.000;
CONTRATO para el 2023(1 de enero al 30 de junio de 2023) $11.182.098
(Del 1 de Julio al 14 de julio de 2023) $ 5.218.312 (Del 15 de
julio al 30 de julio) $ 6.142.699.

Periodo: Del 01 al 30 de julio de 2023

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7454 DE 2021. Del 01 al 14 $5.218.312
de julio de 2023.
VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7454 DE 2021. Del 15 al 30 $6.142.699
de julio de 2023.

TOTAL RUBRO $11.361.011

EN LETRAS : ONCE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL ONCE PESOS MCTE

7. SERVICIOS FUNERARIOS
Periodo: Del 01 al 30 de julio de 2023

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7454 DE 2021. Del 01 al 30 de $4.980.700
julio de 2023

TOTAL RUBRO $4.980.700

EN LETRAS : SEIS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA
PESOS MCTE

Atentamente,

Pa"
/
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Abéla {46z Serrana Pbro. Hugo Adolf6 Hurtado Bejarano
Representante Revisor Fiscal
C.C. 91.284.587 de Bucaramanga C.C.79.307.139 de Bogota
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECR iA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO RELACION DE FACTURAS OPERADORES SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

Cédigo: FOR-PSS-461

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

Pégina: 1 de 1
Convenio/Contrato: 7454
Nombre asociado/Contratista: FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR
Periodo del informe: JULIO 1- 30 2023
N° N° de factura Proveedor Descripcién Costo Descripcién Rubro \'I{zlt(;lr Aporte SDIS
1 FE AX01928026 DISTRIBUCIONES AXA SAS Costos variables Absorbentes 41,685,875 $41,632,971
2 LI 4703 LABORATORIO IATRO PAC Costos fijos Elementos de aseo institucional 1,877,000 $ 1,775,052
3 FE 23180 INDUSTRIAS QUIMANT SAS Costos fijos Elementos de aseo institucional 1,495,473 $ 1,495,473
4 986 TALENTOS EN SEGURIDAD Costos fijos Vigilancia 5,218,312 $5,218,312
5 988 TALENTOS EN SEGURIDAD Costos fijos Vigilancia 6,142,699 $6,142,699
6 FEO2322 OBED Costos fijos Servicios funerarios 4,980,700 $ 4,980,700
7 FE LI 4712 LABORATORIO IATRO PAC Costos variables Elementos de aseo personal 1,120,001 $1,101,921
8 FE LI 4704 LABORATORIO IATRO PAC Costos variables Elementos de aseo personal 495,000 $ 495,000
9 FEV 2431 COMERCIALIZADORA LA CONCEPCION Costos variables Elementos de aseo personal 3,224,800 $ 3,224,800
10 FE AX 01916493 DISTRIBUCIONES AXA SAS Costos variables Elementos de aseo personal 670,853 $ 469,597
11 FE AX 01943041 DISTRIBUCIONES AXA SAS Costos variables Elementos de aseo personal 702,613 $ 702,613
12 FE AX 01916558 DISTRIBUCIONES AXA SAS Costos variables Elementos de aseo personal 1,262,340 $ 1,262,340
14 345 VERDUGO CRUZ HUGO Costos variables Alimentos 1,655,000 1,655,000
15 346 VERDUGO CRUZ HUGO Costos variables Alimentos 1,126,200 1,126,200
16 347 VERDUGO CRUZ HUGO Costos variables Alimentos 1,477,000 1,477,000
17 348 VERDUGO CRUZ HUGO Costos variables Alimentos 1,199,500 1,199,500
18 349 VERDUGO CRUZ HUGO Costos variables Alimentos 1,058,500 1,058,500
19 350 VERDUGO CRUZ HUGO Costos variables Alimentos 470,000 470,000
20 351 VERDUGO CRUZ HUGO Costos variables Alimentos 1,517,000 1,517,000
21 352 VERDUGO CRUZ HUGO Costos variables Alimentos 895,100 895,100
22 353 VERDUGO CRUZ HUGO Costos variables Alimentos 1,852,500 $ 1,852,500
26 306 VERDUGO CRUZ ROBINSON Costos variables Alimentos 5,509,600 $ 5,389,600
27 307 VERDUGO CRUZ ROBINSON Costos variables Alimentos 4,874,200 4,874,200
28 308 VERDUGO CRUZ ROBINSON Costos variables Alimentos 4,793,000 4,688,000
29 2444 COMERCIALIZADORA LA CONCEPCION Costos variables Alimentos 2,290,419 2,290,419
30 2448 COMERCIALIZADORA LA CONCEPCION Costos variables Alimentos 3,261,038 3,261,038
31 2449 COMERCIALIZADORA LA CONCEPCION Costos variables Alimentos 1,499,350 1,499,350
32 2438 COMERCIALIZADORA LA CONCEPCION Costos variables Alimentos 1,668,650 1,668,650
33 2428 COMERCIALIZADORA LA CONCEPCION Costos variables Alimentos 2,221,590 2,221,590
34 2429 COMERCIALIZADORA LA CONCEPCION Costos variables Alimentos 3,832,330 3,832,330
35 2389 COMERCIALIZADORA LA CONCEPCION Costos variables Alimentos 3,214,934 1,063,865
TOTAL GENERAL $110,541,320
TOTAL COSTOS FIJOS $19,612,236
TOTAL COSTOS VARIABLES $ 90,929,084
TOTAL COSTOS POR REALIZACION
Anotaciones:

Nota: Se debe diligenciar la totalidad de facturas presentadas como soporte del informe
Todos los valores registrados deben coincidir con lo soportado en el informe de ejecucién
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Aprobacién oficial No. 7473 del 19 de noviembre de 1998, Resolucién No. 669 del 3 de mayo de 2003 Sistema Educativo de la
y No. 2025 del 18 de julio de 2003. Inscripcién No. 1132. DANE 311001004820. NIT 860.020.194 — 6. Arquidiocesis de Bogota
(Antiguas aprobaciones: No. 2796 del 6 de octubre de 1967; No. 7093 del 10 de noviembre de 1972 y 9489 del 23 de junio de 1980).

PARA EFECTOS DEL DESARROLLO DEL CONVENIO No. 7454 CELEBRADO EL 28 DE MAYO
DE 2021 EN ASOCIACION CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
CERTIFICACION APORTES EN ESPECIE POR PARTE DE LA FUNDACION

Los suscritos Representante Legal y Revisor Fiscal de la Fundacién Instituto Tecnoldgico del Sur

Certifican

Que la FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR, con NIT 860.020.194, es una entidad de
utilidad comun sin fines de lucro, con reconocimiento canénico, con domicilio principal en la ciudad de
Bogota, esta establecida canénicamente en la Arquidi6cesis de Bogota, mediante decreto Arzobispal
N°.1242 del 30 de abril de 2018 otorgada por homologacion, con el reconocimiento de la personeria
juridica por el Ministerio de Justicia mediante resolucién N°4204 del 15 de noviembre de 1968.

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio 7454 de 2021,
certificamos la ejecucién de los siguientes rubros presupuestales de conformidad con la estructura de
costos inicial y la modificacién contractual No. 2 suscrita el dia 14 del mes de marzo del afio 2023, 1a cual
ajusta los valores unitarios de acuerdo con el incremento en el Indice de Precios al Consumidor del afio
2022 para la vigencia 2023, certificamos el aporte en especie, de conformidad con la oferta econémica,
parala atencion de la poblacién objeto del convenio. Es importante aclarar que en el periodo relacionado
se dio cumplimiento total a las condiciones establecidas en el anexo técnico para la prestacion del
servicio, y se evidencian en el respectivo informe de gestion radicado. Adicionalmente, no se presentaron
novedades en el seguimiento de la Supervisiéon que relacionaran una disminucion en la calidad del
servicio o en las condiciones del inmueble y elementos relacionados en las respectivas tablas de
dotacion.

Que la FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR, ha celebrado convenio de asociaciéon No. 7454,
con la SDIS, para brindar cuidado integral y proteccién en el ambito institucional a 100 personas
mayores de 60 afios en la modalidad severa que se encuentra en situaciéon de vulnerabilidad social,
atendidos en el Hogar Casa Nostra ubicado en Bogota.

Que para efectos de la liquidacién y pago de los servicios prestados en el marco de la ejecucién del
convenio N°7454, la FUNDACION INSTITUTO TECNOLOGICO DEL SUR, certifica la prestacién y
disposicion de los diversos servicios determinados en la estructura de costos como aportes en especie,
que la Fundacion prestd y garantizoé sus aportes para el periodo 1 al 31 de Julio de 2023, en cada uno de
los siguientes rubros:

Rubro Valor promedio del mes
Espacio fisico funcional 5.640.377
Mantenimiento al inmueble 4.544.801
Desgaste y uso de los bienes no consumibles 5.959.707
Bienes consumibles 8.929.800
Elementos de Aseo Institucional 3.307.674
Absorbentes 5.880.949
Elementos de Aseo Personal 1.915.179
Componente Nutricional 29.854.454

La presente certificacion se expide a los cuatro (04) dias del mes de agosto de dos mil veintitrés
(2023).

far

LA N\ s 5
Abelardo Gémez Serrano Pbro. Hugo Adolfo Hurtado Bejarano
Representante Legal Revisor Fiscal
C.C. 91.284.587 de Bucaramanga C.C.79.307.139 de Bogota
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Esta tarieta es el umco documento que lo acredtta romo ,
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
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Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico HUGO ADOLFO HURTADO BEJARANO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 79307139 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 19695-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %
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EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Mayo de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

(3

DIRECTOR GENERAL (E)

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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